Upravno vijece

KLASA: 007-03/24-08/36
URBROJ: 2170-1-25-02-24-2
Rijeka, 30. rujna 2024.

ZAPISNIK

s 36. sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica More odrzane 30. rujna 2024.g. s po¢etkom u 9,00 sati.

Sjednici su prisustvovali: Astrid Massari, Ljiljana Cvjetovi¢, Svjetlana Mazaroli - Jurisi¢, Gordana

Skrobonja.

Osim c¢lanova Upravnog vijeca sjednici su prisustvovali ravnateljica Dje¢jeg vrtica More Jasna

Crnci¢ i tajnik Bruno Ivos.

Zapisnik je sastavio Bruno Ivos.

PRIJEDLOG DNEVNOG REDA
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Usvajanje zapisnika s 35. sjednice Upravnog vije¢a odrZane 29. kolovoza 2024. godine
DonoSenje GodiSnjeg plana i programa rada Dje¢jeg vrtica More za pedagosku 2024./2025.
godinu

Odrzavanje sastanka na zahtjev Sindikata Istre, Kvarnera i Dalmacije

VI. Izmjene i dopune Plana nabave Djecjeg vrtica More za 2024. godinu

Utvrdivanje Prijedloga Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o provedbi djecjih izleta
DonoSenje Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o provedbi djecjih izleta

Upoznavanje Upravnog vijeca s djelomi¢nim rjeSenjem Podrucne sluZbe prosvjetne inspekcije
Rijeka

Odludivanje o zaprimljenoj Zalbi na Listu reda prvenstva s rezultatima prijava upisa
Donosenje Odluke o izmjeni ugovora o radu radnika koji ima zasnovani radni odnos na
neodredeno vrijeme

Donosenje Odluke o neizboru kandidata po natjeCaju za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu Spremac

Donosenje odluke o izboru kandidata po natjeaju za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu

- Odgojitelj, 2 izvrsitelja na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

Donosenje odluke o raspisivanju natjecaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu:

- Odgojitelj, 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

- Spremac, 1 izvrSitelj na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

- Pomo¢ni kuhar, 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

DonoSenje odluke o neplaé¢enom dopustu

Razno

Na pocetku sjednice je ustvrdeno da je ¢lanica Upravnog vije¢a Milica Czerny Urban opravdala

izostanak sa sjednice.

Predsjednica Upravnog vijeca predlozila je izmjene i nadopunu Dnevnog reda na nac¢in da se micu

tocka 3. i 4. prijedloga Dnevnog reda. Dosadasnje to¢ke 5. do 14. postaju tocke 3. do 12. Nadalje, u



tocki 10. prijedloga Dnevnog reda dodaje se: ,,Odgojitelj, 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu*.
Tako izmijenjen i dopunjen Dnevni red jednoglasno je usvojen.

1. Usvajanje zapisnika s 35. sjednice Upravnog vije¢a odrzane 29. kolovoza 2024. godine

Zapisnik s 35. sjednice Upravnog vije¢a odrzane 29. kolovoza 2024. godine jednoglasno je
usvojen.

2. DonoSenje GodiSnjeg plana i programa rada Djecjeg vrtica More za pedagoSku
2024./2025. godinu

Godi$nji plan i program rada Djejeg vrtica More za pedagosku 2024./2025. godinu (u daljnjem
tekstu: Godisnji plan) prezentirala je ravnateljica Jasna Crnci¢. Izvijestila je ¢lanove Upravnog vijeca da
je Godisnji plan raspravljen na sjednici Odgojiteljskog vije¢a dana 26. rujna 2024. godine te je
Odgojiteljsko vijece usvojilo istog.

Nakon provedene rasprave, Upravno vijece je jednoglasno (4 glasa ZA) donijelo

ODLUKU
o donosenju GodiSnjeg plana i programa rada Djecjeg vrtica More za pedagosku 2024./2025.
godinu

l.
Donosi se Godi$nji plan i program rada Dje¢jeg vrtica More za pedagoSku 2024./2025. godinu.

.
Godisnji plan i program rada Djec¢jeg vrtica More za pedagosku 2024./2025. godinu, upucuje se
Ministarstvu znanosti i obrazovanja na daljnje postupanje.

Il
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
3. Utvrdivanje Prijedloga Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o provedbi dje¢jih izleta

Prijedlog Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o provedbi djecjih izleta (u daljnjem tekstu:
prijedlog Pravilnika) obrazlozili su tajnik i ravnateljica. Promjene se odnose na nacin kako Djecji vrti¢
More (u daljnjem tekstu: Ustanova) planira izlete te se utvrduje maksimalan broj djece na jednog
odgojitelja kod provodenja izleta. Nadalje, utvrduje se minimalna dob djeteta za svaki pojedini izlet
(poludnevni, cjelodnevni i viSednevni). Isto tako, detaljnije se razraduje organiziranje provodenja izleta
od strane Ustanove za djecu s teSko¢ama u razvoju, djecu s tezim i blazim zdravstvenim teSkocama te
djecu s alergijama. Zakljuceno je od strane ¢lanova Upravnog vijeca da ¢e Ustanova o potonjim
novinama izvijestiti roditelje na nacin da se organizira sastanak s istima.

Nakon provedene rasprave, Upravno vijeée je jednoglasno (4 glasa ZA) donijelo

ZAKLIUCAK

Utvrduje se Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o provedbi djecjih izleta,
u tekstu koji ¢ini sastavni dio ove Odluke.



1.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

4. DonoSenje Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o provedbi djecjih izleta

Vezano uz toc¢ku 3. Dnevnog reda, Upravno vijece je jednoglasno (4 glasa ZA) donijelo

ODLUKU
o donoSenju Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o provedbi djecjih izleta

Donosi se Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o provedbi djecjih izleta, u tekstu koji
¢ini sastavni dio ove Odluke.

1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

5. Upoznavanje Upravnog vijea s djelomi¢nim rjeSenjem Podrucne sluzbe prosvjetne
inspekcije Rijeka

S djelomi¢nim rjeSenjem Podruc¢ne sluzbe prosvjetne inspekcije Rijeka ¢lanove Upravnog vijeca

izvijestili su ravnateljica i tajnik. Istim je Ustanovi naloZeno staviti van snage Odluku (KLASA: 007-

03/24-08/32, URBROJ: 2170-1-25-02-24-4) od 29. svibnja 2024. godine te ponovno razmotriti Zalbu
roditelja na Listu reda prvenstva objavljenu dana 30. travnja 2024. godine.

6. Odlucivanje o zaprimljenoj Zalbi na Listu reda prvenstva s rezultatima prijava upisa

Vezano uz tocku 5. Upravno vijece je jednoglasno (4 glasa ZA) donijelo

ODLUKU

l.
Odbija se zalba kao neosnovana i potvrduju rezultati prijava upisa.

.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Il
Stupanjem na snagu ove Odluke stavlja se van snage Odluka Upravnog vijeca (KLASA: 007-

03/24-08/36, URBROJ: 2170-1-25-02-24-4) od 29. svibnja 2024. godine.

7. DonoSenje Odluke o izmjeni ugovora o radu radnika koji ima zasnovani radni odnos na
neodredeno vrijeme

Upravno vijece je jednoglasno (4 glasa ZA) donijelo

ODLUKU
0 izmjeni ugovora o radu radnika koja ima zasnovani radni odnos
na neodredeno vrijeme

Clanak 1.

3



Radno mjesto Pralja (slobodno od 13. rujna 2024. godine), popunit ¢e se bez objave natjecCaja
temeljem Clanka 26. stavka 4. podstavka 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
novine“ broj 101/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23, postoje¢im kadrom unutar Djecjeg vrtica
More (u daljnjem tekstu: Ustanova).

Clanak 2.
Radnica, , zaposlena na neodredeno vrijeme u Ustanovi na radnom mjestu Pomo¢ni
kuhar, radi potrebe posla i osiguranja kontinuiteta rada, rasporeduje se na radno mjesto Pralja s danom
1. listopada 2024. godine.

Clanak 3.

Ustanova ¢e s radnikom iz ¢lanka 2. ove Odluke zakljuciti Dodatak (aneks) Ugovoru o radu
sklopljenom na neodredeno vrijeme dana 27. studenoga 2023. godine (KLASA: 112-01/23-08/09,
URBROJ: 2170-1-25-02-23-1), a koji se odnosi ha izmjenu odredbe u odnosu na radno mjesto radnika i
opis poslova. Radnik ostvaruje sva prava i obveze sukladno zakonskim i opéim aktima Ustanove, a
vezano uz nastalu izmjenu Ugovora o radu.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

(Napomena: Temeljem Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Opéa uredba o zastiti podataka) SL EU L119 i drugih pozitivnih propisa koji se odnose na
zastitu osobnih podataka, a radi zastite privatnosti, ne objavljuje se puno ime i prezime radnice)

8. Donosenje Odluke o neizboru kandidata po natjecaju za zasnivanje radnog odnosa na
radnom mjestu Spremac

Ravnateljica Jasna Crnci¢ izvijestila je ¢lanove Upravnog vijeéa da se na natjecaj za zasnivanje
radnog odnosa na radnom mjestu Spremac, 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu,
nije javio niti jedan kandidat. Slijedom navedenog, navela je da je potrebno donijeti odluku o neizboru
kandidata te se natjecaj ponoviti.

Upravno vijece je jednoglasno (4 glasa ZA) donijelo

ODLUKU
o neizboru kandidata po natjecaju za radno mjesto
Spremac

Clanak 1.
Nakon provedenog natjeCaja za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto Spremac u DjeCjem vrti¢u
More, 1 izvrSitelj na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, objavljenog na mreznim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i na mreznoj stranici Djecjeg vrtica More dana 3. rujna 2024.
godine, donosi se Odluka o neizboru.

Clanak 2.
Ova odluka ¢e se objaviti na mreZnim stranicama i oglasnoj ploc¢i Djecjeg vrtica More.

Clanak 3.
Natjecaj za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu iz ¢lanka 1. ove Odluke ¢e se ponoviti.

Clanak 4.



Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.
ObrazloZenje

Na natjecaj za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu Spremac, 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu, javio se jedan kandidat. Kandidat je naknadno odustao od prijave na natjecaj.
Slijedom navedenog, odluceno je kao u ¢lanku 1. Izreke ove Odluke. Natjecaj ¢e se ponoviti.

9. DonoSenje odluke o izboru kandidata po natjeaju za zasnivanje radnog odnosa na
radnom mjestu
- Odgojitelj, 2 izvrsitelja na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

Ravnateljica Djecjeg vrtica More, Jasna Crnci¢, izvijestila je ¢lanove Upravnog vije¢a da se na
natjecaj za zasnivanje radnog odnosa Odgojitelj, 2 izvrSitelja na odredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu prijavilo troje kandidata. Ravnateljica je predlozila kandidate Upravnom vijecéu.

Nakon provedene rasprave, Upravno vijece je jednoglasno (4 glasa ZA) donijelo

ODLUKU
o izboru kandidata temeljem raspisanog natjecaja za radno mjesto

1. Sukladno objavljenom natje¢aju prima se u radni odnos na radno mjesto Odgojitelj — 2
izvrsitelja na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu: KRISTINA MIROVIC.

2. Sukladno objavljenom natjecaju prima se u radni odnos na radno mjesto Odgojitelj — 2
izvrSitelja na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, do popune radnog mjesta po
ponovljenom natjec¢aju, ali ne dulje od 5 mjeseci: NATALIJA FRICKI,

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

10. DonoSenje odluke o raspisivanju natjecaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu:
- Odgojitelj, 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu
- Spremac, 1 izvrSitelj na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu
- Pomo¢ni kuhar, 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

Ravnateljica je izvijestila ¢lanove Upravnog vije¢a o potrebi zaposljavanja na radnim mjestima
Odgojitelj 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, 1 izvrSitelj na odredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu, Spremac, 1 izvrSitelj na odredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu te Pomo¢ni kuhar, 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu.

Upravno vijece je jednoglasno (4 glasa ZA) donijelo

ODLUKU
0 objavi natjecaja za zasnivanje radnog odnosa

Objavit ¢e se natjeCaj za zasnivanje radnog odnosa na oglasnim plo¢ama i mreznim Stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Ustanove za radno mjesto:

- Odgoyjitelj
1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu
1 izvrsitelj na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu



- Spremac
1 izvrsitelj na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

- Pomo¢ni kuhar
1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu
1.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

11. DonoSenje odluke o neplaéenom dopustu

Upravno vijece je jednoglasno (4 glasa ZA) donijelo
ODLUKU

1. Odobrava se djelatnici , odgojiteljici, neplac¢eni dopust u razdoblju od
4.11.2024. do 3.5.2025. godine.

2. Za vrijeme trajanja nepla¢enog dopusta radnikova prava iz radnog odnosa ili u svezi s
radnim odnosom miruju te se radnik odjavljuje s mirovinskog i zdravstvenog osiguranja.

ObrazlozZenje

Radnica podnijela je dana 18. rujna 2024. godine Zahtjev za koriStenje nepla¢enog
dopusta (KLASA: 113-04/24-08/02, URBROJ: 2170-1-25-24-1), te je valjalo rijeSiti kako je naprijed
navedeno.

(Napomena: Temeljem Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage

Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka) SL EU L119 i drugih pozitivnih propisa koji se odnose na
zastitu osobnih podataka, a radi zastite privatnosti, ne objavijuje se puno ime i prezime radnice)

Zavrseno u 10,30 sati.

Zapisnik sastavio Predsjednica Upravnog vijeca

Bruno Ivos Astrid Massari



