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More             
More, uz prethodno odobrenje 

More 2026. godine donijelo 
je
 
 

PRAVILNIK O RADNIM MJEST MORE 
 

 
 

 
 

 
Pravilnik o radnim mjestima More 
mjesta, vrstu i razinu obrazovanja i druge uvjete za obavljanje poslova te opise poslova pojedinog 
radnog mjesta,  aja za rad i obavljanje poslova koji 

More (u daljnjem tekstu: Ustanova).  

 
 

 
 

drugim propisima te ovim Pravilnikom i Statutom. 

 

propisima 

 
 

 

, ovisno o broju odgojno-obrazovnih skupina, trajanju i 
vrsti programa te uvjetima rada u Ustanovi. 
Ustanova sukladno 

 
 
 
II. RADNA MJESTA
POSLOVA  
 
1.  Poslovi s posebnim ovlastima i odgovornostima 

 
1.1. Ravnatelj 

 
4. 

 
: 1 

Uvjeti: zakonom  
Ravnatelj , odgovoran za zakonitost rada i poslovanja te 

. 
Ovlasti ravnatelja su propisane zakonom, Statutom Ustanove. 
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2. Pravni poslovi  
 

2.1. Tajnik 
 

 
 

: 1 
Uvjeti:  -   
            -   
 

. 
 
Opis poslova

dokumentaciju, obavlja formalni pregled zaprimljenih prijava, sastavlja prijedloge odluka o 

potvrde o vrsti poslova koje je radnik obavljao i trajanju radnog odnosa, unosi podatke o radnicima u 

djelokruga rada; sastavlja dopise, upite i odgovore prema radnicima, tijelima, institucijama i 

zakona o pravu na pristup informacijama; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja. 
 
Tajnik je odgovoran za pravovremeno oba
brigu o sredstvima za rad.  
 
3. Financijsko-  i administrativni poslovi 
 

3.1. Voditelj  

 
 

: 1 
Uvjeti:  -  ekonomije ili  
            -  studij ekonomije ili  
            -  studij ekonomije ili 
            - ekonomije ili 
            - ekonomije 
 
Opis poslova: 
rada; ; 
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poslovanju Ustanove

u knjigovodstvu s ekonomom; v

plan Ustanove;  vodi poslovne knjige; kontrolira dnevni 
Ustanove; prati ostvarenje prihoda i primitaka te rashoda i 

izdataka Ustanove; 

; obavlja poslove vezane uz 

sastavljanju prijedloga plana nabave te njegovih izmjena i dopuna; 
postupaka jednostavne nabave; 

posao i s posla, ugovora o djelu i autorskih honorara; 
HZZO-
dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja za potrebe Porezne uprave; sastavlja 

; izdaje radnicima 
potvrde iz svog djelokruga rada; 

 i druge poslove po nalogu 
ravnatelja. 
 
Voditelj  je odgovoran za pravovremeno obavljanje poslova, cjelokupno financijsko 
poslovanje Ustanove, dokumentaciju i brigu o sredstvima za rad. 
 

3.2. Samostalni referent nabave 

 

: 1 
Uvjeti: -  
           -  
           -  
           -  
           -  
           -  
           -  
 
Opis poslova: provodi postupke nabave roba, radova i usluga ispod zakonskog praga; provodi 

reklamacija primljene robe; kontrolira fakturirane cijene s ugovorenim cijenama; u suradnji s 
voditeljem  i tajnikom sastavlja prijedlog plana nabave te njegovih izmjena i dopuna; 
u suradnji s voditeljem  i tajnikom sastavlja prijedlog plana nabave te njegovih 
izmjena i dopuna; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja. 
 
Samostalni referent nabave je odgovoran za pravovremeno obavljanje poslova, dokumentaciju i 
brigu o sredstvima za rad. 
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3.3. Administrativno-  

8. 

: 1 
Uvjeti:  - ekonomije 
 

-

 
 
Opis poslova: obavlja poslove zaprimanja i otpreme akata; obavlja poslove u svezi s prijemom te 

a  o 

boravka djeteta temeljem dostavljenih prozivnika o prisutnosti te izdaje i dostavlja uplatnice; 

poslove po nalogu ravnatelja, voditelja  i tajnika. 
 
Administrativno-  je odgovoran za pravovremeno obavljanje poslova, 

 
 
4 -  

 
9. 

 
Struktura satnice punog radnog vremena odgojitelja i Ustanovi 

 

sukladno zakonu. 

mentora, savjetnika i izvrsnog savjetnika sukladno zakonu. 
 

4.1. Odgojitelj 
 

10. 
 

: 75 
Uvjeti: - zavr  
           -  prijediplomski studij ili 
           -  
 
Odgojitelj koji radi u posebnom odgojno-obrazovnom programu mora ispunjavati dodatne uvjete:  
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- Za rad u redovitom programu namijenjenom pripadnicima nacionalne manjine: nacionalna 
pripadnost uz potpuno vladanje jezikom manjine ili ukoliko nema nacionalnu pripadnost 
potpuno vladanje jezikom i pismom nacionalne manjine.  

- 

stupnja. 
- 

razini B2 stupnja. 
- 

 
- -razvojnom centru za 

provedbu odgojno-obrazovnog programa poticanja razvoja glazbenih sposobnosti i 

-obrazovnog 
 

- -razvojnom 
centru za provedbu odgojno-

-  
Odgojitelji koji provodi posebne odgojno-

 
 
Opis poslova: provodi odgojno-obrazovni program rada s djecom ran ; planira i 
vrednuje odgojno-

-  
timom u Ustanovi 

ada 
o njegovom ostvarenju; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.  
 
Odgojitelj je odgovoran za sigurnost djece u odgojno-obrazovnoj skupini, provedbu programa rada s 
djecom i brigu o sredstvima za rad.  
 

4.2. Odgojitelj edukacijski rehabilitator  
 

11. 
 

: 2 
Uvjeti: -  
           - priznato pravo na obavljanje edukacijsko-rehabilitacijske djelatnosti, osim za osobu bez   
             radnog iskustva u struci, odnosno osobu koja  
              
 
Opis poslova: 

razvoju djece, socijalizaciji, emocionalnoj stabilnosti, sigurnosti i intelektualnom razvoju; pravodobno 
planira i vrednuje odgojno-

djeteta prema njeg  
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tijela; vodi dokumentaciju o djeci i radu; Ustanovi; 

 
 obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja. 

 
Odgojitelj edukacijski rehabilitator je odgovoran za sigurnost djece u odgojno-obrazovnoj skupini, 
provedbu programa rada s djecom i brigu o sredstvima za rad. 
 

4.3.  psiholog 
 

12. 
 

: 1 
Uvjeti:   -  
             - z radnog iskustva u 
struci, odnosno osobu koja  
 
Opis poslova: prati i procjenjuje  i individualne razvojne 
potrebe
uspje  sudjeluje u prepoznavanju djece s posebnim odgojno-

 provodi prevenciju emocionalnih 
  te zlostavljanja i zanemarivanje djece; procjenjuje razvojni 

status djeteta ; provodi savjetodavan rad s roditeljima i provodi 
postupak 

; p  
s

 
Ustanove, zastupa i 

reagira na povredu djetetovih prava; vodi propisanu dokumentaciju i dosje djeteta; 
e poslove po nalogu ravnatelja. 

 
- psiholog je odgovoran za realizaciju plana i programa rada psihologa, brigu o 

sredstvima  
 

4.4.  pedagog 
 

13. 
 

: 1 
Uvjeti:  -  
 
Opis poslova: 

kreiranju uvjeta za cjelovit razvoj i optimalno zadovoljavanje potreba djeteta; sudjeluje u 
opservacijskom postupku djece s posebnim potrebama i izradi individualnih programa; razvija timski 

obrazovne prakse; 
 organiziranju odgojnih skupina; 

literaturu i periodiku; s

kvalitativnih promjena odgojno-obrazovne prakse
aciju; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.  
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- pedagog je odgovoran za realizaciju plana i programa rada pedagoga i brigu o 
sredstvima za rad. 
 

4.5.  edukacijski rehabilitator 
 

14. 
 

Broj i : 1 
Uvjeti: -  
           - priznato pravo na obavljanje edukacijsko-rehabilitacijske djelatnosti, osim za osobu bez 
radnog iskustva u struci, odnosno osobu koja 

 
        
Opis poslova: pravovremeno prepoznaje e kod djece te ih i ak 

individualni ili grupni rad s djetetom te poticanjem unutar odgojno-obrazovne skupine; kontinuirano 

-rehabilitacijskih znanosti i 

s
; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.  

 
 rehabilitator je odgovoran za provedbu programa rada s djecom i brigu o 

sredstvima za rad.  
 

4.6. Fizioterapeut 
 

5. 
 

: 1, u nepunom radnom vremenu od 8 sati tjedno 
Uvjeti:  - fizioterapije ili 
            -  
            -  
            -  i  
            - odobrenje za samostalan rad i 
            - upis u Registar Hrvatske komore fizioterapeuta 
 
Opis poslova: pravodobno planira, provodi i vrednuje individualni fizioterapeutski program za djecu 

razvoj svakog djeteta prema njegovim sposobnostima; sudjeluje u zadovoljavanju svakodnevnih 

-

-

poslove po nalogu ravnatelja. 
Fizioterapeut je odgovoran za provedbu programa rada s djecom i brigu o sredstvima za rad.  
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4.7. Zdravstveni voditelj 
 

16. 
 

: 1 
Uvjeti: -  
           -  sestrinstva ili 
           -  
           -  
           - odobrenje za samostalan rad i   
           - upis u Registar medicinskih sestara 
 
Opis poslova: zdravlja djece te provodi preventivne zdravstvene mjere; 

-
; 

ustanovama; provodi zdravstveni odgoj djece i ostalih sudionika odgojno-obrazovnog procesa; 
- nadzire higijenske uvjete i 

nadzire mikroklimatske 
uvjete;  mjera dezinsekcije i deratizacije; sudjeluje u provedbi mjera HACCP 
sustava; sudjeluje u izradi jelovnika; vodi zdravstvenu dokumentaciju te potrebna 

 
situaciju te provodi protuepidemijske mjere; nabavlja sanitetski materijal, lijekove i sredstva za 

 
; 

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja. 
 

higijenu svih unutarnjih i vanjskih prostora, sanitarni na  brigu o 
sredstvima za rad.  
 

4.8. V  
 

7. 
 

: 1, u nepunom radnom vremenu od 20 sati tjedno 
Uvjeti: -  integrirani prijediplomski  
           -  
 
Opis poslova  ostvaruje programe za djecu uzrasta od 3 

 
redovnog procesa odgoja i obrazovanja; sudjeluje u planiranju sportskih i ostalih aktivnosti sa 
djelatnicima Ustanove; 
djece; ; 

 rad trenere pojedinih sportova; 
posjete sportskim terenima i objektima, ljetne i zimske sportske kampove; sudjeluje u izradi 

ostvarenju; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja. 
 

brigu o sredstvima za rad. 
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5 - i poslovi 
 

5.1. Samostalni referent  
 

18. 
 

: 1, u nepunom radnom vremenu od 20 sati tjedno 
Uvjeti: - 

 
            - 

 
 
Opis poslova:  

 ; 
 nedostacima 

 a i prati provedbu mjera za njihovo otklanjanje; sudjeluje u izradi 
procjene rizika i plana evakuacije; organizira i provodi osposobljavanje radnika za rad na siguran 

  
obavlja i 

druge poslove po nalogu ravnatelja. 
 

 , osposobljenost radnika za rad na siguran 
pravovremeno obavljanje poslova i brigu o sredstvima za rad. 

 
5.2. Glavni kuhar 

 
19. 

 
: 1 

Uvjeti: - 
kvalifikacije Kuhar razine 4.1 

 
Opis poslova: samostalno priprema obroke, sudjeluje u svim glavnim fazama pri kuhanju, nadzire i 

-obrazovnim skupinama; organizira pravilan i pravovremeni rad u 
kuhinji; p
njihovom ut udjeluje u izradi jelovnika i daje svoje prijedloge za 

; i ke 
potrebnih prehrambenih i drugih artikala; b ; nadzire pro

 vodi brigu o propisanoj osobnoj higijeni te nadzire provedbu istog od strane 
osoblja u kuhinji; obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja. 
 
Glavni kuhar je k

; odgovoran je za pravilan rad s opremom i inventarom, te 
pravovremeno i kvalitetno obavljanje poslova. 
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5.3. Kuhar 
 

20. 
 

: 3 
Uvjeti: - 

kvalifikacije Kuhar razine 4.1 
 
Opis poslova: 

djecu od 
i dr.); priprema prehrambene artikle za kuhanje; r

po odgojnim skupinama; radi na poslovima pranja i dezinfekcije pribora za jelo i cjelokupnog 
; o

; vodi brigu o 
propisanoj osobnoj higijeni; obavlja i druge poslove po nalogu glavnog kuhara i ravnatelja. 
 
Kuhar je k

; odgovoran je za pravilan rad s opremom i inventarom, 
te pravovremeno i kvalitetno obavljanje poslova. 

 
5.4  

 
21. 

 
: 6 

Uvjeti: - 
kvalifikac  razine 3 

 
Opis poslova:  s ; 

 radi na poslovima pranja i dezinfekcije pribora 
; r

; o
pripremi namirnica za kuhanje prema uputama; vodi brigu o propisanoj osobnoj higijeni; obavlja i 
druge poslove po nalogu glavnog kuhara i ravnatelja. 
 

inventarom, te pravovremeno i kvalitetno obavljanje poslova. 
 

5.5.   
 

22. 
 

: 4 
Uvjeti: -  od 3 godine u sektoru Turizam i ugostiteljstvo 

 
 
Opis poslova: s ; 

adi na poslovima pranja i dezinfekcije pribora 
; r

; o
pripremi namirnica za kuhanje prema uputama; o

; svakodnevno 
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brigu i o promjeni i pranju posteljine; vodi brigu o propisanoj osobnoj higijeni; obavlja i druge 
poslove po nalogu glavnog kuhara i ravnatelja. 

uhar  

opremom i inventarom, te pravovremeno i kvalitetno obavljanje poslova. 
 

5.6. Domar   
 

23. 
 

: 2 
Uvjet:  - Strojarstvo, brodogradnja 

e razine 4.1 i  
           - im vozilom B kategorije 
 
Opis poslova: svakodnevno vodi brigu o postrojenjima centralnog grijanja, njihovoj ispravnosti i 

objektima

redovito obilazi i 
objekte manje 

, sprave
sredstva i vodi evidenciju o ispravnosti,  ; 
obavlja manje zidarske i  

; obavlja prijevoz robe te obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.  
Domar  

brigu o sredstvima 
za rad.  
 

5.7. Ekonom -  
 

24. 
 

: 1 
Uvjeti: - 

je razine 4.2 
            -  
 
Opis poslova: u suradnji sa zdravstvenim voditeljem 

 prehrambenih artikala
 

 
primku i izdatnicu; zaprima 

roba, usluga i radova, te dokumentaciju kojom se dokazuje da je roba nabavljena, te usluge i radovi 

 
 provjerava kvalitet i kvantitet dostavljene robe; svakodnevno 

obavlja prijevoz gotovih obroka iz centralne kuhinje u  obavlja 
prijevoz osoba i stvari za potrebe Ustanove po nalogu ravnatelja; 
higijene i dezinfekcije vozila; 
registraciju vozila,  obavlja i druge 
poslove po nalogu ravnatelja. 
Ekonom je 

 
pravovremeno obavljanje poslova i brigu o sredstvima za rad. 
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5.8  
 

25. 
 

: 4 
Uvjeti: - e razine 4.1 
 
Opis poslova: preuzima i predaje djecu odgojiteljima odnosno roditeljima u programu za djecu s 

 
tijekom prijevoza i mijenja 
raspodjele obroka djeci te hranjenja djece 

-
obrazovnih skupina, obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.  
 

 , 
pravovremeno obavljanje poslova i brigu o sredstvima za rad.  
 

 
 

6. 
 

: 1, u nepunom radnom vremenu od 20 sati tjedno 
Uvjeti: - 

cije razine 4.1 
           -  
 
Opis poslova

nalogu ravnatelja. 
 

 
 

7.  
 

: 12 
Uvjeti: -   razine 1 
 
Opis poslova

 
 

brigu o sredstvima za rad. 
 

5.11. Pralja 
 

8. 
 

: 1 
Uvjeti: -  e razine 
3 
 




