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1. USTROJSTVO RADA 

 

 
Rani i predškolski odgoj i obrazovanje u Gradu Rijeci je organiziran u predškolskoj 

ustanovi Dječji vrtić More čiji je osnivač Grad Rijeka, a financiran je iz: 

• proračuna Grada Rijeke, Odjela gradske uprave za odgoj i školstvo i Odjela gradske 

uprave za zdravstvo i socijalnu skrb, 

• prodaje usluga roditeljima, korisnicima usluga, 

• proračuna vanjskih gradova i općina, 

• proračuna Republike Hrvatske, Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta 

 

U sastavu DV More  su podcentri Bulevard, Delfin, Đurđice, Kvarner i Vidrice, u 

kojima se provode različiti programi odgoja i obrazovanja rane i predškolske dobi djece od 

navršene godine dana do polaska u školu. Rad se temelji na humanističko–razvojnoj koncepciji 

predškolskog odgoja, kojom se stvaraju uvjeti boljeg i kvalitetnijeg življenja djece. 

DV More predstavlja cjelinu u pedagoškom i ustrojstvenom smislu i ima stručni tim kojeg čine 

pedagog, psiholog, zdravstvena voditeljica i ravnatelj. Svi oblici stručnog usavršavanja i 

cjeloživotnog učenja imaju za cilj jačanje stručnih kompetencija i osobni rast. 

 

 

1.  Unutarnji ustroj Dječjeg vrtića More 

 

              Dječji vrtić More (sjedište Uprave – Marohnićeva 12, Rijeka) 

                            ravnateljica Jasna Crnčić 

 

 

DV MORE 

PPO ADRESA 
TELEFON 

fax, e-mail 

Broj odgojnih 

skupina 

BULEVARD Trg braće Mažuranić 4 051/423-752       2 

DELFIN 

 
Ive Marinkovića 22 051/ 515 688       4 

ĐURĐICE Marohnićeva 12 
431875 

554976 
     10 

KVARNER 

 
Kalvarija 1/1 

051/332 988 

051/332 885 
       7 

 

VIDRICE 
Finderlove stube 1        051/515688        6 
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Ukupno 

 
       29 

 

 

DV More predstavlja cjelinu u ustrojstvenom i pedagoškom smislu, što omogućava 

samostalnost prilikom utvrđivanja ciljeva i provođenja programa, a koji se  temelje na 

Nacionalnom kurikulumu za rani i predškolski odgoj i obrazovanje. Odgojno-obrazovni rad 

odvija se u pet (5) podcentara, u dvadeset i devet (29) odgojnih skupina. U pedagoškoj godini 

2019./20. upisano je 488 djece u 29 odgojno-obrazovnih skupina, od toga 124 djece jasličkog 

uzrasta i 364 djece vrtićkog uzrasta. 

 

 

Unutar navedene organizacijske strukture provode se slijedeće vrste programa: 

 

• 10 satni program jaslica         9 odgojnih skupina                       124      djece 

• 10 satni program vrtića         20 odgojnih skupina                      364      djece 

                                            488      djece 

• 10 satni program   2 odgojne skupine    44 djece (Redoviti program s elementima   

 waldorfske pedagogije) 

• 10 satni program   2 odgojne skupine    46 djece (Redoviti program s elementima 

 sporta” Igrom do sporta”                              

• 10 satni program   1 odgojna skupina     20 djece (Program ranog učenja engleskog 

 jezika)                                                                                                                                                                                                         

                         

U 10 satnom programu rad će se odvijati svakim radnim danom (osim subotom, nedjeljom 

i Državnim blagdanima) u vremenu od 06,30 – 17,00 sati. 

Temeljem odluke Grada o subvenciji, svi roditelji korisnici usluga koji ispunjavaju zadane 

uvjete ostvarivali su prava na subvenciju troškova boravka u jaslicama i vrtiću. 

Radno vrijeme vrtića usklađeno je s potrebama roditelja. Sukladno potrebama roditelja 

organiziran je odgojno-obrazovni rad i tijekom ljetnih mjeseci u pojedinim objektima.  

 

Svaki PPO predstavlja cjelinu u pedagoškom i ustrojstvenom smislu, autonoman je unutar 

sustava i ostvaruje slobodu utvrđivanja vlastitih ciljeva i zadaća razvoja, izbora i provođenja 

programskih sadržaja. U ostvarivanju odgovarajuće skrbi te provođenju odgojno-obrazovnog 
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rada s djecom i obavljanju ostalih stručnih poslova sudjeluju stručni radnici različitih profila: 

odgojitelji, stručni suradnici pedagozi, stručni suradnici psiholozi, stručnjaci edukacijsko-

rehabilitacijskog profila, voditeljice PPO-a, zdravstvene voditeljice, kineziolog na pola radnog 

vremena i fizioterapeut osam sati tjedno za potrebe rada sa djecom iz posebne skupine. U 

funkciji kvalitetne provedbe procesa nalaze se administrativno-upravni i tehnički djelatnici koji 

obavljaju poslove vezane uz poslove administrativno-pravne naravi, nabavu, prehranu, 

higijenu, održavanje itd. 

Na čelu Dječjeg vrtića More nalazi se ravnateljica Jasna Crnčić. Ustanova ima tajnika i 

voditelja financija. 

 

 

Tajnik Bruno Ivoš 

Rukovoditeljica financija Jasmina Vuksan 
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STRUKTURA I POPIS DJELATNIKA PO PODCENTRIMA I RADNIM MJESTIMA  

          DV  

MORE 

                        

Objekt 

Naziv 

radnog 

mjesta 

ĐURĐI-

CE 

 

VIDRICE 

 

DELFIN 

 

KVARNER 

 

BULEVARD 

UKUPNO 

 

      ravnatelj 1 - - - - 1     

pedagoginja 1 - - - - 1     

psiholog 1 - -  - 1     

defektologinja  - - 1 - 1     

defektolog / 

reh. 

 - - 1 - 1     

zdrav. 

voditeljica  

 - - 1 - 1     

odgojitelji 20      12 8 13 4 57     

tajnik 1 - - - - 1     

voditelj 

računovodst 

1    - 1     

njegovatelj  - - 1 - 1     

kuharica 3 - - - - 3     

pomoćna 

kuharica 

2 

22 

1 1 1 1 6     

domar-ložač 1 - - - - 1     

ekonom-

vozač 

 

1 - - - - 1  

 

   

voditelj 

programa 

kinezioloških 

aaaktivnosti 

aktivnosti 

1 - - - - 1     

Fizioterapeut  - - 1 - 1     

Samostalni 

ref, zaštite na 

radu i zaštite 

od požara 

- - - 1 - 1     

UKUPNO       33       13   9 20  5 80   

 

 

 

  

 

 

Radno vrijeme djelatnika, osam sati dnevno, odnosno 5,30 u neposrednom radu za 

odgojitelje i 1 sat dnevne pripreme, navedeno je u tabeli br. 2.  Po dogovoru se odgojitelji u 

skupinama izmjenjuju  dnevno ili tjedno. Tjedna  - dnevna  izmjena  u radnom vremenu 
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odgajatelja neposrednog rada s djecom je:  u jutarnjoj smjeni (od 06,30 do 12 sati; 07 do 12,30 

sati 07,30 do 13 sati) odnosno u popodnevnoj smjeni (10,30 do 16,00 sati; 11,00 do 16,30 sati; 

11,30 do 17,00 sati). Neposrednom radu s djecom dnevno treba pridodati i 1 sat dnevne 

pripreme. 

 

ČLANOVI  STRUČNO RAZVOJNOG TIMA  

Članovi stručno razvojnog tima su pedagoginje Radmila Bajić, psiholog Ljiljana 

Brašnić, zdravstvena voditeljica Natalija Sadžak. Lana Sušić Ivoš- pedagog, nestručna zamjena 

defektolog. 

Radno vrijeme članova stručnog tima je u pravilu od 08.00-15.00;  za zdravstvenu 

voditeljicu od 07.30.-14.30, a za ostale članove stručnog tima uz mogućnost fleksibilne 

organizacije rada u skladu s potrebama djece, roditelja i djelatnika u neposrednom radu. Stručni 

suradnici će realizirati planirane zadaće u svakom podcentru, a u skladu sa prioritetima i 

potrebama podcentra po svom rasporedu, u pravilu jednom mjesečno.  

Sastanci – radni dogovori s voditeljima podcentara organiziraju se u PPO Đurđice ili u 

podcentru Kvarner jednom mjesečno. 

 
 

1.2. Popis odgojno - obrazovnih i ostalih radnika u DV MORE 

 IME I 

PREZIME 

RADNO 

MJESTO/FUNKCIJA 

GOD.STAŽA STR.SPREMA PPO 

2.  Abramović 

Tea 

odgojitelj 10 VŠS Đurđice 

3.  Ajanović 

Marija 

odgojitelj 8 VŠS Đurđice 

4.  Bajić Radmila pedagog 25 VSS Đurđice 

5.  Baroš 

Jadranka 

odgojitelj 19 VŠS Delfin 

6.  Bertić Billjana odgojitelj 35 VŠS Kvarner 

7.  Bilješko Ivana odgojitelj 13 VŠS Đurđice 

8.  Brajdić 

Tihana 

odgojitelj 4 VSS Đurđice 



8 
 

9.  Brašnić 

Ljiljana 

Psiholog 30 VSS Kvarner 

10.  Buneta 

Mirjana 

Odgojitelj 24 VŠS Kvarner 

11.  Butorac 

Karmen 

odgojitelj 20 VŠS Đurđice 

12.  Butorac 

Marija 

odgojitelj 5 VŠS Đurđice 

13.  Capan Marina odgojitelj 7 VŠS Delfin 

14.  Cihal Ruzica Pom.kuharica 27 PKV Kvarner 

15.  Crnčić Jasna ravnatelj 30 VSS Đurđice 

16.  Čvorak Dario odgojitelj 13 VŠS Kvarner 

17.  Demo Tamara odgojitelj 9 VŠS Đurđice 

18.  Dumić 

Đurđica 

Odgoitelj 35 VŠS Vidrice 

19.  Dundović Ana Odgojitelj 10 VSS Kvarner 

20.  Dundović 

Nela 

Odgojitelj 28 VSS Đurđice 

21.  Đečaj 

Nikolina 

Odgojitelj 12 VŠS Đurđice 

22.  Filinić 

Danijela 

psiholog 8 VSS Đurđice 

23.  Fingerhut 

Mirjana 

Odgoitelj 37 VŠS Kvarner 

24.  Flajnik 

Kristina  

Fizioterapeut 5 VSS Kvarner 

25.  Fućak Štanfelj 

Vedrana 

odgojitelj 11 VSS Đurđice 

26.  Gašpar Slavka Pom. radnik za 

njegu, skrb i 

pratnju djece 

 

 

11 

 

 

NKV 

 

 

Kvarner 

27.  Gnjatović 

Sandra 

Odgoitelj 13 VŠS Delfin 
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28.  Grdinić 

Mateja 

Odgojitelj 4 VSS Đurđice 

29.  Grebenac 

Stojšić Vesna 

Odgojitelj 37 VŠS Đurđice 

30.  Hrelja Astelić 

Eleonora 

Gl.kuharica 17 VKV Đurđice 

31.  Ivaniš 

Vojvodić 

Jasmina 

Pom. kuharica 14 NKV Đurđice 

32.  Ivoš Bruno Tajnik 4   

33.  Jerneić Kraljić 

Zeljka 

Odgoitelj 24 VŠS Delfin 

34.  Kailer Dušica Odgojitelj 31 VSS Đurđice 

35.  Kobal Tihana Odgoitelj 12 VŠS Kvarner 

36.  Kukmanović 

Višnja 

Odgoitelj 33 VŠS Delfin 

37.  Kukuljan 

Mirjam 

Odgoitelj 24 VŠS Delfin 

38.  Laco Iva Odgoitelj 11 VŠS Bulevard 

39.  Lanjgić 

Ismeta 

Kuharica 11 KV Đurđice 

40. G Lončarić 

Sanja 

Odgojitelj 6 VŠS Kvarner 

41.  Majer 

Marinko 

Ekonom-vozač 35 SSS Đurđice 

42.  Maljevac 

Martina 

Pom. kuharica 12 NKV Bulevard 

43.  Marjanović 

Nikolina 

Odgojitelj 12 VŠS Đurđice 

44.  Matijašević 

Maja 

Odgoitelj 10 VŠS Vidrice 

45.  Matijašić Isić 

Sanja 

Odgoitelj 15 VŠS Kvarner 
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46.  Medica 

Sandra 

Odgojitelj 7 VSS Đurđice 

47.  Mikac 

Antonija 

Pom.kuharica 12 SSS Đurđice 

48.  Milošević 

Jelena 

Odgoitelj 4 VŠS Đurđice 

49.  Mikičić Iva Kuharica 16 KV Đurđice 

50.  Milićević 

Marica 

Medicinska sestra 39 SSS Kvarner 

51.  Novosel 

Tihana 

Odgojitelj 2 VŠS Đurđice 

52.  Orešković 

Ines 

Odgoitelj 12 VŠS Đurđice 

53.  Pamuković 

Jasmina 

Odgojitelj 28 VŠS Kvarner 

54.  Planinić 

Snjezana 

Odgojitelj 25 VŠS Đurđice 

55.  Ponjiger 

Jadranka 

Odgoitelj 17 VŠS Kvarner 

56.  Postić Marija Odgoitelj 12 VŠS Kvarner 

57.  Prpić 

Tomislav 

Odgojitelj 11 VŠS Kvarner 

58.  Ribić Nermina Odgoitelj 14 VŠS Vidrice 

59.  Rundić 

Martina 

Odggoitelj 15 VŠS Vidrice 

60.  Ružić Maja Odgojitelj 12 VŠS Đurđice 

61.  Sadžak 

Natalija 

Zdrav.voditeljica 28 VŠS Kvarner 

62.  Simčić Paulić 

Anamarija 

Odgojitelj 14 VŠS Delfin 

63.  Skračić 

Valentina 

Odgojitelj 7 VŠS Vidrice 

64.  Skukan 

Dragan 

Domar 18 SSS Đurđice 
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65.  Spajić Mirjana Pom. kuharica 23 PKV Delfin 

66.  Srića Suzana Odgoitelj 23 VSS Bulevard 

67.  Sokol Rački 

Gorana 

Odgojitelj 9 VSS Đurđice 

68.  Stojčić 

Andrea 

Samostalni 

referent zaštite na 

radu i zaštite od 

požara 

5 VSS Kvarner 

69.  Stošić Miošić 

Anita 

Odgojitelj 9 VSS Đurđice 

70.  Strahija 

Glorija 

Odgojitelj 13 VŠS Kvarner 

71.  Surina Nataša Odgoitelj 33 VŠS Delfin 

72.  Škrobonja 

Gordana 

Odgojitelj 22 VŠS Kvarner 

73.  Španjol 

Laureta 

Odgojitelj 38 VŠS Bulevard 

74.  Trinajstić 

Anamarija 

Odgojitelj 22 VŠS Vidrice 

75.  Troha 

Snežana 

Odgojitelj 33 VŠS Bulevard 

76.  Truljo 

Pejnović 

Gabrijela 

Kuharica 9 KV Đurđice 

77.  Tus Klaudija Odgojitelj 20 VŠS Vidrice 

78.  Vičić Ivona Odgojitelj 19 VŠS Vidrice 

79.  Vitaz Irena Odgojitelj 34 VŠS Delfin 

80.  Vlah Ingrid Odgojitelj 33 SSS Vidrice 

81.  Vrdoljak Dora Odgojitelj 19 VSS Delfin 

82.  Vukasović 

Jelena 

Odgojitelj 17 VŠS Vidrice 

83.  Zagorac Anita Pom. kuharica 15 SSS Vidrice 
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84.  Zečević 

Nikolina 

Pom. kuharica 19 KV Đurđice 

85.  Zrinušić 

Marija 

Odgojitelj 7 VŠS Đurđice 

 

 

 

2. c) Struktura i popis stručnih suradnika i odgojitelja po skupinama u DV More 

 

Rad stručnih suradnika odvija se u pravilu od 08,00 do 15,00 sati te od 8 do 16 h za 

ravnatelja, uz preraspodjelu sukladno predviđenim dnevnim zadaćama i potrebama djece, 

roditelja i djelatnika u neposrednom radu, u cilju što boljeg uvida u kontinuitet i realizaciju 

bitnih zadaća u vrtiću. 

Sastanci stručnog razvojnog tima - radni dogovori organizirat će se četvrtkom u 12.30 

sati ili po potrebi više puta tjedno. 

Sastanci – radni dogovori s odgojiteljima voditeljima podcentara organiziraju se 

jednom mjesečno, po potrebi i više puta. 

Radni dogovori i sastanci s bijelim osobljem organiziraju se dva puta godišnje, a po 

potrebi i više puta. 

 

2. Popis podcentara, skupina, broj djece, djelatnika u skupinama: 

                                                     

DJEČJI VRTIĆ MORE 

Vrtić Adresa Broj skupina 

Bulevard Trg braće Mažuranića 4 2 

Delfin Ive Marinkovića 22 4 

Đurđice Marohnićeva 12 10 

Kvarner Kalvarija 1/I 6 +1 posebna 

Vidrice Finderleove stube 1  6 

 

Članovi stručnog tima DV More 

DV  

 

M 

 

IME I PREZIME 

 

RADNO MJESTO 

 

RADNO 

VRIJEME 

Radmila Bajić Pedagoginja 8,00-15,00 
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O 

R 

E 

 

Ljiljana Brašnić Psihologinja 8,00-15,00 

Lana Sušić- Ivoš Edukacijski rehabilitator- 

nes.zamj. 

8,00-15,00 

Natalija Sadžak Zdravstveni voditelj 8,00-15,00 

Daniela Filinić Rehabilitator u skupini- nestručna 

zamj.  

 

9,00-15,30 

Željana Marić Kineziolog  Četri puta tjedno  

Kristina Flajnik Fizioterapeut Jednom tjedno 8 

sati 

 

PPO Skupine 
Broj 

djece 

Broj odgojitelja 

BULEVARD 

Trg braće 

Mažuranića 4 

Mješovita vrtićka 

– djeca u dobi od 3 

godine do polaska 

u školu 

22 

 

LAURETA ŠPANJOL 

SNJEŽANA TROHA 

Mješovita vrtićka 

– djeca u dobi od 3 

godine do polaska 

u školu 

22 

 

SUZANA SRIĆA  

 IVA LACO 

Ukupan broj 44 4 

        DELFIN   

Ive Marinkovića   

22                       

Mješovita vrtićka 

– djeca u dobi od 3 

do polaska u školu 

15 

 

ŽELJKA JERNEIĆ KRALJIĆ 

MIRJAM KUKULJAN 

Mješovita vrtićka - 

djeca u dobi od 3 

do polaska u školu 

 9 

DORA VRDOLJAK  

MARIJA ZRINUŠIĆ 

Mješovita vrtićka 

– djeca u dobi od 3 

godine do polaska 

u školu 

19 

 

VIŠNJA KUKMANOVIĆ 

 IRENA VITAZ 

Mješovita vrtićka 

– djeca u dobi od 4 

20 ANAMARIJA SIMČIĆ PAULIĆ- 
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g do polaska u 

školu 

SANDRA GNJATOVIĆ 

Ukupan broj 63 8 

     ĐURĐICE 

Marohnićeva 12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ĐURĐICE 

Mlađa jaslička 1 

skupina  

ZVJEZDICE 

13 

JELENA MILOŠEVIĆ 

VESNA GREBENAC STOJŠIĆ 

Mješovita  jaslička 

2 od 1 do 2 g 

RAČIĆI 

 14 

MARIJA BUTORAC 

MARIJA AJANOVIĆ 

 

Mješovita 

jaslička 3 od 1 do 

3 g PUŽIĆI 

14 

 

MAJA RUŽIĆ 

IVANA BILJEŠKO 

Mješovita jaslička 

4 od 1 do 3 godine 

KORALJI 

14 

 

VEDRANA ŠTAMFELJ- FUĆAK  

MARIJA POSTIĆ zamj. SANDRA 

MEDICA 

Mješovita st. 

jaslička 5 2 do 3 g 

RIBICE  

15 

 

TIHANA NOVOSEL 

NATAŠA SURINA zamj. MARINA 

CAPAN  

Mješovita vrtićka 

6  od 3 godine do 

polaska u školu 

ŠKOLJKICE 

22 

 

TAMARA DEMO  

KARMEN BUTORAC 

Mješovita vrtićka 

7 od 3 g do polaska 

u školu DUPINI 

22 

NIKOLINA ĐEČAJ 

MATEA GRDINIĆ 
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Mješovita vrtićka 

8 od 3 do polaska u 

školu 

HOBOTNICE 

22 

 

NELA DUNDOVIĆ 

ANITA MIOŠIĆ-STOŠIĆ 

Mješovita vrtićka 

9 od 4 do polaska u 

školu BRODIĆI 

sport 

23 

 

SNJEŽANA PLANINIĆ 

SANJA LONČARIĆ 

Mješovita vrtićka 

10 od 4 do polaska 

u školu sport 

PINGVINI 

23 

 

TEA ABRAMOVIĆ- 

 GORDANA SOKOL RAČKI 

Ukupan broj 182 20  

                                     

 

PPO SKUPINE 
Broj 

djece 

Broj odgojitelja 

KVARNER 

Kalvarija 1/I 

Mješovita 

jaslička 1 – djeca 

u dobi od 1 do 2 

godine 

13 

TIHANA KOBAL zamj. ANA DUNDOVIĆ 

TIHANA BRAJDIĆ 

Mješovita 

jaslička 2 – djeca 

u dobi od 1 do 3 

godine 

14 

MARICA MILIČEVIĆ 

DARIO ČVORAK zamj. IVANA POCRNIĆ 

Mješovita vrtićka 

1, od 3 g do 

polaska u školu 

18 

 

JADRANKA PONJIGER, zamj. TOMISLAV 

PRPIĆ 

MIRJANA BUNETA 

Mješovita vrtićka 

2 od 3 godine do 

polaska u školu 

22 

GORDANA ŠKROBONJA 

SANJA MATIJAŠIĆ ISIĆ 
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Mješovita vrtićka 

3 od 3 godine do 

polaska u školu 

22 

 

JASMINA PAMUKOVIĆ  

GLORIJA STRAHIJA 

Mješovita vrtićka 

4  dobi od 3 

godine do polaska 

u školu RUEJ 

20 

 

MIRJANA FINGERHUT 

BILJANA BERTIĆ 

 

 

Posebna 

mješovita vrtić 

KAPLJICE 

 

4 

DUŠICA KAJLER 

SLAVKA GAŠPAR- NEGOVATELJ 

DANIELA FILINIĆ- REH. 

Ukupan broj 113 13 ODG.+ 1 NJEG.+ 1 REH. 

VIDRICE 

Finderleove 

stube 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

  VIDRICE 

Mješovita 

jaslička 1  

od 1 do 2 godine 

14 

 

 INGRID VLAH 

 KLAUDIJA TUS 

 

Mješovita 

jaslička 2 dob od 

1 do 3 godine 

13 

 

VALENTINA SKRAČIĆ  

 SUZANA GRLICA 

Mješovita vrtićka  

od 1 godine do 

polaska u školu 

18 

 

JELENA VUKASOVIĆ  

NERMINA RIBIĆ 

Mješovita vrtićka 

2 djeca u dobi od 

3 godine do 

polaska u školu 

14 

 

MARTINA RUNDIĆ 
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MAJA MATIJAŠIĆ 

Mješovita vrtićka 

3 djeca u dobi od 

3 godine do 

polaska u školu 

 

 

15 

 

 

ANAMARIJA TRINAJSTIĆ 

ĐURĐICA DUMIĆ 

 

Mješovita vrtićka 

4  od 3 godine do 

polaska u školu 

13 

INES OREŠKOVIĆ  

MARTINA RUNDIĆ 

Ukupan broj 86 12 

 

 

PPO Broj skupina Broj djece Broj odgojitelja 

Bulevard 2 44 4 

Delfin 4 63 8 

Đurđice 10 182 20 

Kvarner 7 113 13+ 1 njeg.+1 reh. 

Vidrice 6 86 12 

Ukupno 29 488 57+ 1 njeg.+1 reh. 

 

 

Broj upisane djece u DV MORE 

 

PPO BROJ 

ODGOJNIH 

GRUPA 

BROJ 

GRUPA 

VRTIĆA 

BROJ 

GRUPA 

JASLICA 

BROJ 

GRUPA 

TEŠKOĆA 

BROJ  

DJECE 

BULEVARD 2 2 -    44 

DELFIN 4 4 - -   63 

ĐURĐICE 10 6 4  182 

KVARNER 7 4 2 1 113 

VIDRICE 6 4 2 -   86 
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UKUPNO 29 20 8 1 488 

 

 

 

 

 

 

   Upisana djeca prema vrsti programa  

 

VRSTA PROGRAMA BROJ ODGOJNIH 

GRUPA 

BROJ DJECE 

Jaslice - cjelodnevni boravak 9 124 

Vrtić -   cjelodnevni boravak redoviti program 14 250 

Vrtić -   cjelodnevni boravak posebni program 1     4 

Redoviti program obogaćen elementima 

waldorfske pedagogije 

2    44 

Redoviti program obogaćen elementima 

sporta“Igrom do sporta“ 

2    46 

Skupina za rano učenje engleskog jezika 1    20 

UKUPNO 29  488 

 

 

Programi u DV More 

 

a) Redoviti cjelodnevni program 

b) Posebni cjelodnevni program 

c) Redoviti program obogaćen specifičnim sadržajima RUEJ 

d) Redoviti program obogaćen specifičnim sadržajima iz sporta“ Igrom do sporta“ 

e) Redoviti program obogaćen elementima waldorfske pedagogije 

f) Kraći program “Igrom do škole“  

g) Kraći program poticanja darovite djece 

h) Desetodnevni program “Istraživači šumske čarolije“ 

 

 

DV MORE PPO PROGRAMI 

 

 

MORE 

BULEVARD Redoviti program obogaćen elementima 

waldorfske pedagogije 

DELFIN Redoviti cjelodnevni program za djecu uzrasta od 

3 godine do polaska u školu 

 

ĐURĐICE Redoviti cjelodnevni program za djecu uzrasta od 

1 godine do polaska u školu 

Redoviti program obogaćen elementima iz sporta 

“Igrom do sporta“ 
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KVARNER Redoviti cjelodnevni program za djecu uzrasta od 

1 godine do polaska u školu 

Redoviti program obogaćen specifičnim 

sadržajima RUEJ 

VIDRICE Redoviti cjelodnevni program za djecu uzrasta od 

1 godine do polaska u školu 

 

Prema potrebi i broju zainteresiranih roditelja, organizirat će se kraći programi učenja 

stranih jezika i program predškole. 

 

U okviru programa redovnog odgojno-obrazovnog rada i nadalje se planira stvaranje 

uvjeta za: 

     -     provođenje metodičke prakse za studente predškolskog odgoja UF u Rijeci 

     -     provođenje stručne prakse studenata predškolskog odgoja UF u Rijeci 

     -     suradnja sa studentima Filozofskog fakulteta u Rijeci 

     -     program predškole  

     -     početne i napredne tečajeve engleskog jezika kao kraći programi  

     -     sudjelovanje na Olimpijskom festivalu djece predškolskog uzrasta 

     -    sudjelovanje u gradskim manifestacijama „Homo si teć“, Dani Sv. Vida,  

          Dječjoj karnevalskoj povorci 

     -    zimovanje djece uključene u redovni  program 

     -    izleti, posjeti, odlasci u kazalište, kino 

 

 

3. Popis voditeljica i zamjenika voditeljica po podcentrima: 

BULEVARD      Suzana Srića      Snježana Troha 

DELFIN      Sandra Gnjatović       Mirjam Kukuljan 

ĐURĐICE      Nela Dundović       Jelena Milošević 

KVARNER      Jasmina Pamuković      Glorija Strahija 

VIDRICE      Ana Marija Trinajstić       Maja Matijašić 
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Tehničke službe: 

 

Raspored rada domara DV More 

 

DAN Ponedjeljak Utorak Srijeda 

 

Četvrtak 

 

Petak 

PPO 

 

Đurđice Kvarner  Bulevard Vidrice Delfin 

 

 

 

 

 

 

 

Raspored rada tehničkog osoblja- (kuharice, pom.kuharice, ekonom, njegovatelj, 

samostalni referent zaštite na radu i zaštite od požara, domar) 

 

 

Podcentar : Djelatnici : Radno mjesto : Stručna 

sprema:  

Radno  

vrijeme : 

 

ĐURĐICE 

Dragan Skukan 

     

Marinko Majer 

domar-ložač 

 

ekonom- vozač 

SSS 

 

SSS 

6,00- 14,O0 

 

6,00-14,00 

 

ĐURĐICE 

Eleonora Hrelja-

Astalić 

Iva Mikičić 

Nikolina Zečević 

Ismeta Lanjgić 

Antonia Mikac 

Jasmina Vojvodić 

Ivaniš 

 

 

glavna kuharica 

kuharica 

kuharica 

kuharica 

pomoćna kuharica 

pomoćna kuharica 

 

SSS 

SSS 

SSS 

SSS 

SSS 

SSS 

      

6,00 - 14,00 

6,00 - 14,00 

6,00 - 14,00 

6,00 - 14,00 

6,00 - 14,00 

8,30 - 16,30 

KVARNER 

 

 

 

KVARNER 

Ružica Cihal 

 

 

 

Andrea Stojčić 

 

Slavka Gašpar 

pomoćna kuharica 

 

samostalni referent 

zaštite na radu i 

zaštite od požara 

 

njegovateljica 

SSS 

 

 

 

VSS 

 

SSS 

7,30 -15,30 

 

 

dvadest sati 

tjedno ( na 

1/2 radnog 

vremena 

8-16 

DELFIN Mirjana Spajić pomoćna kuharica SSS 7,30 -15,30 

BULEVARD Martina Maljevac pomoćna kuharica NKV 7,30 -15,30 

VIDRICE Anita Zagorac pomoćna kuharica SSS 7,30 -15,30 

 

 

 

Raspored stručnih suradnika po podcentrima DV More 
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PPO : Ponedjeljak Utorak Srijeda Četvrtak Petak 

Bulevard Pedagog Psiholog Zdravstvena 

voditeljica 

Edukacijski 

rehabilitator 

 

Delfin Psiholog Edukacijski 

rehabilitator 

Pedagog Zdravstvena 

voditeljica 

 

Đurđice Edukacijski 

rehabilitator 

kineziolog 

Pedagog 

kineziolog 

Psiholog 

kineziolog 

 Zdravstvena 

voditeljica 

kineziolog 

 

Kvarner 

 

 

 

Zdravstvena 

voditeljica 

Edukacijski 

rehabilitator 

 

 

pedagog Psiholog 

fizioterapeut 

Vidrice Zdravstvena 

voditeljica 

  psiholog Pedagog 

Edukacijski 

rehabilitator 

 

2. MATERIJALNI UVJETI RADA 

    

Bitne zadaće: 

• U suradnji s Gradom Rijekom planirati financijska sredstva u cilju osiguravanja 

optimalnih materijalnih uvjeta rada tijekom pedagoške godine 2019./2020.g.  

• Pravovremeno osigurati sva potrebna sredstva i materijale za rad u svim PPO-ima, 

uvažavajući specifičnosti skupina u odnosu na dob i vrstu programa, kao i postojeće 

uvjete 

• Rad na sveopćem poboljšanju uvjeta rada, osvješćivanju djelatnika za brigu i 

odgovornost prema sredstvima za rad, kao i angažiranju u cilju njihova poboljšanja 

(prijavljivanjem na natječaje, ponudom projekata, suradnjom s roditeljima i vanjskim 

čimbenicima itd.) 

 

Cilj: Osiguravati potrebne uvjete, sredstva i  materijale za kvalitetno provođenje djelatnosti i 

kontinuirano poboljšanje uvjeta (popravci) življenja djece i odraslih u vrtiću i zajednici. 
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Održavanje objekata i opreme 

U cilju održavanja u funkciji objekata i opreme, a poradi sigurnosti djece i kvalitetnijeg 

provođenja programa potrebni su popravci i nabava – prikaz nabave OS i SI te popravaka i 

investicijskog održavanja u tabeli: 

 

 

 

 

 

B 

U 

L 

E 

V 

R 

D 

Osnovna 

sredstva 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sitni inventar 

 

 

 

 

Vanjski prostor 

 

 

 

Unutarnji 

prostor 

- nadopuna posuđa(plastične čaše) didaktičkih sredstva, 

likovnog  

  potrošnog materijala, sanitarnog i svih ostalih materijala u 

skladu  s Planom nabave DV More 

 - nova oprema  za kuhinju 

- novi ormarići za kuhinju: viseći  ormarići 200x40 cm 

- donji ormarići s dvije ladice 125x60 cm 

Nabavka stalka za likovne radove 2 kom. 

Sanacija vlage u kuhinji i skupini mješ.2 

 

 

Drvene igračke, tkanine (svila, pamučne gaze, saten, taft) 

Vodilica za zavjese 

 

 

 sanacija krova pergole 

  izmjena zaštite na metalnoj ogradi u dvorištu vrtića 

  (rukohvati), uređenje portuna- brave 
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D 

E 

L 

F 

I 

N 

 

Osnovna 

sredstva 

 

 

 

 

 

Sitni inventar 

 

 

 

 

 

 

Vanjski prostor 

 

 

 

 

 

 

Unutarnji 

prostor 

Nabava i ugradnja klima uređaja u 2 skupine 

Nabava i ugradnja kliznih  vrata za skupine 

Nabava novih ležaljki, novi namještaj 

Zaštita za radijatore, zamijeniti rubne letvice 

Nabava perilice suđa i frižidera, zavjese 

Novi namještaj, ležaljke, stolice  

 

Nadopuna posuđa i pribora za jelo, nabavka muzičke 

linije ,stolovi za pijesak  

 

 

Sanirati podne pločice oko stabla 

Popraviti vrtnu ogradu  

Sanirati bočni zid i betonirati gredicu na dvorištu (istok), 

nabavka pješčanika- 6 vreća pjeska, sprave za dvorište, kutije 

za odlaganje sa poklopcima 

 

 

 

Oličiti hodnike, zbornicu, kupaonice i kuhinju 

Sanirati aluminijsku stolariju 

 

Promijeniti ventilac. sustav u kuhinji 

Izvedba sistema zaključavanja objekta s parlafonom, stolice 

 

 

Đ 

U 

R 

Đ 

I 

C 

E 

 

Osnovna 

sredstva 

 

 

 

 

Sitni inventar 

 

 

 

 

Vanjski prostor 

 

 

 

 

Unutarnji 

prostor 

 

Tacne za čaše, pl. Vrčevi, čaše, nožići za voće, 

 

 

 

 

Nabava plastičnih posuda s poklopcem,veliko RF. cjedilo 

x2,panoi 4 kom. 

  

 

 

 

 

Nabava zastave 

Police, ormarići za jas.sk. ležaljke, kuhinjica za igru 
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K 

V 

A 

R 

N 

E 

R 

Osnovna 

sredstva 

 

 

 

 

 

 

 

Sitni inventar 

 

 

 

 

 

 

 

Vanjski prostor 

 

Unutarnji 

prostor 

Nabava mašine za mljevenje otpadaka hrane 

Postavljanje klima uređaja u dvorani  

 

Nadopuna posuđa i pribora za jelo (mali tanjuri, vrčevi) 

posteljine, podbradaka, pelena 

Nabava strunjače za jaslice (četiri) 

Nabava novih ležaljki, nabava magnetne ploče, plastifikator 

A3, radio CD player za četri skupine, fotoaparat, set za 

istraživanje, police  

 

 

 

 

Kompletno uređenje sanitarnog čvora za djecu (keramika) 

u prizemlju 

 

 

 

 

 

V 

I 

D 

R 

I 

C 

E 

 

Osnovna 

sredstva 

 

 

 

 

 

Sitni inventar 

 

Vanjski prostor 

 

 

 

Unutarnji 

prostor 

Izmjena (ili sanacija) vanjskih  vrata na kuhinji 

Nabava namještaja za vrtićke skupine 

Nadopuna posuđa i pribora za jelo, posteljine 

Nabava strunjače za građ. centar 

Nabavka bežićnog telefona 

Nabava i ugradnja zaštitne mreže za ogradu (sjever) 

Izmjena špina (san.čvor mj.3 i jaslice ), wc školjki (mj.1 i 

mj. 2 te jaslički san.čvor) i vodokotlića (jaslice) 

 

Farbanje hodnika i dj.kupaonica 

 

Sanacija zida u hodniku jasl.skup.i sobi ml.jas.skup.  

 

postavljanje zaštitnih pregrada u kupaoni 

 

Zamjena  linoleum ploča u hodniku jasl. 
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GODIŠNJI KALENDAR RADA ZA 2019./2020. GODINU 

 

 

 

 
broj dana  

godišnje 

broj sati  

dnevno 

broj sati 

godišnje 

Radni dani 249 8 1.992 

Blagdani i praznici  14 8 + 112 

Subote i nedjelje 102 8 + 816 

UKUPNO  365 8 = 2.920 

    

Radni dani (RD) 249 8 1.992 

Godišnji odmor (GO)   30 8       -  240 

RD – GO 219  8     = 1.752 

Dnevni odmor (DO) 219    0,5 - 109,5 

RD – GO – DO 223 7,5     = 1.642,5 

 

 STRUKTURE RADNOG VREMENA 

 

ODGOJITELJI 

 

AKTIVNOST 
DNEVNI 

BROJ SATI 

TJEDNI 

BROJ SATI 

MJESEČNI 

BROJ SATI 

(20 radnih 

dana) 

GODIŠNJI 

BROJ SATI 

Neposredni odgojno-obrazovni 

rad 
5,5 27,5 110 1.204,5 

Dnevni odmor 0,5 2,5 10 109,5 

Dnevna priprema 1 5 20 219 

Ostale aktivnosti po godišnjem 

planu i programu  
1 5 20 219 
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UKUPNO 8 40 160 1752 

 

 

 

 

 

 
GRUPE POSLOVA I RADNIH ZADATAKA SATI 

I NEPOSREDAN RAD S DJECOM 1.204,5 

II PRIPREMA ZA RAD  

 • Makro planiranje (timska planiranja, tromjesečni 

planovi i valorizacije, tjedni planovi i valorizacije) 

     69 

 • Dnevni plan i valorizacija ( 219 X 1 h)   219 

 • Valorizacija na kraju godine        6 

 • Uvođenje evidencije u imenik        2 

 • Evidencija i zaključivanje na kraju mjeseca      10  

 • Estetsko uređenje vrtića i održavanje didaktičkih 

sredstava  
     22 

 ukupno:    328 

III SURADNJA S RODITELJIMA  

 • Roditeljski sastanci      12 

 • Radionice, izleti, priredbe, izrada informativnih i 

stručnih priloga, uređivanje kutića za roditelje, prikaz 

rada skupine pomoću plakata, letaka i slično 

     12 

 • Individualni razgovori       14 

 ukupno:      38 

IV PERMANENTNO STRUČNO USAVRŠAVANJE  

 • Individualno stručno usavršavanje    15 

 • Refleksivne grupe i konzultacije sa stručnim timom    24 

 • Radionice, seminari     25 

 • Odgajateljska vijeća (4x2)      8 

 ukupno:    72 

 SVEUKUPNO: I – II – III – IV 1.642,5 

 

 

 

RAVNATELJ 

 

 

 
GRUPE POSLOVA I RADNIH ZADATAKA SATI 

I PRIPREMA ZA OSTVARIVANJE PLANA I 

PROGRAMA 

Sati 
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 Sudjelovanje u planiranju i programiranju odgojno- 

obrazovnog procesa 

 

180 

 Sudjelovanje u stvaranju optimalnih uvjeta za ostvarivanje 

procesa – organizacija rada u CPO-u 

 

765 

 Stručni kolegij 160 

 Planiranje vlastitog rada 120 

                                                                           ukupno :  

1.225 

II NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODG-OBRAZ. 

PROCESU 

 

 Upis djece i organiziranje odgojnih skupina 80 

 Praćenje ostvarivanja odgojno-obrazovnog procesa 127 

 Suradnja s obitelji 50 

 Suradnja s vanjskim čimbenicima 50 

 ukupno: 307 

III ANALIZE, ISTRAŽIVANJA I VREDNOVANJE 

PROCESA I OSTVARENIH REZULTATA 

 

 Analiza postignuća i vrednovanje procesa 25 

 istraživanje i inoviranje odgojno-obrazovne prakse 25 

 ukupno: 50 

IV STRUČNO USAVRŠAVANJE  

 Vlastito stručno usavršavanje 60,5 

 ukupno: 60,5 

 SVEUKUPNO:    I – II – III – IV 1.642,5 

 

 

 

             PEDAGOG 

 

 GRUPE POSLOVA I RADNIH ZADATAKA SATI 

I PRIPREMA ZA OSTVARIVANJE PLANA I 

PROGRAMA 

Sati 

 Sudjelovanje u planiranju i programiranju odg-obrazovnog 

procesa 

140 

 Sudjelovanje u stvaranju optimalnih uvjeta za ostvarivanje 

procesa 

 

100 

 Planiranje vlastitog rada 120 

 ukupno: 360 

II NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODG-OBRAZ. 

PROCESU 

 

 Upis djece i organiziranje odgojnih skupina 100 

 Praćenje ostvarivanja odgojno-obrazovnog procesa 470 

 Praćenje i procjena psiho-fizičkog zdravlja djece 40 

 Suradnja s obitelji 90,5 
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 Suradnja s vanjskim čimbenicima 47 

 ukupno: 747,5 

III ANALIZE, ISTRAŽIVANJA I VREDNOVANJE 

PROCESA I OSTVARENIH REZULTATA 

 

 Analiza postignuća i vrednovanje procesa 60 

 Istraživanje i inoviranje odgojno-obrazovne prakse 75 

 ukupno: 135 

IV STRUČNO USAVRŠAVANJE  

 Vlastito stručno usavršavanje 150 

 Stručno usavršavanje odgojnih djelatnika 160 

 ukupno: 310 

V INFORMACIJSKA, BIBLIOTEČNA I 

DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST 

 

 Informacijski i bibliotečni poslovi 40 

 Sudjelovanje u poslovima dokumentiranja djelatnosti 50 

 ukupno: 90 

 SVEUKUPNO:    I – II – III – IV- V 1.642,5 
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PSIHOLOG 

 

 GRUPE POSLOVA I RADNIH ZADATAKA   SATI 

I PLANIRANJE I VREDNOVANJE RADA  

 Izrada Godišnjeg plana i programa  15 

 Sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa rada 

CPO-a 

 45 

 Planiranje i priprema za rad   60 

 Evidencija i vrednovanje rada   80 

 Izrada Godišnjeg izvješća    40 

 Sudjelovanje u izradi Izvješća CPO-a   40 

 ukupno:  280 

II NEPOSREDAN RAD  

 Neposredan rad s djecom: otkrivanje, dijagnosticiranje, 

praćenje i tretman djece s posebnim potrebama 

 

580 

 Konzultacije s odgajateljicama o radu s djecom s PP 180 

 Rad s odgajateljicama u svrhu unaprjeđivanja odgojno-

obrazovnog procesa 
60 

 Provođenje inicijalnih intervjua s roditeljima novo 

upisane djece 
50 

 Individualni savjetodavni rad s roditeljima 80 

 Rad s roditeljima putem roditeljskih sastanaka 20 

 Suradnja s članovima razvojne djelatnosti 80 

 Suradnja s vanjskim institucijama 72,5 

 ukupno: 1.122,5 

III INDIVIDUALNO STRUČNO USAVRŠAVANJE  

 Odgajateljska vijeća 8 

 Stručne grupe 52 

 Seminari i savjetovanja 70 

 Inovacijsko-istraživački rad 60 

 Samoobrazovanje 50 

 ukupno: 240 

 SVEUKUPNO:    I – II – III      1.642,5 
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RAZRADA DNEVNE SATNICE PSIHOLOGA prema Standardima rada   

psihologa Hrvatske psihološke komore 

 

◼ U odnosu na dijete   2 sata i 45 minuta 

◼ U odnosu na odgajatelja   1 sat 

◼ U odnosu na roditelja   1 sat i 15 minuta  

      ---------------------------------------------------------------------------- 

NEPOSREDAN RAD –UKUPNO:  5 sati  

◼ Planiranje, priprema za rad, 

      vođenje dosjea, izrada anketa,  

      lista praćenja, brošura i sl.  1 sat 

◼ Stručno usavršavanje   1 sat 

◼ Suradnja s drugim ustanovama   0,25 sati  

◼ Ostali poslovi           0,25 sati  

◼ Pauza            0,5   sati 

---------------------------------------------------------------------------- 

                                              UKUPNO:3 sata                             

                                       SVEUKUPNO: 8 sati  
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EDUKACIJSKI REHABILITATOR 

 

 GRUPE POSLOVA I RADNIH ZADATAKA SATI 

I 
NEPOSREDNI RAD S DJECOM, RODITELJIMA, 

ODGOJITELJIMA 
 

Rad s djecom 

 Prijem djece u vrtić (upisi) 40 

 Praćenje tijeka adaptacije djece s TUR te pružanje stručne 

pomoći (praćenje, prepoznavanje i zadovoljavanje potreba 

djece s TUR) 

80 

 Prepoznavanje i otkrivanje djece s TUR i posebnim potrebama 

(prevencija nastanka teškoća u razvoju i ponašanju) 
80 

 Edukacijsko-rehabilitacijski rad (individualni, rad u manjim 

skupinama djece, poticanje unutar odgojno-obrazovne skupine) 
622,5 

Rad s roditeljima 

 Inicijalni razgovori pri upisu djece u dječji vrtić 40 

 Konzultacije i savjetodavni rad (individualne konzultacije, 

radionice, roditeljski sastanci) 
50 

Rad s odgojiteljima 

 Konzultacije i savjetodavni rad (pomoć pri prepoznavanju i 

zadovoljavanju potreba djece s TUR te pri osmišljavanju i 

provođenju individualiziranih odgojno-obrazovnih 

aktivnosti/programa)                                                                                                                                               

200 

       ukupno: 1.112,5 

II 
PLANIRANJE, DOKUMENTIRANJE I EVALUACIJA 

RADA 
 

 Pisanje Godišnjeg plana i programa te Godišnjeg izvješća 25 

 Planiranje i praćenje ostvarivanja rehabilitacijskog rada 125 

 Planiranja i radni dogovori na razini CPO 100 

 Izrada mišljenja za djecu s TUR i izrada Individualiziranih 

odgojno-obrazovnih programa (IOOP) 
50 

   ukupno: 300 

III STRUČNA SURADNJA  

 

Suradnja sa stručnim timom u otkrivanju, procjeni, praćenju i 

radu s djecom s posebnim potrebama  i TUR te praćenje i 

unapređivanje odgojno-obrazovnog procesa 

50 

 Sudjelovanje u radu komisije za upis djece 10 

 

Sastanci Stručnog tima, sudjelovanje u radu Stručno-razvojne 

djelatnosti, aktivi stručnjaka edukacijsko-rehabilitacijskog 

usmjerenja 

80 

 
Suradnja sa stručnim institucijama i ustanovama za 

dijagnostiku, terapiju i rehabilitaciju djece 
15 

 ukupno: 155 

IV STRUČNO USAVRŠAVANJE  

 Odgojiteljska vijeća 15 

 Vlastito stručno usavršavanje 60 
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 ukupno: 75 

 SVEUKUPNO:    I – II – III – IV- V 
     

1642,5 
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              ZDRAVSTVENA VODITELJICA 

 GRUPE POSLOVA I RADNIH ZADATAKA SATI 

I 
PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE I 

VREDNOVANJE RADA 
 

 Izrada Godišnjeg plana i programa     25 

 Sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa CPO     15 

 Dnevno planiranje i evidentiranje rada   100 

 Godišnje izvješće     20 

 Sudjelovanje u izradi Godišnjeg izvješća CPO     15 

 ukupno:   175 

II RAD NA REALIZACIJI PROGRAMSKIH 

ZADATAKA NJEGE, ZAŠTITE, ODGOJA I 

OBRAZOVANJA 

 

 Rad na unapređenju i organizaciji njege, brige za razvoj i 

zdravlje djece 

 

  340 

 Rad na organizaciji, provođenju i promidžbi preventivne 

zdravstvene zaštite 

 

  225 

 Rad na organizaciji i unapređenju higijenskih uvjeta   185 

 Rad na unapređenju i praćenju prehrane   170 

 Suradnja s roditeljima i vanjskim čimbenicima    135 

 Suradnja s članovima razvojne djelatnosti     70 

 Vođenje cjelokupne zdravstvene dokumentacije   112,5 

 ukupno:   1.237,5 

III STRUČNO USAVRŠAVANJE  

 Stručne grupe s pripremama     32 

 Odgajateljska vijeća       8 

 Seminari, savjetovanja i samoobrazovanje     90 

 ukupno:   130 

IV OSTALI POSLOVI  

 Suradnja s vanjskim institucijama   100 

 Ukupno:   100 

 SVEUKUPNO:    I – II – III – IV 1.642,5 

 

Dnevna satnica 

Zdravstvena voditeljica poslove neposrednog zdravstveno-odgojnog rada s djecom, 

odgajateljima i ostalim radnicima u dječjem vrtiću obavlja u sklopu 7-satnog radnog vremena, 

a ostatak se odnosi na poslove vezane uz suradnju s drugim ustanovama, poslove stručnog 

usavršavanja, planiranja, pripreme za rad i druge poslove (Zakon o predškolskom odgoju - 

Elementi standarda). 
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KINEZIOLOG 

 

 

 

GRUPE POSLOVA I RADNIH ZADATAKA 

 
SATI 

I PLANIRANJE I VREDNOVANJE RADA  

 • Izrada godišnjeg i mjesečnog plana i programa 43 

 • Stručno metodička priprema za rad 120 

 • Vođenje dokumentacije 55 

 ukupno: 218 

II NEPOSREDAN RAD  

 • Neposredan rad s djecom 662 

 • Neposredan rad s odgojiteljima 215 

 
• Neposredan rad s roditeljima (stručne konzultacije, 

prezentacije, roditeljski sastanci i radionice) 
168 

 • Priprema rekvizita i sredstava za rad 107,5 

 • Suradnja sa stručnim timom (sastanci, aktivi i sl.) 104 

 • Suradnja s vanjskim čimbenicima 50 

 ukupno: 1306,5 

III PERMANENTNO STRUČNO USAVRŠAVANJE  

 • Odgojiteljska vijeća 8 

 • Seminari i savjetovanja (radionice, simpoziji i sl.) 60 

 • Individualno usavršavanje 50 

 ukupno: 118 

 SVEUKUPNO: I – II – III  1642,5 
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3. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE 
 

Njega i skrb provode se prema Programu zdravstvene zaštite djece, higijene i pravilne prehrane 

djece u dječjim vrtićima ( NN 105/02 ). Program mjera donijelo je Ministarstvo zdravstva na 

trmelju članka 18., stavka 1. i 3. Zakona će o predškolskom odgoju i naobrazbi ( NN 10/97 ), 

uz suglasnost Ministarstva prosvjete i sporta.  

Mjere zdravstvene zaštite djece 

- Prikupljanje podataka o djeci temeljem sistematskih pregleda, individualnih razgovora s 

roditeljima, praćenjem izostanaka iz vrtića, i po potrebi poduzimanjem protuepidemijskih 

mjera u suradnji s NZZJZ PGŽ i pedijatrima, prevencija bolesti, praćenje rasta i razvoja 

djece, prva pomoć kod ozljeda djece, provođenje zdravstvenog odgoja. 

- U sklopu zdravstvenog odgoja surađuje se s nizom zdravstvenih stručnjaka ,kako bi se 

djecu potaklo na usvajanje zdravih navika i unapređenje zdravlja. 

Program zdravstvene zaštite djece, hihijene i pravilne prehrane u dječjim vrtićima, također 

utvrđuje i mjere vezane uz prehranu djece. 

- Pravilna prehrana djece osigurava se redovitim brojem obroka u skladu s energetskim i 

nutritivnim propisanim preporukama, kontrolom zdravstvene ispravnosti vode, kao i 

propisanim sanitarnim nadzorom namirnica i predmeta opće uporabe koji se koriste u 

prehrani djece. 

- Izmjena jelovnika provodi se dvaput godišnje ( proljeće – ljeto, jesen – zima ), pri čemu 

se pridaje važnost izboru sezonskih namirnica. 

- Posebna pozornost usmjerena je prilagođavanju jelovnika za djecu s posebnostima u 

prehrani (alergije, intolerancije na određene namirnice ,neke kronične bolesti; diabetes, 

celijakija  i sl. ). 

- U svim vrtićkim kuhinjama implementiran HACCP sustav i sukladno tome provodi se 

redoviti nadzor od strane NZZJZ. 
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Adekvatnim nadzorom nad mjerama zdravstvene i higijenske zaštite posebna pozornost 

usmjerena je na čistoću i higijenu smještaja u predškolsloj ustanovi, u odnosu na dijete i sve 

zaposlene, vodeći računa o zadovoljavajućim rezultatima, sukladno propisanim Minimumom 

higijenskih mjera i planom dezinfekcije dječjeg vrtića.  

- čišćenje i dezinfekcija površina 

- čišćenje i dezinfekcija sanitarnih čvorova 

- provjetravanje  prostorija 

- pranje i promjena posteljine 

- osiguravanje optimalnih mikroklimatskih uvijeta 

- adekvatno zbrinjavanje otpada i dr. 

-provođenje mjera DDD u skladu s planom i prema potrebi  

- zdravstveni nadzor svih djelatnika vrši se prema propisima o zaštiti stanovništva od zaraznih 

bolesti 

 

 

PODRUČJE 

RADA 

SADRŽAJI RADA NOSITELJI 
VRIJEME 

PROVEDBE 

 

Zdravstvena 

zaštita i 

preventivne 

mjere 

 

 

 

• sakupljanje liječničkih potvrda 

• inicijalni razgovori s roditeljima 

novoupisane djece 

• informiranje roditelja o 

zdravstvenoj zaštiti, prehrani, 

praćenju pobola, postupanju kod 

ozljeda djeteta 

• upoznavanje odgojitelja s 

određenim zdravstvenim 

problemom koji postoji kod 

djeteta i edukacija istih 

• praćenje i evidentiranje izbivanja 

djece iz vrtića 

• praćenje epidemiološke situacije 

• praćenje rasta i razvoja djece 

putem antropometrijskih 

Zdravstvena 

voditeljica, stručni 

tim 

zdravstveni vod. 

Stručni tim 

 

zdravstveni vod. 

 

zdravstveni vod. 

odgojitelji 

zdravstveni vod., 

odgojitelji, 

NZZJZ 

 

 

Kod upisa 

kontinuirano 

 

kontinuirano 

 

kontinuirano 

 

kontinuirano 

 

kontinuirano/ 

po potrebi 
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mjerenja djece u vrtićkim 

grupama 

• pružanje prve pomoći 

• nabava higijensko sanitetskog 

materijala 

• zdravstveni odgoj zaposlenika i 

roditelja u svezi stjecanja 

pravilnih higijenskih navika i 

usvajanja zdravih načina života 

Zdrav.vod. 

odgajatelji 

Zdrav. Vod. 

Odgajatelj 

zdrav. vod. 

Zdrav. Vod. 

Odgajatelji, 

vanjski suradnici 

tijekom godine 

 

po potrebi 

 

po potrebi 

 

kontinuirano 

 

 

 

Mjere 

prehrane 

 

 

 

• Planiranje prehrane-izrada 

jelovnika u skladu s prehrambenim 

standardima 

• Zadovoljavanje specifičnih 

potreba u prehrani djece 

• Edukacija osoba koji rade u 

provedbi procesa pripreme hrana  

• Interna edukacija 

• Tečaj higijenskog minimuma 

• Zdravstveni pregledi svih 

zaposlenih 

• Nadzor nad zadovoljavanjem 

propisanih zdravstvenih uvjeta 

namirnica i gotove hrane te 

energetske vrijednosti obroka 

 

zdravstv. vod 

glavna kuharica 

referent nabave 

 

odgojni djelatnici 

kuharice i roditelji 

djeteta 

zdravstveni vod. 

kuharice 

zdravstveni vod., 

zdrav. Voditelji 

 

NZZJZ 

Kuharice 

odgajatelji 

 

NZZJZ 

 

Dva puta 

godišnje 

 

tijekom 

godine/ 

kontinuirano 

prema planu 

stručnog 

usavršavanja 

jednom, dva 

put godišnje 

 

povremeno i 

kontinuirano 

4 puta godišnje 

mikrobiološka 

čistoća obroka 

2 put godišnje 

energetska 

vrijednost 

Mjere za 

održavanje 

higijene vrtića 

• Nadzor nad provođenjem 

propisanih mjere HACCP sustava 

• Nadzor nad primjenom sredstava 

za čišćenje i dezinfekciju prostora, 

provjetravanjem, čistoćom 

Zdrav. Vod 

glavni kuhar/ica, 

ekonom 

Vanjski suradnici, 

NZZJZ 

Kontinuirano 

 

 

Kontinuirano 
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posteljnog rublja, svakodnevno 

čišćenje i dezinficiranje prostora 

• Nadzor nad održavanjem čistoće 

okoliša dječjeg vrtića, provođenje 

DDD mjera u objektu i oko njega 

• Edukacija djelatnika u procesu 

čišćenja, održavanja objekta  

 

Zdr. 

Vod,odgojitelji, 

spremačice, 

Dezinsekcija 

d.o.o. 

 

Zdr. vodit. 

 

Zdr. vod. 

Belveder d.o.o. 

 

 

 

Kontinuirano 
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4.  ODGOJNO OBRAZOVNI RAD 

 Na osnovu kvalitetnog i kontinuiranog praćenja djece kreirat će se odgojno obrazovni 

rad. Praćenje djece, njihovih potreba i interesa moguće je uključivanjem svih odgojno 

obrazovnih djelatnika uz kvalitetne liste i protokole praćenja. Protokoli praćenja omogućit će 

više individualnog pristupa i olakšat će proces praćenja. Pratit će se djeca pojedinačno, pratit 

će se igra djece u manjim skupinama i interakcijski procesi u skupini i u vrtiću.  Protokoli 

praćenja će osigurati uvid u posebnosti djece, omogućit će razvoj različitih strategija učenja i 

ukazati na nužnost intervencija u prostoru.  

Bitna zadaća u ovoj pedagoškoj godini je participacija djece u procesu planiranja, 

realizacije i vrednovanja odgojno obrazovnog rada. 

Uključenost djece u sve segmente odgojno obrazovnog rada osigurat će djetetu pravo 

na sudjelovanje koje je sastavni dio dječjih prava prema Konvenciji o pravima djeteta. Ova 

bitna zadaća odražava osnovnu filozofiju ovog vrtića, a to je prihvaćenost djeteta kao 

punopravnog člana zajednice. Kroz ovu bitnu zadaću dijete se uvažava kao individua, sa svojim 

potrebama i interesima.  

Djeca će neometano moći izražavati svoje mišljenje. Uloga odgojitelja bit će stvoriti 

tijekom dana što više uvjeta za nesmetano izražavanje mišljenja uz uvažavanje istog. Da bi 

osigurali uvjete za dječje izražavanje mišljenja nužna je topla emocionalna klima u kojoj se 

svako dijete osjeća prihvaćeno. Poticati dijete na izražavanje svojeg mišljenja moguće je u svim 

aktivnostima. Izražavanje vlastitog mišljenja doprinosi učenju  kvalitetne komunikacije svih 

sudionika odgojno obrazovnog procesa. Nadogradnja na mogućnost iznošenja mišljenja i 

prihvaćanja mišljenja drugih je učenje i stjecanje vještine kvalitetnog dijaloga i rasprave o 

određenoj temi što je preduvjet razvoja građanskih kompetencija. Kroz realizaciju ove bitne 

zadaće radit će se na kulturi slušanja i uvažavanja drugog i drugačijeg. Pravo djeteta da bude 

saslušano i da se njegovo mišljenje uvažava biti će u osnovi komunikacijskih odnosa vrtića.  

Uvažavanje mišljenja djece biti će u skladu s njihovom sposobnošću razumijevanja pitanja  o 

kojima se razgovara. Odluke koje zajedno donose djeca i odrasli trebaju biti u najboljem 

interesu djece, a participacija djece u odlučivanju u skladu s razvojnim mogućnostima. U okviru 

prava na slobodu izražavanja uključeno je pravo na dostupnost informacija što pred odgojno 

obrazovne djelatnike stavlja zadaću pronalaženja različitih izvora i strategija učenja i njihovo 

integriranje u svakodnevnom radu. Važno je da djeca imaju slobodu iznošenja mišljenja, da 

sudjeluju u donošenju odluka čime dobivaju mogućnost učenja o demokraciji i pripremaju se 
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za život u demokratskom društvu. Vrtićko okruženje nudi niz mogućnosti za donošenje odluka 

djece, prihvaćanje različitosti i razvijanje tolerancije. Poštivanje prava djece na sudjelovanje 

obuhvaća tri važna pravila: 

• Svatko ima pravo sudjelovati 

• Svatko treba poštovati mišljenje drugog 

• Dobrovoljnost sudjelovanja 

Djeca će imati priliku sudjelovati u svim segmentima odgojno obrazovnog rada: 

• Sudjelovanje u planiranju rada zahtijeva uključenost djece u donošenje odluka o 

aktivnostima kojima će se grupa baviti u određenom vremenskom periodu. Načini 

planiranja djece su različiti: verbalni, slikovni i pisani. Najefikasniji način je onaj koji 

obuhvaća sva tri segmenta. Pisano planiranje odgojno obrazovnog rada radit će se u 

vidu umnih mapa gdje će djeca, zajedno s odgojiteljima imati priliku kreirati plan na 

djeci prihvatljiv način. Pri planiranju odgojno obrazovnog rada, refleksiji prije akcije, 

odgojitelj vodi proces na način da u planu budu zastupljena sva područja razvoja i sve 

vrste aktivnosti. U kreiranju plana treba voditi brigu o dobrobiti djece, odgojitelj 

predlaže nove igre i aktivnosti i djeca sudjeluju u donošenju odluka i izboru. 

• Sudjelovanje u realizaciji, refleksija u akciji, omogućuje djeci izbor do koje mjere će 

biti uključeni u određenu aktivnost. Uloga odgojitelja bit će poticanje ustrajnosti na putu 

do uspjeha. Odgojitelji će imati u vidu značaj doživljaja uspjeha i važnost zone sljedećeg 

razvoja, te će svaku igru prilagoditi različitim mogućnostima djece. U segmentu 

realizacije važna je mogućnost modifikacije aktivnosti na osnovu praćenja interesa 

djece. 

• Sudjelovanje u vrednovanju, refleksija o akciji, omogućuje djeci sagledavanje vlastitog 

rada, svojeg uspjeha i potrebe da se dalje napreduje u određenom segmentu. Proces 

vrednovanja vodi odgojitelj pomno planiranim načinima: 

- Polustrukturirani intervju uz tonski zapis omogućuje djeci i odgojiteljima odgođeno 

preslušavanje uz mogućnost detaljne analize dječjeg mišljenja.  

- Vrednovanje crtežom u kojem dijete može na prihvatljiv način izraziti svoje osjećaje 

i mišljenje o provedenoj aktivnosti. Uz vrednovanje crtežom uvijek stoji i verbalni 

izričaj djeteta koji se zapisuje uz crtež i kasnije služi za pomniju analizu.  

- Vrednovanje analizom audiovizualne snimke ima poseban značaj u procesu dječjeg 

učenja jer omogućuje da dijete zajedno s odgojiteljem pogleda snimku i kritički se 
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osvrne na proces vrednovanja. Povratna informacija dobivena vrednovanjem služit će 

za kvalitetnije planiranje daljnjeg odgojno obrazovnog rada.  

U realizaciji bitne zadaće uloga odgojitelja je: 

• Osigurati sve resurse za neometano odvijanje aktivnosti 

• Pratiti interese djece i u skladu s njima prilagođavati aktivnost  

• Aktivnost stupnjevati po zahtjevnosti kako bi bila atraktivna za veći broj djece  

• Voditi brigu o zoni sljedećeg razvoja za svako dijete 

• Objasniti djeci cilj i pravila aktivnosti, te istaknuti očekivane ishode 

• Brinuti da svako dijete ima priliku izraziti vlastito mišljenje 

• Brinuti da se poštuje mišljenje drugog 

• Brinuti da svaki član grupe bude prihvaćen 

• Brinuti o jednakopravnom učešću svih sudionika u aktivnosti 

• Nuditi alternativna rješenja za djecu koja su izgubila interes za aktivnost 

• Osiguravati uvjete da djeca uče čineći  

• Omogućiti djeci kvalitetne načine vrednovanja  

• Dokumentirati i vrednovati aktivnosti 

Očekivani ishodi bitne zadaće: 

• razvijen djetetov osjećaj prihvaćenosti u skupini 

• razvijena svijest o mogućnosti utjecaja na okruženje i događaje u okruženju 

• vještina izražavanja vlastitog mišljenje 

• sigurnost u sebe i izražavanje svojih stavova bez bojazni 

• vještine pomnog i kvalitetnog planiranja vlastite igre  

• vještina biranja vlastitih puteva učenja i načina dolaženja do spoznaja 

• sposobnost vrednovanja vlastitog rada i rada drugih 

• razvijeno kritičko mišljenje 
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Plan izleta za pedagošku 2019./2020. godinu 

 

PPO Vrijeme  odredište Udaljenost 

od vrtića 

Trajanje 

izleta 

Predviđeni 

broj djece 

Odgojitelji 

u pratnji 

 

Vidrice 

listopad Lič – Šumska 

bajka 

38 km Poludnevni 50 8 

veljača Platak 28 km Poludnevni 50 8 

svibanj Kastavska 

šuma 

10 km Poludnevni 50 8 

 

Kvarner 

listopad Žminj 70 km cjelodnevni 55 6 

veljača Platak 28 km Poludnevni 50 5 

svibanj Golubinjak 45 km cjelodnevni 70 8 

 

 

Đurđice 

listopad Žminj 70 km cjelodnevni 65 6 

listopad  Sv. Vinčenat 80 km cjelodnevni 45 4 

svibanj Fužine 50 km cjelodnevni 50 5 

svibanj Fužine 50 km cjelodnevni 50 5 

svibanj Fužine 50 km cjelodnevni 50 5 

 

Delfin 

listopad Brseč 30 km Poludnevni 30 4 

listopad Učka 15 km Poludnevni 35 4 

travanj Žminj 65 km Poludnevni 65 8 

 

Bulevard 

listopad Žminj 70 km cjelodnevni 40 4 

studeni Brseč 30 km cjelodnevni 40 4 

travanj Lič 50 km cjelodnevni 40 4 
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PLAN PROGRAMA U PEDAGOŠKOJ 2019./2020. GODINI 

 

POSEBNI SPORTSKI PROGRAM 

Program se realizira u PPO Đurđice, u dvije mješovite vrtićke skupine djece u dobi od 

3 godine do polaska u školu. Cilj programa je zadovoljiti djetetovu biotičku potrebu za 

kretanjem i igrom. Program se planira i realizira uvažavajući specifičnosti odgojne skupine 

djece te mogućnosti i sposobnosti pojedinca te se na taj način utječe na pravilan rast i razvoj 

svakog djeteta. Djeca vježbanjem razvijaju dišni i srčano-žilni sustav te smanjuju potkožno 

masno tkivo, razvijaju bazične motoričke sposobnosti (koordinacija, snaga, gibljivost, 

ravnoteža, brzina, preciznost..), usvajaju i usavršavaju motorička znanja i dostignuća, stvaraju 

pozitivnu sliku o sebi, razvijaju socijalne kompetencije/vještine, usvajaju zdrave prehrambene 

i higijenske navike te stvaraju naviku za svakodnevnim tjelesnim vježbanjem.  

Uz svakodnevnu aktivnost tjelesnog vježbanja programom su predviđeni i izleti te 

posjete sportskim klubovima, druženje sa sportašima, ljetovanja/zimovanja te sudjelovanja u 

različitim sportsko-rekreativnim manifestacijama. 

Voditelji programa su kineziolog i dodatno educirani odgojitelji. 
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POSEBNI PROGRAM RANOG UČENJA  ENGLESKOG JEZIKA 

Program se realizira u PPO Kvarner. Upisana su djeca u dobi od 3 godine do polaska 

u školu. U skupinu je upisano 20 djece.  

Zadaće programa: 

- omogućiti djeci učenje engleskog jezika kroz igru, u interakciji s drugom djecom i 

odgojiteljima, 

- osigurati poticajno okruženje i omogućiti izloženost djece drugom jeziku, 

- iskoristi povoljan razvojni period za situacijsko učenje engleskog jezika u kojem dijete 

upoznaje, razumije i smisleno koristi strani jezik u nizu različitih aktivnosti i situacije, 

- pratiti jezični razvoj djeteta i na osnovu praćenja individualizirati odgojno obrazovni 

rad, 

- razvijati kreativni i stvaralački potencijal djeteta, 

- korištenje različitih izvora učenja, 

- senzibiliziranje djece za jezik, kulturu i običaje drugih naroda, razvoj interkulturalnih 

kompetencija. 

 

Bitna zadaća bit će participacija djece u svim segmentima odgojno obrazovnog rada, 

a naglasak u radu odnosi se na povećanu razinu izbora djece pri odabiru poticaja za igru i učenje, 

sudjelovanje djece u donošenju odluka koje su za njih važne, te mogućnost djeci da vrednuju 

odgojno obrazovni rad. 

Stručno usavršavanje odgojitelja odvijat će se prema utvrđenom planu edukacija za 

ostale odgojitelje uz edukacije koje se odnose na usavršavanje jezika. 

Suradnja s roditeljima se također odvija prema planu suradnje na razini vrtića uz 

dodatak prezentacije rada u segmentu učenja engleskog jezika kroz igru. 
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POSEBNI  PROGRAM PREDŠKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA DJECE S 

POREMEĆAJEM IZ SPEKTRA AUTIZMA 

Posebni cjelodnevni program namijenjen je djeci u dobi od tri do sedam godina starosti 

kojoj je, temeljem Nalaza i mišljenja Jedinstvenog tijela vještačenja Zavoda za vještačenje, 

profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s invaliditetom, utvrđen poremećaj iz spektra 

autizma te potreba intenzivnog individualnog rehabilitacijskog tretmana. U vrtiću Kvarner 

program se provodi u jednoj skupini svakodnevno, tijekom cijele pedagoške godine.  

U provedbu su programa u neposrednom radu s djecom uključeni: edukacijski 

rehabilitator, odgojitelj i njegovatelj. Suradnici u provedbi programa su stručni suradnici 

Dječjeg vrtića More: pedagog, psiholog i edukacijski rehabilitator te zdravstveni voditelj. 

Osnovni cilj programa predškolskog odgoja i obrazovanja je očuvanje psihofizičkog 

zdravlja djeteta te poticanje optimalnog razvoja svih njegovih potencijala. Tako se i odgoj, 

obrazovanje, njega, zaštita i rehabilitacija djece s poremećajem iz spektra autizma odvijaju u 

cilju razvoja samostalnosti, motorike, socio-emocionalnog razvoja, pozitivne slike o sebi, 

socijalizacije, kognitivnih sposobnosti i kreativnosti, uvažavajući pritom njihove individualne 

osobine i sposobnosti. Primjenom različitih terapijskih postupaka i individualnim pristupom, 

djetetu se osigurava potrebna razina podrške za stjecanje primjerenih znanja, vještina i navika, 

kao preduvjeta za uspješnu socijalizaciju, integraciju i inkluziju u svakodnevni život. 

Zadaće programa, temeljene na uvažavanju i zadovoljavanju osnovnih i posebnih 

potreba djece s poremećajem iz spektra autizma: 

- podizanje razine samostalnosti u aktivnostima samozbrinjavanja 

- razvoj motorike (koordinacija, spretnost, brzina, snaga, svjesnost o položaju tijela u prostoru) 

- emocionalni razvoj (prepoznavanje i imenovanje vlastitih emocija kao i emocija drugih ljudi; 

razvijanje vještina socijalno poželjnih načina izražavanja straha, ljutnje ili tjeskobe izazvane 

novim, promjenom, osjetilnom nelagodom, nemogućnošću komuniciranja svojih potreba)  

- poticanje spoznajnog razvoja (poticanje fleksibilnosti u razmišljanju; jačanje pažnje, pamćenja i 
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imaginacije) 

- razvoj komunikacije (shvaćanje principa uzajamnosti, poticanje združene pažnje i korištenja 

pogleda u oči i gestikulacije kao prirodnih dijelova komunikacije, jačanje verbalne i neverbalne 

komunikacije te, u skladu s individualnim potrebama, razvijanje potpomognute komunikacije) 

i govora (postupno proširivanje rječnika pojmovima iz neposrednog materijalnog i socijalnog 

okruženja) 

- razvoj socijalnih odnosa (jačanje interesa za drugu djecu i odrasle, pomoć pri razumijevanju i 

prihvaćanju pravila ponašanja u društvu), 

-  razvoj kreativnosti i kreativnog izražavanja (verbalno, pokretom, likovno, dramsko-scenski) 

- stvaranje okruženja usklađenog s osjetilnim poteškoćama djeteta 

- stvaranje uvjeta za djelomičnu ili potpunu integraciju u užu i širu socijalnu okolinu 

Uloga voditelja posebnog programa, edukacijskog rehabilitatora:  

• poznavanje razvojnih specifičnosti djece predškolske dobi s poremećajem iz spektra 

autizma 

• poznavanje programa i načela važnih za kreiranje individualiziranog odgojno-

obrazovnog programa (IOOP-a)  

• provođenje edukacijsko rehabilitacijskog tretmana s djetetom 

• oblikovanje poticajnog materijalnog i socijalnog okruženja za provođenje planiranih 

sadržaja i aktivnosti 

• davanje prioriteta igri kao osnovnom obliku aktivnosti, metodi i sredstvu rada 

• poznavanje individualnih potencijala djece, podržavanje njihove samoinicijative i 

samoorganizacije, motiviranje na aktivnosti u skladu s posebnim interesima i 

mogućnostima djece, poticanje cjelovitog razvoja djeteta  

• sudjelovanje u aktivnostima kao motivator, pomagač, promatrač, organizator i model 

• sudjelovanje u izradi prijedloga i mišljenja za nastavak primjerenih oblika njege, 

odgoja, obrazovanja i rehabilitacije 

• njegovanje interakcija i socio-emocionalnih veza i odnosa, 

• promatranje, praćenje i dokumentiranje odgojno-obrazovnog rada, valorizacija rada, 

procjena i prezentacija rezultata tj. ostvarenih ishoda učenja i rehabilitacije djece 

•  njegovanje partnerskih odnosa s roditeljima 

• ulaganje u profesionalni rast i razvoj, suradnja sa sustručnjacima i ostalim suradnicima 
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•  suradnja sa širom socijalnom zajednicom - Udruga za terapijsko jahanje Pegaz, Centar 

za autizam Rijeka, Udruga za skrb autističnih osoba, Edukacijsko-rehabilitacijski 

fakultet Zagreb  

 

 

 

Uloga odgojitelja  

• pravodobno planiranje, programiranje i vrednovanje odgojno-obrazovnog rada u 

dogovorenim razdobljima (tromjesečno, tjedno, dnevno) 

• pripremanje poticaja i pomagala za ostvarivanje planiranog odgojno-obrazovnog rada 

• organiziranje poticajnog, funkcionalnog i estetskog prostorno- materijalnog okruženja 

• motiviranje na aktivnosti u skladu s  posebnim interesima i sposobnostima djeteta 

• njegovanje  primjerenih interakcija i socio-emocionalnih odnosa (dijete – odgojitelj, 

dijete – dijete – odrasli - šira socijalna zajednica)  

• promatranje, praćenje i dokumentiranje odgojno-obrazovnog rada, valorizacija rada  

• njegovanje partnerskih odnosa s roditeljima 

• ulaganje u profesionalni rast i razvoj 

• suradnja sa sustručnjacima  

• suradnja sa širom socijalnom zajednicom 

       

Uloga njegovatelja                                                                                                                                                                       

- pomoć rehabilitatoru-odgojitelju i odgojitelju u ostvarivanju odgojno-obrazovnog rada 

- provođenje njege i skrbi o djeci 

- sudjelovanje u provođenju kulturno-higijenskih aktivnosti 

- provođenje higijensko-zaštitnih mjera u skupini 

 

Program će se vrednovati sukladno vrednovanju odgojno obrazovnog rada u skupinama 

redovitog programa. Dodatno vrednovanje vršit će se kontinuiranim, periodičnim procjenama 

razine psihofizičkih sposobnosti djeteta koje će biti polazište za prilagođavanje programa 

rastućim djetetovim kompetencijama 
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KRAĆI PROGRAM: IGROM DO ŠKOLE 

 

Program će se realizirati tijekom pedagoške godine, od listopada do svibnja, dva puta 

tjedno u vremenu od 16.30 do 18 h. U program će biti upisano do 15 djece u dobi od 4 godine 

do polaska u školu. Program će se realizirati u PPO Đurđice. 

Zadaće programa su: 

- Osigurati djeci prilike za stjecanje kompetencija rane pismenosti sukladno njihovim 

mogućnostima i interesima, u zoni budućeg razvoja. 

- Poticati razvoj govora i jezika radom u malog grupi 

- Iskoristiti kritične periode za razvoj rane pismenosti na djeci prihvatljiv način 

- Omogućiti suradničko učenje u svim segmentima rada 

- Podržavanje fleksibilnosti kroz uvažavanje prijedloga, mišljenja i sugestija djece i 

roditelja 

- Osigurati otvorenu, podržavajuću i ravnopravnu komunikaciju svih sudionika 

Kroz program realizirat će se bitna zadaća vrtića na način da djeca imaju slobodu 

izražavanja svojih ideja kao i provedbe tih ideja u stvarnost. Participacija djece biti će 

zastupljena u svim segmentima rada, s posebnim naglaskom na planiranje i vrednovanje. 

Planiranje odgojno obrazovnog rada mentalnim mapama pružit će priliku djeci i roditeljima 

sudjelovanje. 

Stručno usavršavanje voditelja programa odvijat će se po planu i programu stručnog 

usavršavanja uz dodatne edukacije iz područja relevantnog za program. 
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KRAĆI PROGRAM POTICANJA DAROVITE DJECE 

Nakon provedene identifikacije (multidimenzionalni model) u skupinama redovnog 

vrtićkog programa predviđa se provođenje specijaliziranog kraćeg programa te daljnje sustavno 

praćenje darovite djece. Za kvalitetno provođenje programa neophodno je osigurati 

individualizirani pristup i uvažavati principe rada s darovitom djecom pa će se program 

provoditi u manjoj skupini (do 10 djece). 

Cilj programa je potencijalno darovitoj i darovitoj djeci osigurati kvalitetno prostorno-

materijalno i socijalno okruženje u kojem bi se omogućila visoka razina uključenosti djeteta u 

situacijsko učenje kroz igru, doživljaje i bogate poticaje, te omogućilo poticanje cjelovitog 

razvoja djetetovih potencijala - sposobnosti, osobnosti, specifičnih interesa i kreativnosti. 

Provedbom programa ostvaruje se i preventivno djelovanje na moguća socijalno neprihvatljiva 

ponašanja nastala kao posljedica nezadovoljenih specifičnih odgojno obrazovnih potreba. 

Zadaće programa temelje se na uvažavanju i zadovoljavanju osnovnih i posebnih 

potreba  darovite djece kao i na poticanju maksimalnog razvoja njihovih sposobnosti: 

- Poticanje socio-emocionalnog razvoja (razvoj samostalnosti, inicijative, suradnje, 

odgovornosti i ustrajnosti, emocionalne samoregulacije) 

- Poticanje razvoja osnovnih i viših razina misaonih procesa (logičkog mišljenja, 

kreativno-divergentnog mišljenja, kreativnog rješavanja problema) 

- Poticanje kreativnog izražavanja (pokretom, likovno, verbalno, neoblikovanim 

materijalom, scensko-dramski) 

- Stjecanje i produbljivanje znanja iskustvenim učenjem 

- Usvajanje istraživačkog pristupa u igri i aktivnostima (planiranje, postavljanje hipoteza, 

eksperimentiranje, bilježenje i provjeravanje) 
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Program je namijenjen djeci od tri godine do polaska u školu. Program  će se provoditi 

u vrtiću Đurđice,  jednom tjedno u popodnevnom terminu u trajanju od 90 minuta, tijekom 

pedagoške godine, od listopada do svibnja. Voditelji programa bit će odgojitelji i psiholog 

vrtića More. 

Program će se vrednovati mozaik pristupom uz visoki udio participacije djece i 

roditelja u procesu vrednovanja. 

 

DESETODNEVNI PROGRAM ISTRAŽIVAČI ŠUMSKE ČAROLIJE 

 

Program će se realizirati tijekom pedagoške godine od listopada do svibnja. Mjesto 

realizacije je Stara Sušica.  

Zadaće programa 

- Stjecanje znanja o okolišu neposrednim iskustvom, 

- Upoznavanje prirodne baštine našeg kraja, 

- Upoznavanje biološke raznolikosti kraja u kojem živimo  

- Usvajanje osnovnih znanja o sigurnosti boravka u prirodi, 

- Razvoj motoričkih vještina (hodanja, trčanja, penjanja, preskakanja i sl.), 

- Razvoj vještina planiranja, predviđanja i vrednovanja, 

- Razvoj sposobnosti donošenja odluka i odgovornog djelovanja, 

- Razvoj vještina orijentacije u prirodi, 

- Razvoj ekološke svijesti i odgovornog odnosa prema sebi, drugima i prirodi, 

- Razvoj suradničkih odnosa s drugom djecom i odraslima. 

 

Participacija  djece u realizaciji programa biti će moguća u različitim segmentima. 

Obzirom da u programu dominira slobodno odabrana igra u prirodnom ambijentu djeca će imati 

prilike za izbor i kreiranje aktivnosti. Naglasak u realizaciji bitne zadaće biti će na procesu 

vrednovanja pri čemu će se koristiti različite metode: polustrukturirani intervju, različiti oblici 

izražavanja djece s naglaskom na dječje izjave i crteže. Vrednovanje djece utjecat će na tijek 

realizacije programa. 
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Roditelji će također moći participirati u vrednovanju programa kroz anketni upitnik i 

polustrukturirani intervju. 

Odgojno obrazovni djelatnici uključeni u program imat će dodatnu mogućnost 

edukacije kroz teme vezane za učenje i aktivnosti u prirodi.  

 

 

 

PROJEKTI 

 

ČAROBNI DAN 

Nastavlja se realizacija u okviru projekta 27 susjedstva. Djeca će imati priliku sudjelovati u 

različitim radionicama koje će za njih voditi profesori i studenti sveučilišta u Rijeci. 

Teme projekta odnosit će se na STEM i umjetnost.  

Uloga odgojitelja je aktivno sudjelovati u realizaciji radionica, te osigurati uvjete da djeca 

prodube i prošire svoja iskustva. Mogućnost za realizaciju bitne zadaće najočitija je u području 

vrednovanja gdje će se odgojno obrazovni djelatnici služiti različitim tehnikama prikupljanja 

stavova djece. 

 

VRTIĆ U PRIRODI 

Realizirat će se tijekom pedagoške godine u tri podcentra: Bulevard, Kvarner i Đurđice. 

Omogućit će djeci obilje iskustava u prirodi. Naglasak je na slobodnoj igri i istraživanju u 

prirodi, te na razvoju odgovornog ponašanja prema prirodi i svim živim bićima. Participacija 

djece je moguća u izboru izleta, odabiru aktivnosti, utjecaju na tijek i trajanje aktivnosti, 

izražavanje svojih doživljaja na različite načine.  

Plan izleta: 

Vrijeme Odredište  Odgojno obrazovni 

djelatnici 

Planirani broj 

djece 
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listopad Šuma Striborova Odgojitelji, pedagog, 

psiholog 

50 

studeni Učka Odgojitelji, pedagog, 

psiholog 

50 

veljača Begovo Razdolje Odgojitelji, pedagog, 

psiholog 

50 

ožujak Veli vrh Odgojitelji, psiholog, 

pedagog 

50 

travanj Platak Odgojitelji, psiholog, 

pedagog 

50 

svibanj Mošćenice Odgojitelj, psiholog, 

pedagog 

50 

 

EKO PROJEKT 

Cilj projekta je osigurati prilike za usvajanje osnovnih znanja iz područja ekologije i 

poticanje pozitivnih stavova prema okolišu kroz brigu o biljkama i razumijevanju 

međuovisnosti svih živih bića. 

Zadaće: 

- Njega biljaka u vrtićkom okruženju (visoke gredice, viseći vrtovi isl.) 

- Uređenje dvorišta sadnjom i ozelenjavanjem  

- Odvajanje otpada  

- Iskoristivost pedagoški neoblikovanog materijala 

- Obilježavanje važnih eko datuma (Dan planeta Zemlje, Svjetski dan voda isl.) 

5. STRUČNO USAVRŠAVANJE 

Bitna zadaća nameće potrebu istraživačkog pristupa u realizaciji i zahtjeva da se 

odgojno obrazovni djelatnici osnaže za potrebe istraživačkog rada u skupini, praćenja potreba 

djece i analize pedagoške prakse. U tom smislu i stručno usavršavanje treba osigurati resurse 

koji će biti potpora novijem pristupu u radu. Participacija djece u literaturi na hrvatskom jeziku 

nije dovoljno zastupljena što pred djelatnike postavlja zahtjev istraživanja sve dostupne 

literature koja bi bila korisna kao potpora realizaciji. Stručno usavršavanje će nastojati pratiti 
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potrebe i interese odgojno obrazovnih djelatnika i na osnovu njih prilagođavati teme i oblike 

stručnog usavršavanja. Ponuđene teme su okvirne i obzirom da zastupamo tezu o otvorenosti 

sustava plan stručnog usavršavanja je podložan promjenama u svrhu zadovoljavanja trenutnih 

potreba proizašlih iz prakse. Svjesni činjenice o značaju suradničkog učenja i radu na 

mentalnim modelima koje trebamo iznositi i na njima raditi u svrhu mijenjanja nužno je da u 

stručnom usavršavanju prevladavaj oblici rada koji potiču iznošenje mišljenja i iskustava svih 

uključenih te zajednička gradnja novih teorija koje bi se istraživale u praksi. Povezanost 

stručnog usavršavanja s praksom biti će realizirana kroz zajednice učenja i različite oblike rada 

u manjim grupama kojima je cilj konstruiranje znanja i njihova primjena u praski, te refleksija.  

Teme za koje odgojitelji iskažu veći interes će se ponavljati kako bi svi zainteresirani imali 

priliku sudjelovati. 

Okvirni plan stručnog usavršavanja za pedagošku 2019./2020. godinu 

Oblik i tema edukacije Voditelj edukacije Datum 

realizacije 

Radionica: Participativna prava djece u vrtiću Ljiljana Brašnić, psiholog 

Radmila Bajić, pedagog 

Rujan i 

listopad, 

2019. 

Zajednice učenja za sve podcentre Ljiljana Brašnić, psiholog 

Radmila Bajić, pedagog 

Od listopada 

do lipnja 

Wanda metoda Radmila Bajić, pedagog 

Ljiljana Brašnić, psiholog 

Po potrebi 

 

Projekti – planiranje, realizacija i vrednovanje 

uz primjere iz prakse 

Ljiljana Brašnić, psiholog 

Radmila Bajić, pedagog 

odgojitelji 

Listopad, 

2019. 

 

Radionica: Metodologija pedagoških 

istraživanja u funkciji kvalitetnog planiranja  

Ljiljana Brašnić, psiholog 

Radmila Bajić, pedagog 

 Studeni, 

2019. 

Radionica: Kvalitativna istraživanja u praksi Radmila Bajić, pedagog Prosinac 

2019. 
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Radionica: Interpretacija priče Laureta Španjol, odgojitelj 

Jasmina Pamuković, 

odgojitelj 

Gordana Škrobonja, 

odgojitelj  

Radmila Bajić, moderator 

 

 

 

Studeni, 

2019. 

Interesna grupa: Inovativni pristup planiranju 

odgojno obrazovnog rada 

Radmila Bajić, pedagog Od listopada 

do svibnja, 

2020. 

Interesna grupa: Participacija pojedinca u 

skupini  

Ljiljana Brašnić, psiholog Od listopada 

do svibnja, 

2020. 

Prezentacija: Dokumentiranje kao 

pretpostavka kvalitetne suradnje s roditeljima 

Gordana Škrobonja, 

odgojitelj 

Siječanj, 

2020. 

Radionica: Naučena bespomoćnost Radmila Bajić, pedagog 

Ljiljana Brašnić, psiholog 

 

Ožujak, 

2020. 

ERASMUS+ prezentacije Odgojno obrazovni 

djelatnici koji su 

sudjelovali 

 

Svibanj, 

2020. 

Prezentacija: Vježbe svakodnevnog života – 

kako ih integrirati u redovitom radu 

Tomislav Prpić, odgojitelj Veljača, 

2020. 

Prezentacija: Igre tišine i opuštanja Laureta Španjol, 

waldorfski odgojitelj 

 Siječanj, 

2020. 

Kreativna radionica:  Mokro filcanje – 

obogaćivanje osjetilnog iskustva 

Laureta Španjol, 

waldorfski odgojitelj 

 

Prosinac, 

2019. 

  



55 
 

 

 

6. SURADNJA S RODITELJIMA 

 

U cilju kvalitetne suradnje s roditeljima cilj nam je osigurati uvjete roditeljima da 

participiraju u odgojno obrazovnom radu kroz volontiranje u skupini i kroz vrednovanje 

odgojno obrazovnog rada uz mogućnost utjecaja na planiranje. Jedna od bitnih zadaća u 

suradnji s roditeljima je osmisliti načine kvalitetnog sudjelovanja roditelja u vrednovanju 

odgojno obrazovnog rada i mogućnost njihovog utjecanja na izbor odgojno obrazovnih 

aktivnosti.  

Plan suradnje s roditeljima 

Oblici suradnje sadržaji nositelji Vrijeme  

Inicijalni razgovori - Upoznavanje  

djece, njihovih 

navika i potreba, 

- Upoznavanje 

roditelja i 

njihovih potreba, 

 

Psiholog 

Pedagog 

Odgojitelji 

Pri upisu djece u vrtić 

Roditeljski sastanci  - Redoviti 

roditeljski s 

trenutno 

značajnim 

temama, 

- Tematski 

roditeljski u 

svrhu 

prezentacije 

odgojno 

obrazovnog rada 

Odgojitelji 

Stručni suradnici 

Zdravstveni voditelj 

Najmanje 2 puta 

godišnje i po potrebi 

 

Vijeće roditelja - Bolje 

upoznavanje i 

uvažavanje 

potreba roditelja 

Ravnatelj 

Stručni tim 

3 puta godišnje i po 

potrebi 

Individualne 

konzultacije 

- Konzultacije na 

zahtjev roditelja, 

Odgojitelji 

Stručni suradnici 

Po potrebi 
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- Konzultacije na 

inicijativu vrtića 

Zdravstveni voditelj 

Ravnatelj 

Predavanje za 

roditelje 

Važnost i uloga 

čitanja 

Pedagog  

Djelatnica GK Rijeka 

Studeni, 2019. 

Prosinac, 2019. 

Predavanje za 

roditelje 

Priprema djece za 

školu 

Psiholog Siječanj, 2020. 

Veljača, 2020, 

Radionice za djecu i 

roditelje 

Prigodne radionice 

ovisno o sadržajima 

rada 

Odgojitelji Prosinac,2019. 

Ožujak, 2020. 

Zajednički izleti 

djece i roditelja 

- Bolje 

upoznavanje 

djece, roditelja i 

odgojitelja 

- Tematski 

zajednički izleti 

Odgojitelji Kraj pedagoške 

godine 

Sudjelovanje 

roditelja u planiranju, 

realizaciji i 

vrednovanju odgojno 

obrazovnog procesa 

- Mogućnost 

roditeljima da 

sudjeluju u svim 

segmentima 

odgojno 

obrazovnog rada 

Odgojitelji 

Stručni suradnici 

Kontinuirano 

tijekom godine 

Boravak roditelja u 

skupini 

- U periodu 

prilagodbe 

djeteta na vrtić, 

- Volontiranje 

roditelja u svrhu 

bolje 

organizacije 

procesa igre i 

učenja 

Odgojitelji Kontinuirano 

tijekom godine 
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7. SURADNJA S VANJSKIM INSTITUCIJAMA 

   

  

ČIMBENIK SURADNJE 

  

SADRŽAJ RADA 

  

Županijski ured za prosvjetu, kulturu, 

informiranje, sport i tehničku kulturu 

- suradnja u vezi realizacije sigurnosno zaštitnih 

i preventivnih programa. 

- suradnja na poslovima i zadaćama vezanih uz 

postupak upisa djece u školu. 

  

Ministarstvo prosvjete i športa 

Agencija za odgoj i obrazovanje 

- organizacija i provođenje stručnog 

usavršavanja odgojno – obrazovnih djelatnika 

- stručna podrška u realizaciji različitih 

programa i projekata te unapređivanje odgojno-

obrazovnog rada 

Centar za socijalnu skrb 

   

TIĆ 

Suradnja u vezi pomoći djeci iz obitelji s 

rizičnim čimbenicima i djeci s teškoćama u 

razvoju 

Predavanja za roditelje 

Nastavni zavod za javno zdravstvo 

  

  

 

Zajednički rad na unapređivanju kvalitete 

prehrane i zdravstvene zaštite 

 Tečaj prve pomoći za odgojitelje 

 

Osnovne škole 

  

Razmjena iskustava i informacija o 

pojedinim aspektima razvoja djeteta 
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Učiteljski fakultet  Stručna usavršavanje, konzultacije, provedba 

istraživanja, metodička praksa studenata ranog i 

predškolskog odgoja 

Filozofski fakultet Rijeka  Provedba zajedničkih projekata 

Ustanove kulture (Kazališta, muzeji, 

galerije, biblioteke) 

Kazalište lutaka 

Sadržaji namijenjeni djeci 

Radionice namijenjene odgajateljima 

Centar za poticanje darovitosti Rijeka Uzajamna pomoć i podrška u skrbi za darovitu 

djecu 

Strukovne udruge psihologa, rehabili-

tatora, pedagoga, viših med. sestara 

Stručno usavršavanje, promicanje rada i statusa 

struka 

Udruga za skrb autističnih osoba Podrška i pomoć u funkcioniranju obitelji 

Dom mladih 

  

Suradnja u provedbi projekta “Prvi koraci u 

prometu” 

Zimovanje  dvorac Stara Sušica 

Prometna policija 

  

Pomoć u provedbi projekata “Sigurnost djece u 

bližem vrtićkom okruženju” 

Dnevni centar za rehabilitaciju Slava 

Raškaj 

Edukacija i suradnja u praćenju djece s 

oštećenjem sluha i govora 

Hrvatski planinarski savez Suradnja pri odabiru i realizaciji male škole 

planinarenja 

Edukacija voditelja projekta 

Razmjena iskustava s drugim voditeljima 

Riječki planinarski savez Pomoć u organizaciji izleta u prirodu 

 Udruga za terapijsko jahanje Pegaz   Suradnja u provođenju terapijskog jahanja za 

djecu s teškoćama u razvoju 

Riječki sportski savez Suradnja u organizaciji i realizaciji Dječjeg 

olimpijskog festivala Grada Rijeke i 

humanitarne utrke „Homo si teć“ 

Zajednica sportova PGŽ Suradnja u realizaciji Dječjeg olimpijskog 

festivala PGŽ 

Odjel za školstvo grada Rijeke Festival stvaralaštva djece s teškoćama 
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DV „Zlatna ribica“ Kostrena Čakavski festival 

Udruga „Zlatni rez“ Festival znanosti 

Agencija za strukovno obrazovanje i 

obrazovanje odraslih 

Tjedan cjeloživotnog učenja 

 Akademsko astronomsko društvo     Rijeka Posjet zvjezdarnici 

  

 

8. VREDNOVANJE 

Vrednovanje odgojno obrazovnog procesa realizirat će se kroz mozaik pristup. U 

proces vrednovanja uključit će se odgojno obrazovni djelatnici, djeca i roditelji. Cilj ovakvog 

vrednovanja je dobivanje jasnije slike o trenutnom stanju kvalitete odgojno obrazovnog rada. 

Kvaliteta se ne doživljava kao statička kategorija koja je jasno mjerljiva nego kao stalna težnja 

ka promjenama i zajednički rad na povećavanju razine kvalitete. Uključivanje djece u proces 

vrednovanja odgojno obrazovnog rada poslužit će za indikator trenutne kvalitete i poslužiti za 

određivanje smjera daljnjeg djelovanja u kreiranju odgojno obrazovnog rada po mjeri djece u 

skupini. Načini vrednovanja rada iz perspektive djece biti će različiti: polustrukturirani 

individulani intervju, polustrukturirani intervju u grupi, intervju između djece, raznovrsno 

izražavanje  i stvaranje, fotografiranje i refleksivni osvrt na fotografiju djece i odgojitelja. 

Odgojno obrazovni djelatnici će imati priliku osmišljavati i kreirati različite načine dječjeg 

vrednovanja. Uključenošću u vrednovanje djeca će imati mogućnost participacije u planiranje 

i vrednovanje na način da se uvažavaju njihove ideje i sugestije. Odgojno obrazovni djelatnici 

će zajedno kroz rad u interesnoj grupi osmisliti načine planiranja i vrednovanje mentalnim 

mapama koje omogućuju aktivno sudjelovanje djeci i roditeljima. Uključenost roditelja u 

vrednovanje omogućit će različite tehnike vrednovanja, intervju i anketni upitnici. Tijekom 

godine osmislit će se i drugi načini uključenosti roditelja u proces vrednovanja.  

 

9. BITNA ZADAĆA RAVNATELJA, STRUČNIH SURADNIKA I ZDRAVSTVNE 

VODITELJICE  
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Stručni 

djelatnik 

Opisi poslova suradnici Vrijeme provedbe 

 

 

 

Ravnatelj 

 

Jasna Crnčić 

- osiguravanje preduvjeta za 

realizaciju bitnih zadaća na nivou 

podcentara (organizacioni, 

materijalni, program podrške i 

poticaja) 

- usklađivanje planova stručnih 

suradnika i odgojitelja 

- provođenje fleksibilne 

organizacije rada u cilju kvalitetnije 

provedbe programa 

Pedagog 

Psiholog 

Edukacijski 

rehabilitator 

Zdravstveni 

voditelj 

Odgojitelji 

 

 

 

kontinuirno 

 

 

 

Pedagog 

 

Radmila 

Bajić 

 

- Praćenje dokumentiranja 

odgojno obrazovnog procesa, 

te pomoć u unapređivanju istog 

- Praćenje tijeka realizacije bitne 

zadaće uz kontinuirane 

refleksije 

- Jačanje profesionalne 

kompetencije odgojitelja za 

realizaciju bitne zadaće 

različitim oblicima stručnog  

usavršavanja 

- Vođenje projekta Vrtić u 

prirodi 

- Provođenje programa 

Istraživači šumske čarolije 

- Vođenje programa Igrom do 

škole 

- Istraživački projekti s 

odgojiteljima na temu 

participacije djece u planiranju, 

realizaciji i                   

vrednovanju                  

 

 

 

Ravnatelj 

Psiholog 

Edukacijski  

rehabilitator 

Zdravstveni 

voditelj 

 

odgojitelji 

 

 

 

 

 

kontinuirano 

 

 

Psiholog 

 

- Jačanje profesionalne 

kompetencije odgojitelja za 

realizaciju bitne zadaće kroz 

zajednice učenja 
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Ljiljana 

Brašnić 

 

 

- Provođenje programa 

Istraživači šumske čarolije 

 

- Istraživački projekti s 

odgojiteljima na temu 

participacije djece u planiranju, 

realizaciji i vrednovanju 

odgojno obrazovnog rada 

 

- Vođenje kraćeg programa 

poticanja darovite djece 

 

- Podrška djeci s teškoćama u 

uključivanje u programe 

Istraživači šumske čarolije i 

projekt Vrtić u prirodi 

 

Ravnatelj 

 

Edukacijski 

rehabilitator 

 

Zdravstveni 

voditelj 

 

odgojitelji 

 

 

 

 

 

 

kontinuirano 

 

 

Edukacijski 

rehabilitator 

 

Lana Sušić 

Ivoš 

 

 

 

- Praćenje i procjena 

individualnih potreba djece s 

teškoćama 

 

- Koordiniranje provođenja 

pedagoške opservacije 

 

- Podrška djeci s teškoćama u 

njihovu ostvarivanju prava na 

sudjelovanje u planiranju, 

realizaciji i vrednovanju 

odgojno obrazovnog rada 

 

- Podrška djeci s teškoćama u 

uključivanju u različite 

programe 

 

Ravnatelj 

Pedagog 

Psiholog 

Zdravstveni 

voditelj 

Odgojitelji 

 

 

 

kontinuirano 
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Zdravstvena 

voditeljica 

Natalija 

Sadžak 

 

- Osigurati sigurnost prostora i   

zdravstvenu prevenciju vodeći 

računa o prozračivanju, odjeći i 

obući te nadoknadi tekućine  

 

- Praćenje ozljeda djece u  

skupinama kod provođenja 

tjelesnih aktivnosti unutar 

prostora vrtića u odnosu na 

ozljede nastale na otvorenom 

 

- Promocija tema vezanih uz 

zdrave stilove života 

 

 

 

Ravnateljica 

Psiholog 

Edukacijski 

rehabilitator 

Pedagog 

Odgojitelji 

 

 

 

 

 

 

kontinuirano 
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Dječji vrtić More 

Marohnićeva 12 

51 000 Rijeka 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SIGURNOSNO – ZAŠTITNI I PREVENTIVNI PROGRAM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rijeka, rujan, 2019. 
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Predgovor: 

 

 Nakon što je Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta Republike Hrvatske 2007. godine izdao 

naputak o potrebi izrade Sigurnosno-zaštitnih i preventivnih programa. 

 Kao rezultat čestih rasprava stručnih djelatnika o primjeni postojećih protokola postupanja 

tijekom petogodišnje primjene Programa, pojedini su dijelovi revidirani 2012. godine, ponovno s ciljem 

uvažavanja prava djeteta na slobodu i istraživanje, a da se pri tom osigura njegova sigurnost.  

 Potreba za novom revizijom pokazala se nakon što je 2014. godine objavljen Nacionalni 

kurikulum za rani i predškolski odgoj i obrazovanje koji uz poticanje cjelovitog razvoja, odgoja i učenja, 

te razvoja djetetovih kompetencija, posebnu važnost daje osiguranju dobrobiti za dijete kao 

multidimenzionalnog, interaktivnog, dinamičnog i kontekstualnog procesa kojim se integrira zdravo i 

uspješno individualno funkcioniranje te pozitivni socijalni odnosi u kvalitetnom okruženju vrtića.   

 Uz iskustva implementacije Kurikuluma, temelj su za ovu reviziju i zaključci stručnih djelatnika 

vrtića koji su svaku kriznu situaciju pomno analizirali s ciljem nalaženja primjerenih načina ublažavanja 

posljedica, preveniranja budućih, sličnih situacija, te smanjenja mogućnosti propusta u radu.     

 Na ovoj  reviziji radio je multidisciplinarni tim Dječjeg vrtića More sastavljen od odgojitelja i 

stručnih suradnika svih profila. Ovaj je Program otvoren za daljnju razradu, provjeru i mijenjanje, a na 

temeljima istraživanja, refleksije te primjerima dobre prakse. 
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Uvod: 

 Sigurnosno zaštitni i preventivni program  integrativno obuhvaća aspekte fizičke i 

psihosocijalne sigurnosti i zdravlja djeteta, kao i aktivnosti usmjerene na samozaštitu djece i odgojne 

postupke koji osnažuju pozitivne unutarnje potencijale djeteta. Pristup usmjeren na razvoj kompetencija 

djeteta omogućuje otvoren didaktičko - metodički sustav koji djeci i odgajateljima pruža mogućnost 

izbora sadržaja, metoda, oblika i uvjeta za ostvarivanje  ciljeva i zadaća ovog programa. 

Cilj je Programa „…osigurati pravo djeteta na sigurnost, zaštitu i skrb za njegov fizički i psihički 

integritet u sigurnom, stimulativnom i podržavajućem okruženju.“ 

 

Za ostvarenje cilja Programa je potrebno planski osiguravati organizacijske i materijalne uvjete,  

sigurno i kvalitetno prostorno-materijalno i socijalno okruženje, te biti usmjeren na ostvarenje visoke 

razine kvalitete odgojno-obrazovne prakse.     

 

Okosnicu ovog Programa čine četiri aspekta sigurnosti i mjera zaštite u Dječjem vrtiću More. To 

su: 

1. Fizičke mjere zaštite – sigurnost okruženja: 

• unapređenje materijalnih uvjeta unutarnjeg i vanjskog prostora, 

• unapređenje organizacijskih uvjeta, 

• optimalno korištenje svih ljudskih resursa s ciljem povećanja sigurnosti okruženja. 

2. Mjere za očuvanje i unapređenje djetetovog zdravlja: 

• sanitarno-higijenske i protuepidemijske mjere, 

• unapređivanje prehrane, 

• edukacija o prevenciji bolesti i pružanju prve pomoći.  

3. Sigurnost ozračja – psihosocijalne mjere zaštite 

• primjerena komunikacija i interakcija odgojitelja s djecom, 

• primjerena komunikacija svih djelatnika ustanove,  

• podržavajući postupci i poruke odgojitelja, 

• uključivanje djece u donošenje grupnih, pozitivnih pravila. 

4. Aktivnosti samozaštite i samoočuvanja djeteta: 

• razvoj pozitivne afirmacije, 

• razvoj emocionalne inteligencije, 

• razvoj socijalne kompetencije, 

• razvoj komunikacijskih vještina, 

• prevencija rizičnog ponašanja, 

• dječji projekti usmjereni na samozaštitu i samopomoć. 

 

Ove se zadaće objedinjavaju u jedinstvenu strategiju uz aktivno participiranje roditelja i kontinuiranu 

edukaciju stručnih djelatnika.   
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I.  FIZIČKE MJERE ZAŠTITE DJETETA 

 

I.1. MJERE POSTUPANJA KOD DOVOĐENJA I ODVOĐENJA DJETETA  

1. Nakon upisnog postupka, stručni djelatnici informiraju roditelje novoupisane djece o 

dogovorenim pravilima Vrtića vezi dovođenja i odvođenja djeteta. Informiranje roditelja se 

odvija putem individualnih razgovora, na roditeljskim sastancima i te pisanim materijalima.   

2. Odgojitelj preuzima i predaje dijete punoljetnoj osobi – roditelju, skrbniku ili drugoj punoljetnoj 

osobi za koju roditelj potpisuje Izjavu roditelja o dovođenju i odvođenju djeteta (MS-1). 

3. Ako po dijete dolazi osoba za koju ne postoji potpisana suglasnost roditelja, odgojitelj će zatražiti 

osobne podatke te da potpisom potvrdi preuzimanje djeteta, uz prethodno telefonsko 

kontaktiranje roditelja. 

4. Rastavljeni roditelji imaju jednako pravo dolaziti po dijete i donositi odluke vezane uz dijete ako 

nije sudskim rješenjem izrečeno drugačije.  

5. Ako postoji potreba da odgojitelj u određeno doba dana djecu povjeri  odgojitelju druge odgojne 

skupine, dužan mu je dati popis djece uz eventualne specifičnostima o djetetu (koja osoba dolazi 

po dijete, specifične posebne potrebe i sl.). 

6. Odgojitelj skupine je dužan predati popis prisutne djece voditelju kraćega programa kojemu 

povjerava djecu upisanu u taj program.   

7. Odgojitelj redovito najmanje 2 puta godišnje provjerava i ažurira podatke o telefonskim 

brojevima roditelja i brojevima ovlaštenih osoba. 

8. U slučaju kada se kod dolaska djeteta uoči fizička povreda ili simptomi bolesti, odgojitelj je 

dužan od roditelja zatražiti informaciju o događaju, zabilježiti je u dnevnik rada i obavijestiti 

zdravstvenu voditeljicu. 
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I.2. MJERE SIGURNOSTI KOD BORAVKADJECE U SOBI DNEVNOG BORAVKA I DRUGIM 

PROSTORIJAMA VRTIĆA  

1. Odgojitelj je dužan biti prisutan u prostoriji u kojoj borave djeca 

2. Ako odgojitelj iz bilo kojeg razloga mora napustiti prostoriju u kojoj su djeca, treba odgovorno 

procijeniti važnost i dužinu izbivanja te ako je potrebno, osigurati prisutnost druge odrasle osobe u 

vrijeme odsutnosti.  

3. U razdoblju preklapanja oba odgojitelja odgojne skupine, obaveza je jednog i drugog odgajatelja 

provoditi odgojno-obrazovni rad s djecom u odgojnoj skupini. 

4. Odgojitelj tijekom rada s djecom mora odgovorno koristiti mobilni telefon kada je to nužno.  

 

Opće smjernice  sigurnosti u prostorijama u kojima borave djeca: 

1. Prostorije trebaju biti pregledne, s niskim pregradama (svako dijete treba biti u vidokrugu 

odgojitelja). 

2. Električne utičnice moraju biti zaštićene od dohvata djece, kao i električni vodovi i električni 

aparati. 

3. Odgojitelj je, prije nego ih ponudi djeci za igru, dužan procijeniti primjerenost i sigurnost materijala 

(pedagoški neoblikovani materijal, prirodni materijal, plodine, igračke…) koje unosi u vrtić ili ih 

dobiva od roditelja.  

4. Odgojitelj je dužan pregledavati igračke i odstraniti oštećene. 

5. Igračke i materijali moraju biti dostupni djeci, na stabilnim policama ili u  ladicama. 

6. Prozorska stakla i ogledala moraju biti cijela. 

7. Čišćenje soba dnevnog boravka provodi se isključivo nakon završetka rada programa, izuzevši 

iznimne slučajeve kad je prostor zbog sigurnosti djece potrebno odmah očistiti.   

8. U slučaju tek primijećenih nedostatka za koje je potrebna hitna intervencija, odgojitelj odmah 

informira ravnatelja koji će se pobrinuti da se prijetnja sigurnosti što prije otkloni. 

 

I 3. PODSJETNIK NA POSTUPANJE U VRIJEME DNEVNOG ODMORA DJECE U VRTIĆU 

1. Odgojitelj kontinuirano prati i procjenjuje potrebu za dnevnim odmorom kod svakog pojedinog 

djeteta bez obzira na dob djeteta. 

2. Odgojitelj svakodnevno planira i osigurava poticaje za aktivnosti djece koja nemaju potrebu za 

dnevnim odmorom.   

3. Soba dnevnog odmora je primjereno pripremljena za svu djecu, nije potrebno posebno 

zamračivanje, treba voditi računa da je prostorija prozračena i bez propuha.  

4. Za dnevni odmor djecu se primjereno priprema skidanjem suvišne odjeće i obraćanjem posebne 

pozornosti na ostatke neprogutane hrane u usnoj šupljini djeteta.  

5. Odgojitelj za vrijeme dnevnog odmora djece ne napušta sobu.  
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I 4. MJERE SIGURNOSTI NA VANJSKOM PROSTORU 

1. Boravak je djeteta na zraku svakodnevna potreba djeteta i mora se zadovoljavati kad god to 

vremenske prilike dozvoljavaju.  

2. Odgojitelji s djecom borave u dvorištu prema unaprijed dogovorenom rasporedu i obavezni su 

dnevno planirati poticaje za aktivnosti djece na vanjskom prostoru. 

3. Prije izlaska na dvorište svu nazočnu djecu treba uvesti u Evidencijsku listu prisustva. 

4. Prije izlaska u dvorište odgojitelj podsjeća djecu na odlazak u WC,  te provjerava je li odjeća svakog 

djeteta u skladu s vremenskim prilikama. 

5. Prije izlaska na vanjski prostor, odgojitelj s djecom dogovara pravila i granice korištenja igrališta. 

6. Spremačica pregledava vanjski prostor vrtića i uklanja opasne predmete. Svi su djelatnici dužni 

reagirati na uočene opasne predmete u i oko vrtića. Odgojitelj pri izlasku provjerava sigurnost 

prostora koji će koristiti s djecom.  

7. Odgojitelji trebaju biti prisutni u  blizini sprava/igrala na igralištu za koje procjene da su 

najpotrebniji u smislu sigurnosti djece. U svakom trenutku treba  vidjeti svu djecu radi sprečavanja 

guranja, padova i ozljeda. 

8. Kod samoorganizirane dječje igre na vanjskom prostoru ,odgojitelj mora biti prisutan, dostupan 

djeci, pratiti i dokumentirati dječju aktivnost i igru.    

Šetnje i posjete: 

1. U skladu sa zadaćama odgojno-obrazovnog plana, odgojitelj unaprijed organizira izlaske, šetnje 

i različite posjete djece u bližoj okolici.  

2. Pri svakom izlasku iz vrtićkog okruženja, nužna su dva odgojitelja u pratnji djece, a prema 

potrebi s obzirom na broj djece i više.  

3. Suglasnost o izlascima, šetnjama i posjeti bližoj okolici vrtića roditelj potvrđuje potpisom 

formulara MS-3 nakon upisa djeteta u vrtić. 

 

Napomena: 

Izleti se planiraju, organiziraju i ostvaruju u skladu s Pravilnikom o provedbi dječjih izleta DV More 

koji se nalazi u prilogu ovoga Programa.   

 

I. 5. MJERE SIGURNOSTI TIJEKOM SUDJELOVANJA DJECE U  ODGOJNO - 

OBRAZOVNIM I REKREATIVNO – SPORTSKIM PROGRAMIMA ORGANIZIRANIM IZVAN 

VRTIĆA 

1. Roditelji daju pismenu suglasnost za sudjelovanje djece u sportsko-rekreativnim te odgojno-

obrazovnim programima organiziranim izvan vrtića potpisivanjem MS-3 obrasca. 

2. Ako je organiziran grupni prijevoz djece autobusom, vrtić imenuje odgovornog vođu puta. 

3. Ako djeca dolaze na manifestaciju u pratnji roditelja vlastitim prijevozom, po dolasku na mjesto 

događanja predaju dijete odgojitelju koji s njima boravi tijekom održavanja manifestacije (primjer: 

Dječja olimpijada, Dječja karnevalska povorka), ako manifestacija nije organizirana tako da s 

djecom sudjeluju i roditelji (npr. Homo si teć).     
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I 6. MJERE SIGURNOSTI TIJEKOM ODLASKA DJECE NA ZIMOVANJE 

1. Roditelji daju pismenu suglasnost za odlazak djece na zimovanje u organizaciji vrtića 

potpisivanjem obrasca MS-2. 

2. Djeca odlaze na zimovanje u pratnji odgojitelja koji su odgovorni za djecu tijekom boravka na 

zimovanju. 

3. U pratnji desetero djece odlazi jedan odgajatelj, te zdravstveni voditelj.   

4. Odgajatelj roditeljima daje popis potrebne odjeće i opreme koju dijete mora imati, te prikuplja 

relevantne informacije o djeci.  

5. Prije svakog putovanja vrtić imenuje odgovornog vođu puta. 

6. Prije odlaska na put, vođa puta dužan je evidentirati djecu i ostale sudionike puta u listu putnika. 

7. Tijekom puta mora se osigurati kutija prve pomoći sa svim potrebnim lijekovima. 

8. Tijekom puta vrtić za djecu osigurava hranu i dovoljne količine tekućine. 

9. Prije odlaska na putovanje odgovorne osobe moraju imati upute o posebnim zdravstvenim i 

prehrambenim potrebama djeteta. 

10. Tijekom putovanja roditeljima je na raspolaganju broj telefona putem kojeg mogu kontaktirati 

odgojitelja i dijete. 

 

I 7. MJERE POSTUPANJA I NADZORA KRETANJA OSOBA U VRTIĆU 

1. Svi su djelatnici vrtića dužni voditi brigu o kretanju osoba unutar i oko vrtića, osobito ako isti nisu 

korisnici usluga vrtića. 

2. Svi se ulazi u objekte dječjih vrtića zaključavaju, tako da se može vršiti kontrola ulaska u objekt. 

3. Nepoznate se osobe ne smiju kretati vrtićem bez pratnje nekog od djelatnika, svi su djelatnici vrtića 

dužni nepoznatu osobu u vrtiću upitati za svrhu dolaska i službeno dopuštenje. 

4. O nepoznatim osobama bez dopuštenja boravka treba obavijestiti voditeljicu ili nekoga od članova 

stručnog tima, a osobu ispratiti do izlaza. 

5. Ako se nepoznata osoba neprimjereno ponaša ili ne surađuje, odmah se obavještava policija. 

6. Nakon događaja ispunjava se Izjava djelatnika o neovlaštenom ulasku  ili o provali (MS 4). 

7. Ovlaštene osobe redovito (na kraju radnog vremena) provjeravaju sva vrata i prozore, kako bi se 

spriječio neovlašteni ulaz, odnosno provala. 
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I.8. MJERE POSTUPANJA KAD RODITELJ NE DOĐE PO DIJETE NAKON RADNOG VREMENA 

VRTIĆA 

1. Ako roditelj ne dođe po dijete do kraja radnog vremena vrtića, odgojitelj će pokušati telefonski 

stupiti u kontakt s roditeljima ili osobama koje je roditelj ovlastio.  

2. U takvoj situaciji odgojitelj umirujuće djeluje na dijete. 

3. Ako se ne uspije uspostaviti s roditeljem ili roditelj ne dođe po dijete, odgajatelj obavještava 

ravnatelja i po potrebi policiju. 

4. Opis cijele situacije odgojitelj evidentira u knjigu pedagoške dokumentacije. 

5. Po završetku događaja, stručni tim provodi s roditeljima razgovor kako bi se utvrdile relevantne 

činjenice.  

6. Ako roditelji višekratno kasne po dijete, treba konzultirati Protokol o postupanju kod 

zanemarivanja djeteta pa ako postoji opravdana sumnja u zanemarivanje, treba postupiti po 

protokolu.  

 

 

  

VAŽNI BROJEVI TELEFONA 

ŽURNA POMOĆ 112 

RAVNATELJICA  

PSIHOLOG  

PEDAGOG   

DEFEKTOLOG  

ZDRAVSTVENA VODITELJICA  

 

 

I. 9. POSTUPANJA U SLUČAJU SUKOBA S RODITELJEM/RODITELJIMA ILI MEĐUSOBNI 

SUKOB RODITELJA 

1. Odgojitelj će pokušati smiriti roditelja, ali ne pred djecom ili drugim roditeljima, već ga usmjerava 

na razgovor na drugom mjestu, a osigurava drugu osobu iz ustanove za boravak s djecom.  

2. Ovisno o problemu, odgojitelj upućuje ili poziva drugu odgovornu osobu (ravnatelja, stručnog 

suradnika). 

3. U slučaju fizičkog napada, potrebno je pozvati policiju.  

4. Nakon riješene situacije, potrebno je sastaviti zapisnik i navesti svjedoke.  

5. Tim za podršku čine: ravnatelj i stručni suradnici, a treba djelovati u što kraćem roku. 

6. Nije dozvoljeno komentirati situaciju pred djecom ili drugim roditeljima. 
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I. 10. POSTUPANJA KOD RODITELJA U ALKOHOLIZIRANOM ILI NEKOM DRUGOM 

NEPRIMJERENOM PSIHOFIZIČKOM STANJU 

Ako odgojitelj procijeni da je osoba u takvom psihofizičkom stanju da ne može na siguran način odvesti 

dijete iz vrtića, treba poduzeti sljedeće mjere: 

1. Osigurati osobu koja će ostati u odgojnoj skupini s djecom. 

2. Telefonski kontaktirati drugog roditelja i izvijestiti ga o situaciji te zamoliti da druga osoba dođe 

po dijete. 

3. O situaciji treba obavijestiti ravnatelja ili njegovu zamjenu. 

4. Ako  odgojitelj ne uspije dobiti drugog roditelja, treba kontaktirati  ostale osobe za koje postoji 

roditeljska izjava o dovođenju i odvođenju djeteta. (MS-1) 

5. U slučaju da se ne može nikoga dobiti, kontaktirati policiju (112). 

6. Ako odgojitelj ostaje s djetetom do okončanja situacije. 

7. Ako je roditelj agresivan ili ne surađuje (npr. ipak odvodi dijete iz vrtića, prijeti, vuče itd.), ne 

ulaziti s njim u konflikt, već o svemu obavijestiti ravnatelja ili stručni tim te policiju. 

8. Po okončanju situacije, odgojitelj sastavlja Zapisnik, po obrascu MS 5. 

9. Ravnatelj sljedećeg dana poziva oba roditelja na razgovor u kojem sudjeluje odgojitelj i stručni 

suradnici.  

10. Ukoliko se procijeni da postoji sumnja na zanemarivanje djeteta, treba postupiti u skladu s 

Protokolom o zanemarivanju  i zlostavljanju djeteta.  

 

 

I. 11. POSTUPANJE U SLUČAJU BIJEGA DJETETA IZ VRTIĆA 

1. U trenutku kada se primijeti da nema djeteta, potrebno je alarmirati sve raspoložive djelatnike, te 

zabilježiti točno vrijeme.  

2. U odgojnu skupinu djeteta kojeg nema ulazi zamjena za odgajatelja (drugi odgajatelj, stručni 

suradnik). 

3. Odgojitelj traži dijete u svim prostorijama vrtića, a istovremeno druga raspoloživa osoba traži dijete 

na vanjskom prostoru – neposrednoj okolini. 

4. U traženje se uključuju svi raspoloživi djelatnici, a jedna osoba dežura na glavnim ulaznim vratima. 

5. Ako dijete nije pronađeno u roku od 15 minuta, formira se krizni tim (ravnatelj, odgajatelj skupine, 

stručni suradnik)  koji po dojavi dolazi u objekt u kojem se dogodio bijeg. 

6. Krizni tim obavještava roditelje, ravnatelja i policiju. 

7. Istog dana odgojitelj piše izvješće o događaju (MS4) i prosljeđuje ga ravnatelju. 

8. Komunikaciju s medijima i nadležnim ustanovama obavlja samo i isključivo ravnatelj ili osoba 

koja je za to dobila suglasnost ravnatelja. 

9. Po završetku krizne situacije stručnim tim za krizne intervencije (svi članovi stručnog tima 

provode: 

a) kratku kriznu intervenciju s odgajateljem kojem je pobjeglo dijete;  

b) stručni tim provodi timsku refleksiju o događaju sa svim odgajateljima PPO-a s ciljem 

ventiliranja emocija i stvaranja sigurne i podržavajuće atmosfere u kojoj se može pristupiti 

objektivnom utvrđivanju uzroka nastale situacije; 

c) po potrebi se intervizija stručnog tima s drugim stručnjacima; 

d) stručni tim  radi petodnevni uvid u sve aspekte odgojno-obrazovnog rada grupe iz koje je dijete 

pobjeglo, te donosi zaključak i prijedlog postupanja u grupi i u cijelom PPO-u.  

10. Nakon okončanja situacije, stručni suradnik psiholog tijekom razgovora s roditeljem djeluje 

umirujuće, pruža kratku psihološku pomoć.  

11. Nakon uvida i donesenih mjera za povećanje sigurnosti u dječjem vrtiću, stručni tim informira 

roditelje s ciljem ponovne izgradnje povjerenja, i to:  

a) roditelje djeteta koje je pobjeglo iz vrtića 

b) roditelje djece iz skupine u koju je upisano dijete koje je pobjeglo (roditeljski sastanak) 

c) roditelja djece svih skupina  (roditeljski sastanci). 
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12. Odgojitelji i stručni suradnici o događaju razgovaraju s djecom s ciljem poticanja samozaštitnog i 

odgovornog ponašanja za vrijeme boravka djeteta u vrtiću:  

a) s djetetom koje je pobjeglo iz vrtića   

b) s djecom iz skupine u koju je upisano dijete koje je pobjeglo 

c) s djecom iz ostalih skupina PPO-a 

13. O ishodima događaja te poduzetim i planiranim mjerama sastavlja se detaljan zapisnik (Najkasnije 

unutar mjesec dana). 

 

II. MJERE ZA OČUVANJE I UNAPREĐENJE DJETETOVG ZDRAVLJA 

 

II.I. ZDRAVSTVENA ZAŠTITA DJETETA 

 

II.I. 1. POSTUPCI U SLUČAJU POVREDA I PRUŽANJA PRVE POMOĆI 

 

1. Prvu pomoć treba pružiti primjenjujući stečena znanja o pružanju prve pomoći (povišene 

temperature, povraćanja, proljeva,  boli, malih  nezgoda i povreda, gubitka svijesti, febrilnih 

konvulzija, epi - napadaja, gušenja stranim tijelom, većih tjelesnih povreda, stranog tijela u nosu, 

uhu, oku, grlu, alergijskih reakcija...). 

2. Ponašanje u slučaju da se dijete ozlijedi: 

• Ostati miran i sabran 

• Dijete ni u kom slučaju ne ostavljati samo, bez nadzora odrasle osobe 

• Umiriti dijete 

• Procijeniti težinu povrede i postupiti prema procjeni: 

a) Kod lakše ozljede djetetu pružamo prvu pomoć u vrtiću, a odgajatelj koji je bio nazočan 

obavještava roditelja. 

b) Kod ozljeda koje zahtijevaju pregled ili intervenciju liječnika, pružamo prvu pomoć i 

zovemo roditelja, a odgajatelj ili zdravstveni voditelj roditelju nudi svoju pratnju. 

c) Kod težih ozljeda ili pogoršanja zdravstvenih stanja zovemo Hitnu medicinsku pomoć. 

Dijete odlazi u bolnicu u pratnji odgojitelja ili zdravstvenog voditelja. Odmah 

obavještavamo roditelja. 

• Odgojitelj će pozvati najbližu odgojiteljicu ili dostupnu odraslu osobu da brine o djeci odgojne 

skupine i pozvati zdravstvenu voditeljicu ili člana stručnog tima.  

3. Ako je dijete potrebno prevesti u Dječju bolnicu Kantrida, prijevoz obavlja roditelj uz pratnju 

odgojitelja. Ako roditelj nije dostupan, nije u mogućnosti doći ili nema prijevoz, dijete se prevozi 

taxi službom u pratnji odgojitelja. 

4. U svim objektima Dječjeg vrtića nalaze se ormarići Prve pomoći koje zdravstvena voditeljica 

redovito popunjava potrebnim materijalom. 

5. U svim situacijama pružanja hitne pomoći treba paziti na osobnu zaštitu  (obavezno koristiti lateks 

rukavice kada se pruža prva pomoć djetetu koje krvari, osobito ako imate otvorenu ranu  na 

rukama). 

6. Odgojitelj je dužan povredu evidentirati u knjigu evidencije povreda i ispuniti obrazac izvješća o 

povredi. 

 

Uz ove postupke potrebno je proučiti Priručnik za pružanje prve pomoći u dječjem vrtiću „Trebam 

tvoju pomoć“. 
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Hitna služba 
112 

194 

Taxi  

Ravnateljica  

Zdravstvena voditeljica  

Odgojitelj za pružanje prve pomoći  

Pedagog  

Psiholog  

Defektolog/Logoped  

  (podatke popunjava ravnatelj) 

 

II.I.2. POSTUPCI KOD POJAVE BOLESTI  

 

1. Pri upisu djeteta u dječji vrtić, roditelj treba dostaviti potvrdu o obavljenom liječničkom pregledu. 

Potvrda treba sadržavati podatke o obaveznom cijepljenju, kroničnim bolestima i sve što može biti 

važno za zdravlje djeteta. 

2. Zdravstvena voditeljica (i stručni suradnici) upoznaju odgojitelje s važnim činjenicama o zdravlju 

djece, upućuju ih u situacije na koje treba obratiti posebnu pažnju, a tijekom godine prate stanje i 

razmjenjuju informacije. 

3. Dječji je vrtić ustanova u kojoj borave isključivo zdrava djeca, odnosno kada je dijete bolesno 

ostaje kod kuće na roditeljskoj skrbi dok ne ozdravi. Bolesno dijete je izvor zaraze pa se povećava 

rizik većeg pobolijevanja u grupi, ono zahtijeva više pažnje i njege koja mu u dječjem vrtiću ne 

može biti pružena. 

4. U bolesna stanja najčešće se ubrajaju: povišena temperatura, povraćanje, proljev, akutne zarazne 

bolesti (vodene kozice, šarlah, mononukleoza), razni osipi po koži, bol u trbuhu, angina, 

konjunktivitis, dječje gliste, uši u kosi, veće imobilizacije i sl. 

5. U slučaju sumnje na jednu od ovih bolesti ili stanja, odmah se pozivaju roditelji, kako bi se dijete 

zbrinulo na kućnu njegu. 

6. Roditelj je dužan obavijestiti vrtić o izostanku i razlozima izostanka djeteta. 

7. Nakon izostanka djeteta iz vrtića zbog bolesti roditelj je dužan donijeti valjanu liječničku potvrdu. 

8. Nakon izostanka djeteta iz vrtića zbog bolesti ili nekog drugog razloga u trajanju duljem od 60 

dana, potrebno je da roditelj predoči liječničku potvrdu da dijete može boraviti u vrtiću. 

9. Ukoliko dijete mora primati terapiju (lijekove), roditelji trebaju voditi računa da se terapija daje u 

vrijeme kada je dijete kod kuće jer se lijekovi u dječjem vrtiću ne daju. U iznimnim situacijama, 

kada roditelji nisu dostupni ili su spriječeni, a lijek treba dati hitno (npr. kod jako visoke 

temperature), može ga dati zdravstvena voditeljica ili odgojitelj (uz suglasnost roditelja koji 

potpisuje obraza MS8. 

10. Roditelji su dužni obavijestiti odgojitelje ili zdravstvenu voditeljicu ukoliko dijete uzima neki lijek.   

11. U slučaju kroničnih bolesti (npr. dijabetes, opstruktivni bronhitis, epilepsija…) u stabilnoj fazi, uz 

dopuštenje liječnika dijete može boraviti u Dječjem vrtiću. Ako dijete treba primati lijekove, njih 

daje isključivo roditelj, a samo iznimno u hitnim slučajevima zdravstvena voditeljica ili educirani 

odgojitelji uz pismeno dopuštenje roditelja i uputu nadležnog liječnika koje mora sadržavati sve 

važne podatke, dijagnozu, naziv lijeka, način primjene i doziranje lijeka te što učiniti u slučaju 

pogoršanja. 

12. Ponašanje u slučaju pogoršanja stanja kronične bolesti: 

• ostati miran i sabran 
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• pozvati najbližu odgojiteljicu ili drugu odraslu osobu da se brine o ostatku skupine 

• pružiti djetetu pomoć u skladu sa  znanjem i liječničkom uputom o djetetovoj kroničnoj bolesti 

• pozvati zdravstvenu voditeljicu ili nekog od članova stručnog tima 

• obavijestiti roditelje 

• ni u kom slučaju ne ostavljati dijete samo, bez nadzora odrasle osobe 

 

Postupci kod djeteta s kroničnim bolestima kao što su dijabetes, febrilne konvulzije, astme, epi i sl. 

sastavni su dio Priručnika  Trebam tvoju pomoć.  

 

II.I.3. POSTUPANJA PRI EPIDEMIOLOŠKOJ INDIKACIJI 

 

Primjenjuje se kod svake pojave zarazne bolesti. 

 

 

ODGAJATELJ 

1. Kod prvih simptoma dijete izolirati i pozvati roditelja. 

2. Svaku pojavu bolesti dojaviti zdravstvenoj voditeljici. 

3. Pratiti zdravstveno stanje druge djece. 

4. Redovito provoditi mjere dezinfekcije i ostale protuepidemijske mjere (ovisno o vrsti bolesti.) 

 

ZDRAVSTVENI VODITELJ 

1. Po dojavi odmah dati prijedlog protuepidemijskih postupaka. 

2. Obavijestiti dežurnog epidemiologa. 

3. Stupiti u kontakt s pedijatrom. 

4. Nadzirati primjenu protuepidemijskih mjera. 

5. Pratiti pobol u skupini. 

6. Po potrebi organizirati roditeljski sastanak u suradnji s epidemiologom. 

 

 

II.I.4. POSTUPAK U SLUČAJU KADA DIJETE IMA ŠEĆERNU BOLEST 

1. Zdravstvena voditeljica pri upisu djeteta u vrtić provodi individualni razgovor s roditeljima.   

2. Zdravstvena voditeljica upoznaje ostale članove stručnog tima i ravnateljicu sa zdravstvenom 

dokumentacijom i stanjem djeteta.  

3. Stručni tim provodi individualni razgovor s roditeljima. 

4. Prije dolaska djeteta u skupinu zdravstvena voditeljica organizira individualni razgovor s 

odgajateljima i roditeljima. 

5. Zdravstvena voditeljica izrađuje individualizirani zdravstveni plan djeteta.  

U suradnji s roditeljima vrtićki jelovnik se prilagođava potrebama djeteta, jelovnik se prosljeđuje 

kuhinji i ulaže se u zdravstveni karton djeteta). 

6. Zdravstvena voditeljica nabavlja stručnu literaturu i organizira edukaciju (svih odgojitelja PPO-a, 

stručnih suradnika i kuharica) koja uključuje skrb o djetetu (odgovarajuća prehrana, mjerenje i 

praćenje GUK –a, prepoznavanje znakova i postupaka kod hipo i hiperglikemije). 
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7. Odgojitelji u suradnji sa zdravstvenom voditeljicom pripremaju djecu odgojne skupine na dolazak 

djeteta s dijabetesom.  

8. Ostvaruje se dnevna izmjena informacija na relaciji zdravstvena voditeljica - odgojitelji - roditelji.   

 

 

 

II.I.5. PROTOKOL POSTUPANJA KOD ALERGIJE ILI INTOLERANCIJE NA HRANU 

1. Zdravstvena voditeljica provodi razgovor s roditeljima djeteta nakon dobivene informacije od 

liječnika (liječnička potvrda) i roditelja. Dogovara s roditeljima promjene u jelovniku. Dogovara 

dostavljanje lijeka koji je eventualno propisan od strane odabranog liječnika, a preporuke dostavlja 

odgojiteljima uz upute o davanju, mogućim simptomima kod djeteta i o načinu spremanja lijeka. 

Roditelj potpisuje obrazac MS8. 

2. Pisane preporuke o promjenama u jelovniku i po potrebi izrađen prilagođeni jelovnik zdravstvena 

voditeljica prosljeđuje odgojiteljima i kuharima u centralnoj i područnim kuhinjama. 

3. Odgojitelji spremaju preporuke o prehrani i eventualnoj terapiji koji propisuje odabrani liječnik uz 

imenik djeteta i obvezno prenose podatke u slučaju zamjena, promjena sobe ili objekta. 

Zdravstvena voditeljica podatke pohranjuje u zdravstvenom kartonu djeteta. 

4. Ekonom, svi kuhari u procesu pripreme hrane, kuhar koji je zadužen za pripremu obroka djeci s 

alergijama ili intolerancijom na hranu te odgojitelji (u slučaju donošenja namirnica u skupinu) 

moraju provjeriti sastav u svakoj gotovoj namirnici. 

5. Svi kuhari uključeni u proces pripreme hrane zaduženi su za provjeru svakog pripremljenog obroka. 

6. Svi uključeni u proces pripreme, transporta i podjele obroka moraju se pridržavati higijenskih 

propisa (križna kontaminacija). 

7. Kuhari i ekonom odgovorni su da transport obroka bude u posebnim posudama označenima 

imenom i prezimenom djeteta. 

8. Odgojitelj provjerava obrok kod dolaska u skupinu i daje obrok određenom djetetu. 

9. Zdravstveni voditelj i odgojitelji dužni su od roditelja dobiti informaciju o reakcijama djeteta na 

alergene i saznati postupke u slučaju reakcije. 

10. U slučaju alergijske reakcije djeteta, odgojitelji postupaju po preporukama, obavještavaju 

zdravstvenu voditeljicu, roditelje i po završenom događaju pišu izvješće. 

11. Svaku promjenu u preporukama liječnika svi sudionici u procesu dužni su proslijediti ostalim 

sudionicima u najkraćem mogućem roku. 

 

 

Treba se pridržavati pravila: “Ako nisi siguran u sastav, izostavi iz prehrane!“ i  

„S alergenima nikada nemoj pretpostavljati !“ 
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II. II. MJERE SIGURNOSTI U PREHRANI  

 

1. Mjere sigurnosti u prehrani djece za koje su odgovorni odgajatelji: 

- U vrtić nije dozvoljeno unošenje hrane pripremljene u obitelji niti hrane koja nema deklaraciju 

proizvođača, ali niti kremastih kolača koji imaju deklaraciju. 

- Odgajatelji su odgovorni za unošenje i podjelu hrane koja može izazvati gušenje (žvakaće gume, 

bomboni, grickalice) ili teže alergijske reakcije. 

- Prije obroka odgajatelj je dužan potaknuti djecu na pranje ruku, pomoći djeci kojoj je pomoć 

potrebna i provjeriti jesu li sva djeca oprala ruke. 

- Odgajatelji su odgovorni za osiguravanje dovoljne količine tekućine (vode) tijekom dana.  

- Odgajatelji imaju stalni nadzor nad djecom za vrijeme uzimanja obroka. 

 

2. Mjere sigurnosti u prehrani djece za koje je odgovorno ostalo osoblje: 

- Spremište hrane mora udovoljavati propisima: lako čišćenje, provjetravanje i pranje, mreža na 

prozoru kao zaštita od kukaca i glodavaca, svakodnevno održavanje čistoće u skladu s važećim 

mjerama pranja i dezinfekcije. 

- Prijenos hrane mora biti organiziran da ne može doći do križne kontaminacije i za to je zadužena 

glavna kuharica. 

- Posuđe korišteno u procesu pripreme hrane treba prati odvojeno od posuđa iz kojeg su djeca 

jela. 

- Čišćenje, pranje i dezinfekcija prostorija za pripremu hrane obavlja se svakodnevno nakon što 

su završeni svi poslovi pripreme i raspodjele hrane, kao i pranje i spremanje posuđa. 

- Spremišta, sve radne prostorije za pripremanje hrane moraju biti zaštićeni od glodavaca i zato 

treba ukloniti sve otpatke hrane, održavati opću higijenu i zaštitu. 

- Žlice za provjeru pripremljenih obroka ne smiju se više vraćati u hranu. 

- Kuhinja se ne smije koristiti kao prolaz u vrtić. 

- U kuhinju ulazi samo kuhinjsko osoblje i zdravstvena voditeljica u propisanoj odjeći. 

- Tekućine za pranje, čišćenje i dezinfekciju treba držati na posebnom mjestu, označenom jasnom, 

čitljivom  i vidljivom etiketom o sadržaju. 

- Zaposlenici koji spremaju, prevoze i preuzimaju hranu moraju dva puta godišnje izvršiti 

sistematski sanitarni pregled, a oni koji poslužuju jedanput godišnje, a  to im se upisuje u 

zdravstvenu knjižicu 

- Osobe koje rukuju hranom ne smiju do ozdravljenja raditi u kuhinji ako su oboljele od prehlade, 

angine, upale grla i dušnika, bronhitisa, imaju proljev, povraćaju ili imaju visoku temperaturu, 

te rane ili ozljede na koži.  

- Evidenciju i provjeru rokova tečajeva i zdravstvenih knjižica obavlja zdravstvena voditeljica. 

- Zaposlenici koji rukuju s hranom moraju pažljivo održavati osobnu higijenu, a posebno čistoću 

treba posvetiti čistoći ruku i noktiju – nije dozvoljen nakit, dugi nokti i lak, te nepokrivena kosa. 

- Zaposlenici moraju imati čistu odjeću tijekom rada s hranom koja se održava iskuhavanjem.  

- Prilikom rukovanja s hranom ne smije se jesti, piti ili žvakati žvakaća guma. 

- Za mjere sigurnosti u prehrani odgovara glavna kuharica uz ostalo osoblje prema zaduženju, a 

vozač za prijevoz hrane i održavanje vozila što dokumentiraju listama praćenja. 
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III. PSIHO-SOCIJALNE MJERE ZAŠTITE  

 

III.1. POSTUPAK DJELOVANJA U SLUČAJU SUMNJE NA ZANEMARIVANJE I/ILI 

ZLOSTAVLJANJE DJETETA OD STRANE RODITELJA ILI OSTALIH ČLANOVA OBITELJI 

 

Prema članku 108 st. 1 Obiteljskog zakona („Narodne novine“ broj 116/03) „svatko je dužan obavijestiti 

CZSS o kršenju djetetovih prava, a posebice o svim oblicima tjelesnog ili duševnog nasilja, spolne 

zlouporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja djeteta.“ 

 

 

POSTUPAK 

 

Odgojitelj ili stručni suradnik koji uoči kod djeteta znakove zlostavljanja i/ili zanemarivanja, dužan je 

odmah obavijestiti stručni tim vrtića.  

1. Ako je kod djeteta evidentna tjelesna povreda, odgojitelj odmah o tome traži informaciju/objašnjenje 

od roditelja. Ako povredu otkrije kasnije, u trenutku otkrivanja, kontaktira roditelja, obavještava 

stručni tim i pravi bilješku o viđenom. 

2. Ako je dijete povrijeđeno u stanju koja zahtijeva liječničku intervenciju ili pregled, potrebno je 

odmah pozvati službu hitne medicinske pomoći ili osigurati pratnju djeteta liječniku te pričekati 

liječničku preporuku o daljnjem postupanju. 

3. Ako kod djeteta ne postoje jasni znakovi zlostavljanja/zanemarivanja, no odgojitelj procijeni da je 

potrebno pomnije pratiti dijete kako bi se isključila ili potvrdila sumnja na 

zlostavljanje/zanemarivanje, u suradnji sa stručnim timom provodi se opservacija djeteta (u trajanju 

prema potrebi, a najduže 1 mjesec). Ukoliko je potvrđena sumnja, postupa se prema protokolu. 

- Stručni tim među sobom bira osobu za kontakt s vanjskim ustanovama. 

- Osoba za kontakt pisanim putem izvještava ravnateljicu (dopis 1) o potrebi podnošenja prijave 

nadležnim tijelima od strane Ustanove. 

- Ravnateljica vrši službenu prijavu sumnje na zlostavljanje i/ili zanemarivanje nadležnim tijelima, 

uz priloženo mišljenje stručnih djelatnika (dopis 2). 

- O svim poduzetim mjerama sastavlja se službena bilješka. Svi relevantni podaci, kao i preslike 

dopisa spremaju se u dosje djeteta. 

- Stručni tim dogovara s oba odgojitelja suradnju i daljnje postupanje prema djetetu i roditeljima. 

Ako se radi o težem obliku, intenzitetu ili duljem trajanju nasilja koje je izazvalo traumu, potrebno 

je djetetu osigurati psihosocijalnu pomoć, uključujući rad stručne službe ustanove te suradnju s 

vanjskim institucijama. 

- Odgojitelji i stručni tim i dalje prate dijete u skupini uz obvezno unošenje podataka u dosje djeteta.  

- Osoba za kontakt prema potrebi dogovara sastanak stručnog tima s predstavnicima CZSS i o tome 

obavještava ravnateljicu (usmeno). 

- Ako druga osoba izrazi sumnju na zlostavljanje ili zanemarivanje djeteta, tu ćemo osobu upoznati 

sa zakonskom obvezom o poduzimanju koraka s ciljem zaštite djeteta. Ustanova postupa u skladu 

s točkom 1c. 
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PRILOZI  

Dopis 1 

DJEČJI VRTIĆ MORE 

PPO _____________ 

 

Predmet: Obavijest ravnateljici o sumnji na zlostavljanje ili zanemarivanje djeteta 

 

Na temelju zapažanja stručnih djelatnika/opservacije djeteta (Ime i prezime djeteta; adresa; imena 

roditelja; godina i mjesto rođenja) stručni tim utvrdio je da postoji osnovana sumnja o zanemarivanju 

i/ili zlostavljanju djeteta, te smatra potrebnim dostaviti prijavu CZSS. Svi relevantni podaci nalaze se u 

dosjeu djeteta.  

 

Osoba za kontakt 

___________________ 

  

Datum  

___________________ 

 

Dopis 2 

 

DJEČJI VRTIĆ MORE 

Prijava: 

Temeljem članka 108 st. 1 Obiteljskog zakona te zapažanja stručnih djelatnika/provedene opservacije 

djeteta (Ime i prezime djeteta; adresa; imena roditelja; godina i mjesto rođenja; PPO), a u svezi sumnje 

na zlostavljanje i/ili zanemarivanje molimo Vas da poduzmete mjere i postupke zaštite djeteta u skladu 

s vašom nadležnošću. 

Osoba za kontakt u PODCENTRU ____________________________ . 

 

Telefon _________________ 

 

 Ravnateljica  

 ____________________ 

 Datum 

 ___________________ 
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Mišljenje o djetetu 

 

Ime i prezime djeteta; rođ. ___________ 

 

 

Mišljenje treba sadržavati sljedeće elemente: 

- djevojčica/dječak 

- podcentar (adresa); skupina 

- razdoblje boravka u vrtiću (pedagoška godina upisa)  

- učestalost dolazaka u vrtić (navesti ako je uočen značajno kraći ili duži boravak od uobičajenog i 

razlog tome) 

- zapažanja o psihofizičkom razvoju djeteta s naglaskom na uključenost djeteta u vrtićke aktivnosti i 

prihvaćenost među vršnjacima (u skladu s očekivanjima/ uočena odstupanja) 

- tko skrbi o djetetu, dojam o kvaliteti skrbi (zdravlje, prehrana, higijena) 

- suradnja roditelja s vrtićem (uključivanje i odazivanje u različite oblike suradnje i eventualne 

poteškoće u suradnji) 

- osoba za kontakt u vrtiću (voditelj/član stručnog tima) 

- zaključno napomenuti da se mišljenje temelji na zapažanjima, praćenju i dokumentaciji odgajatelja i 

stručnog tima 

    

 

Odgojitelji:  

  

Stručni tim:  
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III.2. HODOGRAM PEDAGOŠKE OPSERVACIJE  

 

Pedagoška opservacija se provodi ako se prilikom upisa djeteta u dječji vrtić ili tijekom pedagoške 

godine pojave sumnje ili se uoče teškoće u razvoju.   

 

Pedagoška opservacija djece s teškoćama uočenim prilikom upisa ili: 

• Član stručnog tima koji prilikom upisa zaprimi dokumentaciju djeteta s priloženim nalazima i 

mišljenjima o postojanju teškoća (zdravstvenih, razvojnih) ili uoči moguću teškoću, dogovara s 

roditeljima termin inicijalnog razgovora na kojem će biti prisutan još jedan član stručnog tima 

(ovisno o potrebi u odnosu na teškoću)  

• Na inicijalnom razgovoru roditelji se upoznaju s pravilom o postupnoj prilagodbi djeteta na vrtić 

(specifične uvjete na osnovu početne procjene određuje stručni tim) te s postupkom i razlozima 

pedagoške opservacije; ukoliko je potrebno, roditelje se upućuje na daljnju specijalističku obradu 

djeteta (Uputni list) 

• Postupak pedagoške opservacije djeteta pokreće se kada stručni tim procijeni da postoje razlozi 

pokretanja opservacije.  

• Stručni tim izrađuje plan opservacije te sastavlja „Obrazac za pokretanje pedagoške 

opservacije“ kojim se uređuju uvjeti provođenja (razlog pokretanja, vremensko trajanje, uvjeti 

boravka djeteta u skupini).  

• Obrazac potpisuje ravnatelj, a daje se roditeljima na uvid i potpis. Opservaciju provode odgojitelji 

djeteta te stručni tim (pedagog, psiholog, defektolog, zdravstveni voditelj) prema izrađenom planu 

opservacije.  

• Ako se opservacije uoče promjene koje zahtijevaju izmjenu dužine boravka djeteta u vrtiću, a 

razlozi za opservacijom i dalje vrijede, opservacijski tim izrađuje dodatak opservaciji koji se daje 

na uvid i potpis  roditeljima i ravnateljici.   

• Po završetku pedagoške opservacije, odgojitelji i stručni tim izrađuju mišljenje o djetetu s odlukom 

o daljnjim postupcima: 

- nastavak boravka u odgojno-obrazovnoj skupini i pohađanja programa u kojeg dijete pohađa 

- produženje pedagoške opservacije 

- promjena vremenskog trajanja programa u poludnevni program u trajanju od 4 do 6 sati dnevno 

ili kraći program u trajanju do 3 sata dnevno  

- promjena odgojno-obrazovnog programa / skupine 

- otkazivanje ostvarivanja programa, odnosno ispis djeteta iz vrtića 

• Mišljenje o djetetu i odluka o daljnjim postupcima daje se na uvid i potpis ravnateljici i roditeljima 

djeteta. 

• Na temelju izrađenog mišljenja o djetetu i poduzetih daljnjih postupaka, stručni tim u suradnji s 

odgojiteljima, izrađuje smjernice za rad te se, prema potrebi, izrađuje Individualizirani odgojno-

obrazovni program (IOOP) i imenuje se nositelj IOOP-a. 

• Individualizirani odgojno-obrazovni program (IOOP) provode odgojitelji i stručni suradnici.  

• Na zahtjev stručnog tima i/ili roditelja, može se zatražiti drugo mišljenje unutar Dječjeg vrtića 

More, pa se s tom svrhom saziva Povjerenstvo za djecu s posebnim potrebama koje imenuje 

ravnatelj u suradnji s voditeljima stručnih aktiva.  

 

Napomena: o promjeni vremenskog trajanja programa odgojitelj je dužan bez odlaganja 

obavijestiti Upravu Ustanove. 
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III.3.  MJERE POSTUPANJA S DJETETOM S AGRESIVNIM PONAŠANJEM 

 

 

1. Postupci odgojitelja kada uoče dijete s agresivnim ponašanjem ili kada je dijete van kontrole emocija 

(npr. napadaji bijesa) su: 

- Ako odgojitelj ne može smiriti dijete u sobi, treba ga izvesti van iz sobe i ostati s djetetom, pozvati 

drugu dostupnu osobu koja će ostati s drugom djecom u sobi. 

- Potrebno je ukloniti sve predmete s kojima se dijete može ozlijediti.  

- U slučaju agresivnog ponašanja među djecom, odgojitelj odmah prekida sve aktivnosti i poduzima 

sve mjere kako bi se nepoželjno ponašanje prekinulo, a po pravilima naše struke. 

- Potrebno je odmah utješiti  dijete koje je žrtva, te po smirivanju situaciju razgovara sa svom 

djecom o onome što se dogodilo . 

- Potrebno je što žurnije razgovarati s djetetom koje je iskazalo nepoželjno ponašanje, a po 

pravilima naše struke.  

- Ako je došlo do povrede, odgojitelj moraju sročiti službenu zabilješku o događaju i dogovoriti 

razgovor s roditeljima djeteta.  

2. Ako oba odgajatelja odgojne skupine procjenjuju kako problem zahtjeva uključivanje stručnog tima, 

jer njihovi uobičajeni postupci ne rezultiraju poboljšanjem, obavještavaju stručni tim vrtića 

predočujući „dnevnik“ ponašanja djeteta kojega su prethodno vodili minimum tjedan dana.  

(„Dnevnik“ ABC oblika sadrži točne opise: 1. što je prethodilo agresivnom ponašanju, 2. opis 

ponašanja, 3. kako se situacija razriješila, tj. kakve su bile intervencije odgajatelja). 

3. Stručni tim (psiholog, pedagog, defektolog, zdravstveni voditelj i ravnatelj) provodi petodnevni uvid 

u rad grupe, u svim dijelovima dana, te donosi izvješće s prijedlozima uvažavajući sve indikatore 

kvalitete odgojno-obrazovnog rada: interaktivno-komunikacijski odnos s djecom, materijalno-

prostorna organizacija, vremenska organizacija, vođenje dokumentacije, suradnja s roditeljima.  

4. Dogovara se provedba praćenja funkcionalnog ponašanja djeteta tijekom dva tjedna koju provode 

odgojitelji. 

5. Odgojitelji i stručni tim provode funkcionalnu analizu ponašanja i zajedno donose plan pozitivne 

podrške za dijete s agresivnim ponašanjem koji ima točno razrađene zadaće svakog člana tima i 

rokove izvršenja.    

6. Odgojitelji na individualnim informacijama s roditeljima, a po pravilima naše struke, upoznaju 

roditelje s rezultatima praćenja djetetova ponašanja i izrađenim planom podrške.  

7. Plan pozitivne podrške, ovisno o situaciji, odnosno o rezultatima funkcionalnog praćenja ponašanja, 

može sadržavati: 

- promjene u organizaciji prostorno – materijalnog okruženja 

- promjene u vremenskoj organizaciji,  

- implementacija sadržaja s ciljem jačanja socijalno-emocionalnih kompetencija djece 

- promjene u interaktivno-komunikacijskom odnosu odgojitelja i djece 

- promjene u organizaciji rada odgojitelja s jasnim ciljem i zadaćama (dužina preklapanja 

odgojitelja - fleksibilna organizacija rada ) 

- plan suradnje s roditeljima 

- plan edukacije djelatnika (unutar i izvan dječjeg vrtića), uključujući hospitiranje kod odgojitelja 

koji imaju pozitivna iskustva s provođenjem funkcionalnom analizom ponašanja i 

implementacijom pozitivnog plana podrške 

- dijagnostički postupak djeteta i upućivanje drugim stručnjacima 

- ako je potrebno postupanje po Hodogramu pedagoške opservacije  

8. Tim sastavljen za postupanje s djetetom s agresivnim ponašanjem provodi: 

- identifikaciju problemskog ponašanja 

- identifikaciju funkcije tog ponašanja 

- kreira plan podrške za dijete 

- provodi i nadzire provedbu plana  

- evaluira ishode.   
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III.4. PROTOKOL O POSTUPANJU U SLUČAJU NEPRIMJERENOG SEKSUALNOG 

PONAŠANJA DJECE 

 

1.  Ako odgojitelj kod djeteta/djece primi informaciju ili uoči neprimjereno, neuobičajeno ili 

zabrinjavajuće seksualizirano ponašanje potrebno je: 

- na primjeren način zaustaviti ponašanje 

- obavijestiti roditelje i pri tom obrazložiti plan postupanja 

- obavijestiti stručni tim.  

2. Psiholog poduzima mjere radi prikupljanja podataka o događaju i općenito o funkcioniranju djeteta/ 

djece koje uključuju: 

- razgovor s roditeljima 

- razgovor s odgojiteljima 

- opservacija djeteta u grupi 

- intervju s djetetom uz primjenu odgovarajućih psiholoških mjernih instrumenata 

- donosi procjenu o vrsti seksualnog ponašanje te planira daljnje mjere. 

3. Ako je procjena da se radi o očekivanom i blaže odstupajućem seksualnom ponašanju, odgojitelji 

u suradnji sa psihologom: 

- planiraju razvojno primjerene prevencijske i intervencijske strategije za odgojnu skupinu ili 

pojedino dijete; 

- razgovaraju s roditeljima radi informiranja o stanju, poduzetim koracima i budućim radnjama; 

- informiraju roditelje o mogućnostima dobivanja stručne pomoći i podrške (za sebe) unutar 

vrtića; 

- po potrebi se djetetu ili/i roditelju oruža stručna psihološka pomoć i podrška.  

4. Ako je procjena da se radi o neuobičajenom ili rijetkom seksualnom ponašanju djeteta: 

- psiholog obavještava stručni tim i ravnatelja; 

- stručni tim informira roditelje o činjenicama i okolnostima događaja i dogovaraju zajedničko 

praćenje ponašanja djeteta, o poduzetim i planiranim mjerama postupanja u vrtiću. 

- Ako procjene potrebnim upućuju roditelje ili/i dijete u odgovarajuću instituciju (CZSS, Dom za 

djecu Tić, KBC…) 

- Psiholog i drugi po potrebi pružaju roditeljima stručnu pomoć i podršku unutar vrtića. 

- U slučaju sumnje na zlostavljanje djeteta, slijede se postupci predviđeni protokolom kod sumnje 

na zlostavljanje djeteta. 

- Planiraju se i implementiraju se prevencijske i intervencijske strategije za odgojnu skupinu.  

 

VAŽNO: 

- Treba poduzeti sve mjere kako bi se izbjeglo etiketiranje djeteta kao devijantnog ili kao 

zlostavljača! 

- Svi zaposlenici o poduzetim koracima vode dokumentaciju sukladno svom djelokrugu rada! 

- U slučaju seksualnog nasilja postupiti po Protokolu o postupanju u slučaju seksualnog nasilja 

(Vlada RH, ured za ravnopravnost spolova, Zagreb, rujan 2014.) 

 

Materijali „Spolni razvoj djeteta“ Poliklinike za zaštitu djece grada Zagreba prilagođeni za DV 

Rijeka 

Problematično ponašanje uglavnom je atipično seksualno ponašanje djeteta koje može upozoriti na 

teškoće u spolnom razvoju te, u krajnjem slučaju, može biti znak seksualnog zlostavljanja. 

Djeca uče spolno ponašanje kroz igru. Seksualna igra zapravo je nastavak uobičajene igre. Djeca za 

igru biraju vršnjake, a ona koja zaostaju u razvoju igraju se s djecom sličnijom njihovu razvojnom 

stupnju. Što je veća dobna razlika između djece koja se upuštaju u seksualnu igru, veća je 

vjerojatnost da je posrijedi problematično seksualno ponašanje. 
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Ako odgojitelj u skupini primijeti da je dijete sklono upornom, kompulzivnom spolnom ponašanju 

te zanimanje za spolnost nadmašuje sve druge interese: 

- njegovo je spolno ponašanje izrazitije nego kod druge djece te je složenije i podrazumijeva 

znanje neprimjereno njegovoj dobi 

- dijete ponavlja puni raspon spolnog ponašanja odrasle osobe 

- djetetove su spolne aktivnosti usmjerene prema mlađoj djeci i temelje se na prisili i pokazivanju 

moći i agresije 

- dijete koristi seks da bi povrijedilo druge ljude ili spolno ponašanje uzrokuje bol (fizičku ili 

emocionalnu) njemu ili drugim osobama 

 

…treba se svakako obratiti stručnjaku!!! 

 

Razlika između seksualne igre i problematična seksualnog ponašanja 

 

Seksualna igra: 

- spontana i istraživačkog karaktera 

- pojavljuje se povremeno 

- nije povezana s visokom razinom straha, ljutnje ili tjeskobe 

- manje je učestala ako odrasli postave jasne granice 

- u njoj sporazumno sudjeluju djeca slične dobi 

 

Problematično spolno ponašanje: 

- učestalo kompulzivno ponašanje 

- događa se u društvu djece koja se ne poznaju dovoljno 

- interferira s normalnim dječjim aktivnostima 

- agresivno je i temelji se na nagovaranju, prisili i moći 

- usmjereno je prema mlađoj i slabijoj djeci 

- ne prekida se iako je dijete upozoreno da prestane 

- uzrokuje ozljede djeteta ili drugih 

- obuhvaća postupke primjerenije odrasloj dobi 
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IV. PRILOZI (Protokoli, izjave, izvješća, zapisnici) 

 

 

1. Izjava roditelja o dovođenju i odvođenju djeteta - MS1  

2. Organizacija izleta – MS2 

3. Suglasnost roditelja za provedbu aktivnosti u DV Rijeka – MS3 

4. Izvješće o protokolu postupanja u slučaju bijega djeteta iz vrtića - MS4 

5. Izjava djelatnika o slučaju provale ili neovlaštenog ulaska u prostorije ustanove - MS5 

6. Zapisnik o postupanju u kriznim situacijama - MS6 

7. Izvješće o povredi - MS7 

8. Roditeljsko dopuštenje za primjenu lijeka – MS8 

9. Evidencija namirnica koje roditelj donosi u vrtić u svrhu ostvarivanja aktivnosti odgojno - 

obrazovnog rada - MS9 

10. Obrazac za pokretanje opservacije – MS10 

11. Kućni red Dječjeg vrtića More  

12. Pravilnik o provedbi dječjih izleta u Dječjem vrtiću More  
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MS1 

IZJAVA RODITELJA 

o dovođenju i odvođenju djeteta 

 

Suglasan/sna sam da moje dijete  (ime i prezime) _____________________________ 

upisano u Vrtić (podcentar predškolskog odgoja) _________________________ mogu 

dovesti/odvesti u Dječji vrtić More sljedeće punoljetne osobe: 

1. __________________________________________________________________ 

              (ime i prezime)              (br. osobne iskaznice)           (kontakt telefon/mob.)   

 

2. __________________________________________________________________ 

              (ime i prezime)               (br. osobne iskaznice)           (kontakt telefon/mob.)   

 

3.__________________________________________________________________ 

              (ime i prezime)               (br. osobne iskaznice)           (kontakt telefon/mob.)   

 

4. __________________________________________________________________ 

              (ime i prezime)               (br. osobne iskaznice)           (kontakt telefon/mob.)   

 

U Rijeci, ______________________                                                                                                            

 Roditelj/skrbnik/udomitelj 

 ____________________ 

 Potpis  

Napomena: 

O svakoj promjeni vezanoj za sadržaj ove izjave roditelji su dužni obavijestiti odgojitelja. U tu 

svrhu sastavlja se nova izjava. 
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                                                                              MS2                                                

PPO ______________________________ 

SKUPINA:_____________________ ODGOJITELJI: _________________________ 

 

ORGANIZACIJA IZLETA 

DATUM _______________________ 

POLAZAK I DOLAZAK ________________________ 

ODREDIŠTE ________________________________________________________ 

CILJ 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

_____________________________________________________ 

ZADAĆE ___________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

PROGRAMSKI SADRŽAJI _____________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

PRIJEVOZ I SMJEŠTAJ _______________________________________________ 

 ___________________________________________________________________ 
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UKUPAN BROJ PRIJAVLJENE DJECE _______ 

PLANIRANA CIJENA _____________________ 

IZNOS PO DJETETU _____________________ 

IZVOR SREDSTAVA 

___________________________________________________________________ 

NAČIN PLAĆANJA  

___________________________________________________________________ 

OSOBE U PRATNJI  

___________________________________________________________________ 

ORGANIZACIJA RADA S DJECOM KOJA NE IDU NA IZLET: 

__________________________________________________________________________

____________________________________________________________ 

DATUM DOGOVORA SA ZDRAVSTVENOM VODITELJICOM: _______________________ 

VODITELJ/ICA IZLETA: 

___________________________________________________________________ 
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POPIS DJECE I SUGLASNOST RODITELJA - nastavak 

 IME I PREZIME DJETETA 
POTPIS 

RODITELJA/SKRBNIKA/STARATELJA  

1.   

2.   

3.   

4.   

5.   

6.   

7.   

8.   

9.   

10.   

11.   

12.   

13.   

14.   

15.   

16.   

17.   

18.   

19.   

20.   

21.   

22.   
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23.   

24.   

25.   

26.   

 

Ravnateljica ________________ 
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                                                                                                                                                MS3 

PPO _________________________              

SKUPINA: ____________________ ODGOJITELJI: ___________________________________________________________  

SUGLASNOST RODITELJA ZA PEDAGOŠKU GODINU 20__/20__. 

Vlastoručnim potpisom potvrđujem suglasnost za provedbu aktivnosti moga djeteta u organizaciji Dječjeg vrtića More: 

RED. 

BROJ 

IME I PREZIME DJETETA 

 

IZLASCI I POSJETE 

KOJI NE UKLJUČUJU 

PRIJEVOZ 

POSJETE (kazališta, muzeji…) 

I IZLETI 

KOJI UKLJUČUJU PRIJEVOZ 

uz potpis obrasca 

MS-2 

SUDJELOVANJE U 

RAZLIČITIM 

MANIFESTACIJAMA I 

SPECIFIČNIM 

PROGRAMIMA 

(sportsko-rekreativni, 

umjetnički i sl.) 

 potpis roditelja* potpis roditelja potpis roditelja 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     
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RED. 

BROJ 

IME I PREZIME DJETETA 

 

IZLASCI I POSJETE 

KOJI NE UKLJUČUJU 

PRIJEVOZ 

POSJETE (kazališta, muzeji…) 

I IZLETI 

KOJI UKLJUČUJU PRIJEVOZ 

uz potpis obrasca 

MS-2 

SUDJELOVANJE U 

RAZLIČITIM 

MANIFESTACIJAMA I 

SPECIFIČNIM 

PROGRAMIMA 

(sportsko-rekreativni, 

umjetnički i sl.) 

 potpis roditelja* potpis roditelja potpis roditelja 

8.     

9.     

10.     

11.     

12.     

13.     

14.     

15.     

16.     

17.     

18.     

19.     

20.     

*roditelj/staratelj/udomitelj                                                                                                                                          
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  MS4 

 

IZVJEŠĆE O PROTOKOLU POSTUPANJA U SLUČAJU BIJEGA DJETETA IZ VRTIĆA 

PPO ______________________________ 

Odgojna skupina:  ________________________         Odgojitelji: ________________________________ 

 

Bijeg djeteta: 

Ime i prezime djeteta 
Datum i sat 

bijega 

Ovlaštena kontakt osoba 

   (ravnateljica DV-a) 

Krizni  

tim 

Roditelj 

(broj mobitela) 

Kontakt policajac 

(ime, prezime, mobitel) 

 

 

  

1. 

 

2. 
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Izvješće o postupanju:              

__________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

DATUM: ________________________________ 

 

Odgojitelj:_______________
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MS5 

IZJAVA 

djelatnika o slučaju provale ili neovlaštenog ulaska u prostorije ustanove 

1. Datum i sat uočenog ulaska  __________________________________________ 

 

2. Objekt i soba  _____________________________________________________ 

 

3. Poduzete mjere i radnje za sigurnost djece, imena osoba koje su izvještene o događaju, 

vrijeme prijave, tko je izvršio pregled soba za uočavanje potencijalno opasnih predmeta 

za djecu: 

 ________________________________________________________________  

 ________________________________________________________________ 

4. Poduzete mjere i radnje za evidenciju štete (nedostaci ili štete) 

 ________________________________________________________________ 

 

5. Ulazak djece u sobu odobrio (osoba i vrijeme)  ___________________________ 

 

6. Tko je uputio poziv policiji i kada  ______________________________________ 

 

7. Je li obavljen očevid, vrijeme dolaska policije  ____________________________ 

 

8. Ostale radnje  _____________________________________________________ 

________________________________________________________________  

 

____________________                                     ___________________________ 

Datum i sat predaje izjave            Ime, prezime i potpis zaposlenika 
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MS6 

ZAPISNIK 

o postupanju u kriznim situacijama 

 

1. Datum ___________________ 

2. Objekt, odgojna skupina ili prostor _____________________________________ 

3. Imena odgojitelja i ostalih uključenih osoba 

 ________________________________________________________________ 

  ________________________________________________________________ 

4. Ime djeteta ili korisnika  ______________________________________________ 

5. Kraći opis situacije 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________  

6. Koraci postupanja 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________ 

7. Ime osobe u vrtiću i/ili izvan vrtića koja je  telefonski obaviještena o situaciji, kao i vrijeme 

obavještavanja 

________________________________________________________________ 

8. Rješenje situacije 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_____________________________________________________ 

 ______________________ ______________________ 

 Ime, prezime i potpis osobe  Potpis člana stručnog tima 

  koji je sastavio zapisnik 
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      Napomena:  

 

Zapisnik ispuniti u rijetkim nepredvidivim situacijama koje nisu obuhvaćene postojećim 

protokolima, a uključuju: 

- nepredvidive situacije koje mogu izazvati vrlo intenzivne emocije (strah, uznemirenost, 

nesigurnost) kod djece i odraslih kao što su elementarne nepogode, nestanak struje, 

nesreća u vrtićkom okruženju 

- izloženost i/ili nazočnost verbalnom i fizičkom nasilju od strane roditelja, odgajatelja, djece  

- iznimno uznemirujuće situacije koje ugrožavaju djetetov integritet 
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MS7 

IZVJEŠĆE O POVREDI 

 

Ime i prezime: __________________________________ 

 

Datum rođenja: _________________________________ 

 

Skupina: ______________________________________ 

 

Datum i vrijeme nastanka povrede: _________________ 

 

Vrsta povrede: ________________________________________________________ 

 

Kako je nastala i gdje: __________________________________________________ 

 ___________________________________________________________________ 

 

Mjere poduzete u vrtiću:  ________________________________________________ 

 ___________________________________________________________________ 

 

Način prijevoza(roditelj, odgojitelj):  _______________________________________ 

 

Obrada u zdravstvenoj ustanovi: __________________________________________ 

 

Tretman:  ____________________________________________________________ 

 ___________________________________________________________________ 

 

 Odgojitelj:  Ravnateljica: 

 

 __________________                                              _________________ 
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MS8 

RODITELJSKO DOPUŠTENJE ZA PRIMJENU LIJEKA 

 

Ovim potvrđujem da se mom djetetu _______________________________ u hitnom slučaju 

može primijeniti lijek ______________________________, a prema priloženom liječničkom 

nalazu sa propisanim uputama za primjenu istog. 

Suglasan/sna sam i u potpunosti preuzimam osobnu odgovornost za primjenu lijeka te 

dopuštam da odgojitelj ili zdravstvena voditeljica u hitnom slučaju primjeni lijek prema 

priloženom liječničkom nalazu s propisanim uputama za primjenu istog. 

Obvezujem se dostaviti lijek u izvornom pakiranju i s urednim rokom trajanja. Obvezujem se 

da ću pravovremeno izvijestiti o svakoj promjeni zdravstvenog stanja djeteta, o promjeni 

terapije ili prestanku potrebe za primjenu iste. 

Izjavljujem da za bilo koju posljedicu primjene lijeka ne odgovara Ustanova niti njeni 

zaposlenici te ih neću pravno ni materijalno teretiti. 

U vrtić ću dostaviti: 

________________________   

________________________  

Roditelj/skrbnik/udomitelj: 

_______________________  

_______________________  

                                                                                               Zdravstvena voditeljica 

Rijeka, ____________________                                      __________________
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  MS9 

Evidencija namirnica koje roditelji donose u vrtić u svrhu ostvarivanja aktivnosti odgojno-obrazovnog rada 

 

VRIJEME 

PRIJEMA 
KOLIČINA VRSTA HRANE 

ORGANOLEPTIČKA 

PROVJERA 

POTPIS 

ODGOJITELJA 
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VRIJEME 

PRIJEMA 
KOLIČINA VRSTA HRANE 

ORGANOLEPTIČKA 

PROVJERA 

POTPIS 

ODGOJITELJA 

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

Preporuka NZZJZ Rijeka: Hrana za zajedničku konzumaciju, u pripremanju koje, u sklopu odgojno-obrazovnog programa, sudjeluju i djeca, treba 

biti spravljana iz hrane sigurnog i sljedivog podrijetla, što treba biti evidentirano. Evidencija treba sadržavati podatke o vrsti i količini hrane, 

vremenu prijema i organoleptičkoj provjeri te o osobi koja je preuzela sirovine za spravljanje.
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  MS10 

 

Sukladno Pravilniku o upisu djece u Dječji vrtić More, Sigurnosno-zaštitnom programu Dječjeg vrtića 

More te Ugovoru o pružanju usluga ranog i predškolskog odgoja, obrazovanja i skrbi, opservacijski tim 

donosi  

 

O D L U K U 

O POKRETANJU PEDAGOŠKE OPSERVACIJE 

 

 

PPO:  

ODGOJNA SKUPINA: 

IME I PREZIME DJETETA:  

DATUM ROĐENJA: 

RODITELJI/SKRBNICI/UDOMITELJI (nositelj roditeljske odgovornosti): 

ADRESA I KONTAKT: 

 

OPSERVACIJSKI TIM 

 

ZDRAVSTVENA VODITELJICA: 

STRUČNI SURADNIK REHABILITATOR: 

STRUČNI SURADNIK PSIHOLOG: 

STRUČNI SURADNIK PEDAGOG: 

ODGOJITELJICE: 

VODITELJ OPSERVACIJSKOG TIMA: 

OSTALI STRUČNJACI (ukoliko su uključeni): 
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RAZLOG POKRETANJA OPSERVACIJE (vezan je uz područje izražene razvojne osobitosti – percepcija, 

mišljenje, govor, pažnja, koncentracija, pamćenje, motorika, emocije, ponašanje, specifične 

zdravstvene ili fiziološke potrebe i sl.): 

 

 

 

 

 

 

OSOBNA ANAMNEZA DJETETA (odnosi se na utvrđivanje općeg zdravstvenog statusa djeteta i njegovih 

specifičnih potreba temeljem prikupljenih saznanja i/ili dostupne medicinske dokumentacije liječnika 

odgovarajuće specijalnosti): 

 

 

 

PLAN OPSERVACIJE (Plan zajednički izrađuju članovi opservacijskog tima, a po potrebi i liječnik 

odgovarajuće specijalnosti ili ostali stručnjaci, a obuhvaća praćenje uspješnosti djeteta u svladavanju 

programskih sadržaja, izbor specifičnih metoda i oblika rada s djetetom, praćenje psihičkih, fizičkih, 

emocionalnih, zdravstvenih i socijalnih osobina djeteta te suradnju s nositeljem roditeljske 

odgovornosti.  

Nositelja roditeljske odgovornosti upoznaje se s Planom opservacije te se isti prilaže ovoj Odluci kao 

njezin sastavni dio) 

 

VREMENSKO TRAJANJE OPSERVACIJE: 

Opservacija se provodi radnim danom u trajanju od ____ sata dnevno, u terminu od ______do 

______sati, počevši od ____________do____________(dan, mjesec i godina).             

Ukoliko za to postoji potreba, opservacija se može produljiti odlukom opservacijskog tima. 

Duljinu trajanja boravka u odgojnoj skupini nakon opservacije određuje u svakom pojedinom slučaju 

opservacijski tim zavisno o psihofizičkom statusu i potrebama djeteta. 

 

NAČIN PRUŽANJA USLUGA (odnosi se na utvrđivanje vrste i načina pružanja usluga koje dijete koristi 

tijekom opservacije - nazočnost nositelja roditeljske odgovornosti ili drugih ovlaštenih osoba, 

(ne)konzumacija vrtićkih obroka, u okviru poludnevnog/cjelodnevnog programa te navođenje svih 

specifičnosti glede pružanja usluga predškolskog odgoja i obrazovanja): 
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IZVJEŠĆE O OSTVARIVANJU OPSERVACIJE  

Po završetku opservacije, opservacijski tim donosi Izvješće o pedagoškoj opservaciji koje sadrži odluku 

o daljnjem postupanju, a sa čijim se sadržajem upoznaje i čiji primitak potpisuje nositelj roditeljske 

odgovornosti. 

 

          Voditelj opservacijskog tima: 

                        

 

 

 

Potvrđujem da sam upoznat/a sa Odlukom o pokretanju pedagoške opservacije i Planom opservacije. 

 

                                                                                           Nositelj roditeljske odgovornosti: 

                                                                                                    

 

 

U Rijeci dana, ___________ 
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KUĆNI RED 

 

1. Radno vrijeme vrtića je od ponedjeljka do petka od 6,30 – 17 sati. 

 

2. Dolazak djece u vrtić je od 6,30 – 8,30 sati, a odlazak od 14,30 – 17,00 h isključivo u pratnji 

roditelja ili opunomoćenih osoba. 

 

3. Prilikom dovođenja i odvođenja djeteta roditelj ili opunomoćena osoba obavezna se je javiti 

odgojitelju. 

 

4. Kada iz opravdanih razloga roditelj treba dovesti dijete u vrtić nakon 8,30 sati ili doći po dijete 

prije 14,30 sati potrebno je unaprijed obavijestiti odgojitelja. 

 

5. Roditelj je dužan u slučajevima osobne spriječenosti pismenim putem ovlastiti osobe koje će 

dovoditi ili odvoditi dijete iz vrtića.  

 

6. Nakon bolovanja djeteta obavezno je donijeti liječničku potvrdu.  

 

7. Roditelj svojim potpisom daje suglasnost u sljedećim situacijama: 

- odlasci djece na izlete, zimovanja, ljetovanja  

- fotografiranja i snimanja djece 

- vožnja gradskim i organiziranim prijevozom 

- sudjelovanje u istraživanjima u cilju unaprjeđivanja odgojno – obrazovnog rada 

 

RODITELJ IMA PRAVO: 

- biti informiran o organizaciji rada i programima u vrtiću 

- pratiti razvoj i napredovanje svog djeteta u suradnji s odgojiteljima i stručnim suradnicima vrtića 

- tražiti pomoć stručnog tima 

- u dogovoru s odgojiteljima boraviti u vrtiću u skladu s potrebama djeteta 

 

RODITELJ IMA OBVEZU: 

- poštivati potpisani ugovor o pružanju usluga Dječjeg vrtića Rijeka te se pridržavati zajedničkih 

dogovora i pravila 

- odazvati se na suradnju po pozivu stručnog tima 
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